Dz. 801 - Oświata i wychowanie

Przewidywane wykonanie 2005 r.
207.076.482 zł

w tym zadania własne: 






wydatki bieżące


201.859.728 zł



wydatki majątkowe


   5.216.754 zł

Plan 2006 r.


     
202.216.069 zł

w tym zadania własne: 






wydatki bieżące


199.405.069  zł



wydatki majątkowe


   2.811.000  zł

Dynamika

   


     97,7 %

Dynamika wydatków bieżących

    
      98,8  %

Dynamika wydatków majątkowych

    
      53,9  %

Dynamika jest wynikiem ujęcia w 2005 roku kwot z likwidacji rachunków środków specjalnych w planach finansowych placówek oświatowych z przeznaczeniem na finansowanie wydatków rzeczowych oraz wyłączenia w 2006 roku wydatków finansowanych z wpływów z najmu pomieszczeń w placówkach oświatowych w związku z uchwałą Rady Miasta nr XXXVI/867/05 z 23 listopada 2005r.

Budżet oświaty na rok 2006 uwzględnia środki finansowe na prowadzenie i nadzór samorządowych jednostek oświatowych  pod względem administracyjnym, organizacyjnym i kadrowym.

Z punktu widzenia obowiązujących przepisów prawa budżet oświaty w dz. 801 – oświata i wychowanie obejmuje:

a. prowadzenie jako zadań własnych gminy szkół podstawowych, gimnazjów,  oddziałów przedszkolnych i przedszkoli  o  następującej  strukturze  ilościowej:

a) 31 szkół podstawowych zorganizowanych w 572 oddziałach kl I-VI  z 13.481 uczniami,

b) 4 szkół podstawowych niepublicznych z 236 uczniami (w tym 15 uczniów niepełnosprawnych) oraz szkoły publicznej prowadzonej przez inną niż samorząd osobę prawną z 192 uczniami,

c) 22 gimnazjów zorganizowanych w 303 oddziałach z 7.922 uczniami,

d) 1 gimnazjum dla dorosłych z 5 oddziałami i 138 słuchaczami,

e) 5 gimnazjów niepublicznych i Publiczne Gimnazjum Katolickie  ze 600 uczniami,

f) 45 oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych samorządowych z 1.089 dziećmi przygotowującymi się do nauki oraz 4 oddziały przy szkołach podstawowych niepublicznych z 36 wychowankami,

g) 37 przedszkoli samorządowych z 4.204 dzieci w 160 oddziałach,

h) 5 przedszkoli niepublicznych z 197 dziećmi i 1 przedszkole prowadzone przez inną niż samorząd osobę prawną z 125 dziećmi.

b. prowadzenie jako  zadań  własnych powiatu:

a) 3 szkół podstawowych specjalnych z 247 uczniami w 35 oddziałach,

b) 3 gimnazjów specjalnych z 138 uczniami w 17 oddziałach,

c) 1 liceum ogólnokształcące specjalne z 9 uczniami w 2 oddziałach,

d) 15 liceów ogólnokształcących  z 6.398 uczniami w 211 oddziałach w tym 2 licea ogólnokształcące dla dorosłych,

e) 13 liceów ogólnokształcących niepublicznych z 1.156 uczniami i liceum ogólnokształcące prowadzone przez inną niż samorząd osobę prawną ze 175 uczniami,

f) 7 liceów profilowanych z 951 uczniami w 33 oddziałach oraz profilowane liceum niepubliczne z 44 uczniami,

g) 10  zespołów szkół zawodowych oraz Kolegium Miejskie  z 5.257 uczniami w 190 oddziałach,

h) Szkoły Muzycznej z 268 uczniami,

i) 48 szkół  zawodowych niepublicznych z 1.418 słuchaczami,

j) 3 szkół zawodowych specjalnych z 104 uczniami w 12 oddziałach,

k) Ośrodka Dokształcania Zawodowego,

l) zakładu kształcenia nauczycieli.

BUDŻET OŚWIATY OPRACOWANO przyjmując:

1. Stan zatrudnienia zgodny z zatwierdzonymi projektami organizacyjnymi na rok szkolny 2005/2006  wg stawek płacowych:

a) dla nauczycieli  obowiązujących od 1 stycznia 2005 roku zgodnych z rozporządzeniem MENiS z dnia 31 stycznia 2005 roku (Dz.U. Nr 22 poz.181) oraz Uchwałą Rady Miasta Nr XXVI/604/2004 z 22 grudnia 2004 roku,

b) dla pracowników nie będących nauczycielami od 12 stycznia 2005 roku zgodnie z protokołem dodatkowym nr 4 z dnia 31 stycznia 2005 roku do ponadzakładowego układu zbiorowego pracy,

2. wydatki rzeczowe w szkołach podstawowych, gimnazjalnych, ponadgimnazjalnych i  ponadpodstawowych (miesięcznie na 1 ucznia) w wysokości: 

    4.70  na ucznia szkół dla dorosłych oraz w szkołach powyżej 851 uczniów

    5.30  na ucznia w szkołach od 501 do 850 uczniów

    6.40 na ucznia w szkołach od 301 do 500 uczniów

    7.40 na ucznia w szkołach  poniżej 300 uczniów

    8.30 na ucznia szkół specjalnych , Szkoły Muzycznej I Stopnia i oddziałów „0”, ze  względu  na specyfikę ich działania (mała liczba dzieci w oddziałach),

3. kontynuowanie prowadzenia 2 godzin języka angielskiego w klasach III szkół podstawowych,

4. zwiększenie o jedną godzinę WF dla szkół gimnazjalnych

5. zwiększenie ilości oddziałów integracyjnych (o 14 )

Jednocześnie zaplanowano niezbędne środki na pozostałe wydatki rzeczowe  w tym na:   

· wynajem sali gimnastycznej dla I i IX LO,

· współpracę I Liceum Akademickiego z uczelniami,

· dozór kotłowni w V Liceum Ogólnokształcącym i Technikum Transportowym,

· dofinansowanie Lokalnej Akademii Informatycznej,

· wywóz szamba w SP Nr 37,

· praktyczną naukę zawodu w szkołach zawodowych  zgodnie z podpisanymi umowami

· dowożenie uczniów do Zespołu Szkół Ogólnokształcących Nr 6, Zespołu Szkół Specjalnych Nr 17 oraz Zespołu Szkół Nr 5 i 15, SP Nr 10 oraz VIII Liceum Ogólnokształcące, 

· wpłaty na PFRON,

· energię (skalkulowane na podstawie  przewidywanego wykonania za 2005 rok z        uwzględnieniem 1,5 % wzrostu),

· zwiększenie środków na utrzymanie dzieci w przedszkolach publicznych w zakresie minimum  z 340 zł miesięcznie/1 dziecko do 346 zł oraz utrzymania dotacji dla dzieci poza podstawami programowymi w zależności od ich ilości na poziomie:

do 60                    117 zł/ miesięcznie

od 61 do 90            72 zł/ miesięcznie

od 91 do 120          51 zł/ miesięcznie

powyżej 121           20 zł/ miesięcznie

· Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych emerytów i rencistów byłych nauczycieli oraz emerytów i rencistów byłych pracowników administracji i obsługi.

ZESTAWIENIE   ETATÓW w dz. 801

	Nazwa jednostki
	Liczba  etatów
	2004/2005 r.
	2005/2006 r.

	Szkoły podstawowe, zespoły szkół
	Razem
	2 600,12
	2 551,50

	
	Nauczyciele SP
	1 153,28
	1 121,68

	
	Administracja +obsługa SP             
	421,48
	396,09

	
	nauczyciele gimnazjów
	751,34
	752,36

	
	Administracja + obsługa gimnazjów        
	217,35
	225,7

	
	nauczyciele „0”
	54,42
	53,42

	
	administracja i obsługa „0”
	2,25
	2,25

	Szkoły ponadgimnazjalne
	Razem
	1 848,79
	1 779,58

	
	Nauczyciele
	1 425,34
	1 367,88

	
	Administracja + obsługa
	423,45
	411,7

	Przedszkola samorządowe finansowane z budżetu
	Razem
	584,86
	584,71

	
	w tym: nauczyciele
	336,33
	339,72

	
	        administr. i obsługa
	248,53
	244,99

	Razem
	 
	5 033,77
	4 915,79


ZESTAWIENIE LICZBY

oddziałów, dzieci, uczniów i wychowanków

	Nazwa jednostki
	Liczba oddz./uczniów
	2004/2005 r
	2005/2006 r.

	Szkoły podstawowe, zespoły szkół
	Razem oddziały, w tym:
	955
	925

	
	Oddziały SP
	592
	572

	
	Oddziały gimnazjów
	317
	308

	
	Oddziały przedszkolne
	46
	45

	
	Razem uczniowie, w tym:
	23 342
	22 630

	
	uczniowie  SP
	14 043
	13 481

	
	uczniowie  gimnazjów
	8 191
	8 060

	
	uczniowie „0”
	1 108
	1 089

	Szkoły ponadpodstawowe jako zadania własne powiatu
	oddziały
	558
	516

	
	uczniowie
	14 568
	13 398

	Przedszkola samorządowe finansowane z budżetu
	oddziały
	160
	160

	
	dzieci 
	4 180
	4 204

	Ogółem oddziały
	 
	1 673
	1 601

	Ogółem uczniowie
	 
	28 611
	26 879


rozdz. 80101 - szkoły podstawowe

Przewidywane wykonanie 2005 r.
64.814.415 zł 

w tym:

zadania własne gminy

wydatki bieżące:

62.901.438  zł

wydatki majątkowe

 1.912.977  zł

Plan 2006 r.



62.933.610 zł 

w tym:

wydatki bieżące:

60.842.610  zł

wydatki majątkowe

  2.091.000  zł

Dynamika                                                  97,1 %

Dynamika wydatków bieżących
        
          96,7 %

Dynamika wydatków majątkowych
      
        109,3 %

                                                           2004/2005                      2005/2006               różnica

Liczba  uczniów                                   14 043                             13 481              - 562                                             

Liczba  oddziałów                                     592                                  572               -   20                        

Liczba etatów kalkulacyjnych               1 574,76                          1 517,77           -  56,99

Planowane wydatki bieżące szkół podstawowych  pokrywane są z subwencji oświatowej i ze środków własnych miasta.         

Porównując zakres rzeczowy zadań w latach szkolnych 2004/05 i 2005/06 obserwujemy, że następuje dalszy spadek liczby uczniów w szkołach, którego przyczyną jest niż demograficzny.

Planowane na 2006 rok  środki przeznacza się na realizację następujących zadań rzeczowych:

1.  Realizację zadań w ramach podstaw programowych dla klas I-VI  zgodnie z siatką godzin MEN z uwzględnieniem podziału klas na grupy.

2.  Prowadzenie klas z programami autorskimi, innowacjami i sportowymi oraz zajęć pozalekcyjnych .

3.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczną, w ramach której funkcjonują etaty pedagogów i psychologów.

4.  Prowadzenie bibliotek szkolnych.

5.  Realizację nauczania indywidualnego i rewalidacji.

6.  Prowadzenie oddziałów integracyjnych w szkołach podstawowych (w porównaniu z rokiem 2004/05 wzrosło o 8 oddziałów mimo malejącej liczby uczniów w szkołach podstawowych). Prowadzenie takich oddziałów zwiększa koszty poprzez zatrudnianie nauczycieli współorganizujących kształcenie integracyjne.

7.  Utworzenie dwóch klas sportowych w SP Nr 10 i SP Nr 31. 

Plan wydatków rozdziału przedstawia tabela.

Tab. Nr 10












  w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	80101
	Wydatki bieżące, w tym:
	62 901 438
	60 842 610
	96,7%

	 
	2540 dotacja podmiotowa z budżetu dla niepublicznej jednostki systemu oświaty
	789 746
	816 754
	103,4%

	 
	2590 dotacje podmiotowe z budżetu dla publicznej jednostki systemu oświaty prowadzonej przez osobę prawną inną niż j.s.t. oraz przez osobę fizyczną
	666 216
	690 949
	103,7%

	 
	2910 zwrot dotacji wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem lub pobranych w nadmiernej wysokości
	662 498
	171 000
	25,8%

	 
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	70 419
	59 575
	84,6%

	 
	3260 inne formy pomocy dla uczniów
	37 732
	 
	0,0%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	38 896 384
	38 835 814
	99,8%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	2 964 221
	3 158 875
	106,6%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	7 271 812
	7 444 617
	102,4%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	993 767
	1 018 948
	102,5%

	 
	4140 wpłaty na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych
	43 081
	78 660
	182,6%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	88 936
	10 237
	11,5%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	1 309 977
	365 706
	27,9%

	 
	4211 zakup materiałów i wyposażenia
	4 864
	 
	0,0%

	 
	4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	126 101
	71 879
	57,0%

	 
	4260 zakup energii
	4 339 362
	4 646 523
	107,1%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	815 867
	495 728
	60,8%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	52 709
	48 067
	91,2%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	737 428
	310 075
	42,0%

	 
	4301 zakup usług pozostałych
	6 463
	 
	0,0%

	 
	4350 zakup usług dostępu do sieci Internet
	27 733
	28 568
	103,0%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	15 595
	17 949
	115,1%

	 
	4421 podróże służbowe zagraniczne
	13 419
	 
	0,0%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	65 665
	23 400
	35,6%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	2 363 941
	2 405 286
	101,7%

	 
	4560 odsetki od dotacji wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem lub pobranych w nadmiernej wysokości
	537 502
	144 000
	26,8%

	 
	Wydatki inwestycyjne, w tym:
	1 912 977
	2 091 000
	109,3%

	 
	6050 wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych
	1 878 734
	2 080 000
	110,7%

	 
	6060 wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych
	34 243
	11 000
	32,1%

	80101 Szkoły podstawowe - Suma
	64 814 415
	62 933 610
	97,1%


W 2006 r. planuje się przeprowadzenie remontów  budynków szkolnych na kwotę 395.000 zł:

A. Tab. Nr 11

	Jednostka
	Zakres prac
	Kwota

	SP 10
	Wyposażenie klatek schodowych w urządzenia oddymiające
	18 000

	SP 26
	Wyposażenie klatek schodowych w urządzenia oddymiające
	14 000

	SP 31
	Wymiana parkietu w sali gimnastycznej
	100 000

	SP 33
	Wymiana stolarki okiennej, remont sanitariatów
	50 000

	SP 34
	Remont dachu
	53 000

	SP 40
	Wymiana parkietu w sali gimnastycznej
	75 000

	SP 6
	Remont sanitariatów
	40 000

	SP 16
	Remont łazienek
	40 000

	Wydział Budynków
	Usuwanie awarii
	5 000

	 
	 RAZEM
	395 000


Wydatki inwestycyjne na łączną kwotę 2.091.000 zł szczegółowo przedstawiono w części „Wydatki majątkowe”.

Rady dzielnic przeznaczyły ze swoich środków kwotę 132.010 zł, m.in. na wydatki bieżące takie jak  zakup podręczników, pomocy pedagogicznych i wyposażenia do szkół, organizację imprez kulturalno – oświatowych dla uczniów – 91.010 zł oraz na modernizację i wyposażenie boisk szkolnych 41.000 zł.

rozdz. 80102 – szkoły podstawowe specjalne

Przewidywane wykonanie 2005 r.
4.607.047 zł 

w tym:

wydatki bieżące:

  
4.483.047 zł

wydatki majątkowe

  124.000  zł

Plan 2006 r.



4.321.973  zł 

w tym:

wydatki bieżące:


4.321.973 zł

Dynamika



     93,8 %

Dynamika wydatków bieżących
   
       96,4 %

                                                          2004/2005                       2005/2006               różnica

Liczba  uczniów                                    276                                  247           
    -29                                             

Liczba  oddziałów                                   38                                    35             
      -3                        

Liczba etatów kalkulacyjnych                109,83                           107,9          
      -1,93

Opieką, wychowaniem i kształceniem specjalnym objęte są dzieci i młodzież niepełnosprawna ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i zakwalifikowane do kształcenia specjalnego.

Na wysokie koszty utrzymania tych szkół mają wpływ dodatki do wynagrodzeń zasadniczych nauczycieli za utrudnione i uciążliwe warunki pracy zgodnie z przepisami o wynagradzaniu nauczycieli ustalonymi przez MEN oraz Uchwałą Rady Miasta Gdyni Nr II/12/2002 z 27 listopada 2002 roku.

Ponadto w szkołach tych obowiązuje zmniejszona liczba uczniów w klasie.

Nauczanie specjalne prowadzone jest w Zespole Szkół Specjalnych Nr 17 - dla dzieci z porażeniem mózgowym i obniżoną sprawnością umysłową, w Zespole Szkół Ogólnokształcących Nr 6 - dla dzieci z niedosłuchem oraz w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 1.

W 2006 r. zostanie przeprowadzony remont węzłów sanitarnych w Zespole Szkół Specjalnych Nr 17 (SP – 24), na co zaplanowano w budżecie miasta 45.000 zł.

Plan wydatków rozdziału przedstawia tabela.

Tab. Nr 12













w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	80102
	Wydatki bieżące, w tym:
	4 483 247
	4 321 973
	96,4%

	
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	1 853
	2 000
	107,9%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	3 145 930
	3 025 755
	96,2%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	239 904
	250 452
	104,4%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	586 886
	568 673
	96,9%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	79 380
	77 835
	98,1%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	49 005
	17 700
	36,1%

	 
	4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	15 253
	6 000
	39,3%

	 
	4260 zakup energii
	151 739
	161 671
	106,5%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	4 700
	47 000
	1000,0%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	 
	2 000
	 

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	37 432
	5 000
	13,4%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	1 000
	801
	80,1%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	10 755
	 
	0,0%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	159 410
	157 086
	98,5%

	 
	Wydatki majątkowe, w tym:
	124 000
	0
	0,0%

	 
	6050 wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych
	124 000
	 
	0,0%

	80102 Szkoły podstawowe specjalne - Suma
	4 607 247
	4 321 973
	93,8%


rozdz. 80103 – oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych

Przewidywane wykonanie 2005 r.
2.130.212 zł 

w tym:

wydatki bieżące:


2.130.212  zł

Plan 2006 r.


2.227.242  zł 

w tym:

wydatki bieżące:


2.227.242 zł

Dynamika



  104,6 %

Dynamika wydatków bieżących
 
   104,6  %

                                                                    2004/2005                     2005/2006               różnica

Liczba dzieci w przedszkolach                 
1.108                              1.089                    - 19

Liczba oddziałów w przedszkolach                   46                                   45                      - 1

Liczba etatów kalkulacyjnych 

w przedszkolach                                                 56,67                             55,67                - 1   

Oddziały przedszkolne przy szkołach podstawowych realizują program dydaktyczno – wychowawczy zgodnie z obowiązującymi przepisami obejmujący 5 godzin zajęć dziennie.

Tab. Nr 13

w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	80103
	Wydatki bieżące, w tym:
	2 130 212
	2 227 242
	104,6%

	
	2540 dotacja podmiotowa z budżetu dla niepublicznej jednostki systemu oświaty
	24 102
	27 287
	113,2%

	 
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	1 961
	2 522
	128,6%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	1 365 249
	1 410 628
	103,3%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	94 063
	110 231
	117,2%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	252 915
	270 885
	107,1%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	34 726
	37 077
	106,8%

	 
	4140 wpłaty na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych
	 
	400
	 

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	47 852
	46 648
	97,5%

	 
	4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	20 501
	23 082
	112,6%

	 
	4260 zakup energii
	150 946
	162 921
	107,9%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	6 619
	7 644
	115,5%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	604
	1 178
	195,0%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	31 413
	27 100
	86,3%

	 
	4350 zakup usług dostępu do sieci Internet
	45
	 
	0,0%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	387
	290
	74,9%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	98 829
	99 349
	100,5%

	80103 Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych - Suma
	2 130 212
	2 227 242
	104,6%


rozdz. 80104 – przedszkola

Przewidywane wykonanie 2005 r.
 21.957.625 zł 

w tym:

wydatki bieżące

 21.838.551  zł

wydatki majątkowe

      119.074  zł

Plan 2006 r.



21.539.043 zł 

w tym:

wydatki bieżące

21.414.043 zł

wydatki majątkowe

    125.000 zł

Dynamika



       98,1 %

Dynamika wydatków bieżących
     
        98,1  %

Dynamika wydatków majątkowych
   
       105,0  %

                                                                  2004/2005                2005/2006               różnica

Liczba dzieci w przedszkolach                 
4 180                  4 204                  +24

Liczba oddziałów w przedszkolach                  160                     160                        0

Liczba etatów kalkulacyjnych 

w przedszkolach                                               584,86                   584,71                - 0,15 

Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci w wieku 3-6 lat, w ramach którego realizowane są: 

a) 5 godzinne podstawy programowe wychowania przedszkolnego,

b) zajęcia wykraczające poza 5 godzinne podstawy programowe,

c) przygotowanie przedszkolne dla 6-latków (rok zerowy).

Ponadto w budżecie zaplanowano dotację 1.088.563 zł dla 4 przedszkoli niepublicznych oraz przedszkola publicznego prowadzonego przez inną niż samorząd osobę prawną.

Koszty pobytu gdyńskich dzieci w przedszkolach na terenie gmin ościennych zaplanowano na  78.420 zł. Przewiduje się, że gmina z tytułu pobytu dzieci z sąsiednich gmin w gdyńskich przedszkolach uzyska dochody w równorzędnej wysokości. 

W 2006 roku planuje się przeprowadzić remont w budynkach przedszkoli:

Tab. Nr  14

	Jednostka
	Zakres prac
	Kwota

	PS 42
	Remont dachu
	35 000

	PS 27
	Remont kuchni przedszkola
	30 000

	PS 22
	Remont sanitariatów
	35 000

	PS 16
	Remont dachu
	50 000

	
	RAZEM
	150 000


Plan wydatków rozdziału przedstawia tabela:

Tab. Nr 15












w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	80104
	Wydatki bieżące, w tym:
	21 838 551
	21 414 043
	98,1%

	 
	2310 dotacje celowe przekazane gminie na zadania bieżące realizowane na podstawie porozumień (umów) między j.s.t.
	230 759
	78 420
	34,0%

	 
	2510 dotacja podmiotowa z budżetu dla zakładu budżetowego
	20 539 154
	20 246 060
	98,6%

	 
	2540 dotacja podmiotowa z budżetu dla niepublicznej jednostki systemu oświaty
	506 685
	524 947
	103,6%

	 
	2590 dotacje podmiotowe z budżetu dla publicznej jednostki systemu oświaty prowadzonej przez osobę prawną inną niż j.s.t. oraz przez osobę fizyczną
	547 920
	563 616
	102,9%

	 
	4211 zakup materiałów i wyposażenia
	1 400
	 
	 

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	 
	1 000
	 

	 
	4301zakup usług pozostałych
	2 862
	 
	 

	 
	4421 podróże służbowe zagraniczne
	9 771
	 
	 

	 
	Wydatki majątkowe, w tym:
	119 074
	125 000
	105,0%

	 
	6050 wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych
	 
	100 000
	 

	 
	6210 dotacje celowe z budżetu na finansowanie i dofinansowanie kosztów realizacji inwestycji i zakupów inwestycyjnych zakładów budżetowych
	119 074
	25 000
	21,0%

	80104 Przedszkola  - Suma
	21 957 625
	21 539 043
	98,1%


W 2006 r. planuje  się przeznaczyć 100.000 zł na przebudowę budynków przedszkoli oraz 25.000 zł na wykonanie dokumentacji rozbudowy kuchni w PS 36.

Rady dzielnic przeznaczyły na organizację zajęć w ramach programu „Dni otwarte w przedszkolu”, zagospodarowanie placów zabaw oraz zakup sprzętu sportowego, pomocy dydaktycznych i wyposażenia kwotę 25.500 zł. 

rozdz. 80110 - gimnazja

Przewidywane wykonanie 2004r

38.355.284 zł 

w tym:

wydatki bieżące:



38.338.284 zł

wydatki majątkowe


       17.000 zł

Plan 2006 r.




39.030.814 zł 

w tym:

wydatki bieżące:



39.025.814 zł

wydatki majątkowe


         5.000 zł

Dynamika                                           
    101,8 %

Dynamika wydatków bieżących
      
    
     101,8  %

Dynamika wydatków majątkowych
      
                     29,4  %

                                                              2004/2005                         2005/2006            różnica

Liczba  uczniów                                         8.191                             8.060                    - 131             

Liczba  oddziałów                                         317                                308                        - 9

Liczba etatów kalkulacyjnych           
            968,69                          978,06                   + 9,37 

Podobnie jak w szkołach podstawowych w związku z niżem demograficznym zauważa się spadek ilości uczniów.

W roku szkolnym 2005/06:

- wprowadzono 4 godzinę wychowania fizycznego w kl I-III 

- utworzono kolejne klasy sportowe  w Gimnazjum Nr 3 oraz Gimnazjum Nr 4

- zwiększyła się liczba orzeczeń o nauczaniu indywidualnym i rewalidacji

- utworzono dodatkowo 5 klas integracyjnych w gimnazjach Nr 4,5,7,16.

W gimnazjum nr 24 w jednym ciągu edukacyjnym  realizuje się program kształcenia zatwierdzony przez MEN  „MYP – IBO”.

Natomiast w gimnazjach nr 13 i 23  realizuje się programy klas dwujęzycznych.

Plan wydatków rozdziału przedstawia tabela

Tab. Nr 16











                       w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	80110
	Wydatki bieżące, w tym:
	38 338 284
	39 025 814
	101,8%

	 
	2540 dotacja podmiotowa z budżetu dla niepublicznej jednostki systemu oświaty
	904 926
	938 781
	103,7%

	 
	2590 dotacje podmiotowe z budżetu dla publicznej jednostki systemu oświaty prowadzonej przez osobę prawną inną niż j.s.t. oraz przez osobę fizyczną
	1 142 537
	1 181 558
	103,4%

	 
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	38 149
	35 995
	94,4%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	24 680 716
	24 799 151
	100,5%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	1 849 682
	2 007 970
	108,6%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	4 557 035
	4 736 316
	103,9%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	622 649
	648 265
	104,1%

	 
	4140 wpłaty na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych
	20 202
	26 305
	130,2%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	6 599
	1 000
	 

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	549 288
	420 390
	76,5%

	 
	4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	68 003
	68 573
	100,8%

	 
	4260 zakup energii
	1 838 000
	2 059 455
	112,0%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	201 098
	297 782
	148,1%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	25 805
	25 665
	 

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	308 577
	201 195
	65,2%

	 
	4350 zakup usług dostępu do sieci Internet
	23 786
	22 303
	 

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	8 993
	10 755
	119,6%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	9 927
	3 500
	35,3%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	1 482 312
	1 540 855
	103,9%

	 
	Wydatki majątkowe, w tym:
	17 000
	5 000
	29,4%

	 
	6050 wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych
	13 000
	 
	0,0%

	 
	6060 wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych
	4 000
	5 000
	125,0%

	80110 Gimnazja - Suma
	38 355 284
	39 030 814
	101,8%


W 2006 r. planuje się przeprowadzenie remontów w budynkach gimnazjów:

Tab. Nr 17

	Jednostka
	Zakres prac
	Kwota

	Gimnazjum nr 8
	Remont posadzek i pokrycia dachu
	60 000

	Gimnazjum nr 4
	Remont sanitariatów
	30 000

	Gimnazjum nr 3
	Wymiana posadzek
	70 000

	Gimnazjum nr 11
	Remont dachu
	60 000

	Gimnazjum nr 1
	Remont sanitariatów
	30 000

	
	RAZEM
	250 000


Rady dzielnic ze swoich środków przeznaczyły 37.500 zł, z czego na zakup pomocy dydaktycznych i materiałów do prowadzenia zajęć pozalekcyjnych, na organizację imprez oświatowych dla gimnazjów 32.500 zł oraz 5.000 zł na zakup kosiarki samojezdnej do Gimnazjum nr 16.

rozdz. 80111 – gimnazja specjalne

Przewidywane wykonanie 2005 r.
2.350.697 zł 

w tym:

wydatki bieżące:


2.350.697 zł

Plan 2006 r.



2.255.283 zł 

w tym:

wydatki bieżące:


2.255.283  zł

Dynamika                                                95,9%

                                                             2004/2005                            2005/2006            różnica

Liczba  uczniów                                     190                                         138                      - 52                                             

Liczba  oddziałów                                    17                                           17                                          

Liczba etatów kalkulacyjnych                 61,07                                       60,44                   - 0,63 

Podobnie jak w szkołach podstawowych specjalnych opieką, wychowaniem i kształceniem  w gimnazjach specjalnych objęte są dzieci i młodzież niepełnosprawna ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Tab. Nr 18












      w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	80111
	Wydatki bieżące, w tym:
	2 350 697
	2 255 283
	95,9%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	1 688 648
	1 666 359
	98,7%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	149 823
	128 969
	86,1%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	322 291
	310 026
	96,2%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	43 494
	42 434
	97,6%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	16 756
	14 396
	85,9%

	 
	4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	300
	500
	166,7%

	 
	4260 zakup energii
	32 326
	2 361
	7,3%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	750
	450
	60,0%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	5 700
	4 700
	82,5%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	574
	 
	0,0%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	1 801
	 
	0,0%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	88 234
	85 088
	96,4%

	80111 Gimnazja specjalne - Suma
	2 350 697
	2 255 283
	95,9%


rozdz. 80113 - dowożenie uczniów do szkół

Przewidywane wykonanie 2005 r.
  
122.832 zł
 

Plan 2006 r.                             

135.502 zł   

Dynamika




 110,3 %      

Ustawa o systemie oświaty, art. 17 nakłada na gminę obowiązek zapewnienia bezpłatnego transportu i opieki w czasie przewozu dzieci niepełnosprawnych uczęszczających do szkół publicznych podstawowych i gimnazjów (Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 6 i Zespół Szkół Specjalnych Nr 17, Szkoła Podstawowa Nr 10, Zespół Szkół Nr 5 oraz VIII LO). 

Obowiązkiem dowożenia objęte też są dzieci, których droga do szkoły wynosi powyżej 4 km (Zespół Szkół Nr 15). 

Wysoka dynamika jest wynikiem wzrostu liczby uczniów korzystających z dowożenia oraz wzrostu kosztów transportu.

rozdz. 80120 - licea ogólnokształcące

Przewidywane wykonanie 2005 r. 
35.317.769 zł
 

w tym:

wydatki bieżące

 32.374.269  zł

wydatki majątkowe

  2.943.500  zł

Plan 2006 r.



32.370.981 zł
 

w tym:

wydatki bieżące

32.110.981  zł

wydatki majątkowe

    260.000  zł

Dynamika



      91,7 %

Dynamika wydatków bieżących
    
        99,2 %

Dynamika wydatków majątkowych
       
         8,8  %

                                                            2004/2005                       2005/2006               różnica

Liczba  uczniów                                   6 640                                 6 398                      - 242                                             

Liczba  oddziałów                                   222                                    211                        - 11                       

Liczba etatów kalkulacyjnych                 770,09                              762,98                       -7,11

Utrzymywanie wysokiego standardu warunków nauczania poprzez  podział na grupy, przydział dodatkowych godzin, zatrudnianie wysoko wykwalifikowanej kadry  zapewnia osiąganie sukcesów w olimpiadach przedmiotowych w skali krajowej i  międzynarodowej.      

Na podstawie orzeczeń Poradni Psychologiczno Pedagogicznych wzrasta liczba godzin nauczania indywidualnego oraz godzin rewalidacji.

W roku szkolnym 2005/06 w VIII LO utworzono nową klasę integracyjną. 

Porównując rok szkolny 2004/05 i przewidywany 2005/06, można zauważyć dalszy spadek liczby uczniów w szkołach spowodowany niżem demograficznym.

Rady dzielnic przeznaczyły 19.000 zł m.in. na organizację zajęć pozalekcyjnych, organizację zajęć sportowych oraz zakup sprzętu sportowego i pomocy dydaktycznych dla młodzieży.

Plan wydatków rozdziału przedstawiono w tabeli.

Tab. Nr 19

w zł

	Rozdz. 
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	80120
	Wydatki bieżące, w tym:
	32 374 269
	32 110 981
	99,2%

	 
	2540 dotacja podmiotowa z budżetu dla niepublicznej jednostki systemu oświaty
	1 577 173
	1 637 184
	103,8%

	 
	2590 dotacje podmiotowe z budżetu dla publicznej jednostki systemu oświaty prowadzonej przez osobę prawną inną niż j.s.t. oraz przez osobę fizyczną
	755 280
	784 820
	103,9%

	 
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	32 333
	32 981
	102,0%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	19 947 634
	20 261 827
	101,6%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	1 489 202
	1 611 890
	108,2%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	3 650 197
	3 772 255
	103,3%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	504 559
	516 308
	102,3%

	 
	4140 wpłaty na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych
	34 625
	53 489
	154,5%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	76 920
	60 460
	78,6%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	571 145
	277 613
	48,6%

	 
	4211 zakup materiałów i wyposażenia
	13 469
	 
	0,0%

	 
	4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	101 014
	42 806
	42,4%

	 
	4260 zakup energii
	1 283 165
	1 345 377
	104,8%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	506 538
	147 000
	29,0%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	26 482
	20 630
	77,9%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	542 396
	308 839
	56,9%

	 
	4301 zakup usług pozostałych
	11 913
	 
	0,0%

	 
	4350 zakup usług dostępu do sieci Internet
	14 061
	16 220
	115,4%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	11 184
	9 598
	85,8%

	 
	4420 podróże służbowe zagraniczne
	5 000
	0
	0,0%

	 
	4421 podróże służbowe zagraniczne
	23 658
	 
	0,0%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	34 292
	10 531
	30,7%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	1 161 123
	1 201 153
	103,4%

	 
	4580 pozostałe odsetki
	69
	 
	0,0%

	 
	4610 koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego
	837
	 
	0,0%

	 
	Wydatki majątkowe, w tym:
	2 943 500
	260 000
	8,8%

	 
	6050 wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych
	2 939 000
	260 000
	8,8%

	 
	6060 wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych
	4 500
	 
	0,0%

	80120 Licea ogólnokształcące - Suma
	35 317 769
	32 370 981
	91,7%


W 2006 roku planuje się przeprowadzenie prac remontowych w budynkach liceów, których koszt wyniesie 135.000 zł:

Tab. Nr 20

	Jednostka
	Zakres prac
	Kwota

	XIII LO
	Wymiana posadzek
	50 000

	X LO
	Remont sanitariatów
	60 000

	VIII LO
	Wymiana oświetlenia w salach dydaktycznych
	25 000

	
	RAZEM
	135 000


W VI LO na  adaptację pomieszczeń mieszkalnych dla potrzeb szkoły zaplanowano 60.000 zł.

Na przebudowę obiektów szkolnych przeznacza się 200.000 zł

rozdz. 80121 – licea ogólnokształcące specjalne

Przewidywane wykonanie 2005 r. 
   132.522 zł
 

w tym:

wydatki bieżące:

   132.522 zł

Plan 2006 r.


 
218.369 zł
 

w tym:

wydatki bieżące:
 
 218.369  zł

Dynamika



  164,8 %

                                                          2004/2005                           2005/2006               różnica

Liczba  uczniów                                        5                                          9                            +4           

Liczba  oddziałów                                     1                                          2                            +1        

Liczba etatów kalkulacyjnych                   2,86                                    4,82                        +1,96

Drugi rok szkolny w Zespole Szkół Ogólnokształcących Nr 6 funkcjonuje  XV Specjalne Liceum Ogólnokształcące. Młodzież niedosłysząca zyskała możliwość kontynuowania kształcenia w szkole średniej.

W bieżącym roku szkolnym kształcić się w nim będzie 9 uczniów.

Plan wydatków rozdziały przedstawia tabela:

Tab. Nr 21

w zł

	Rozdz. 
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	80121
	Wydatki bieżące, w tym:
	132 522
	218 369
	164,8%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	104 302
	165 772
	158,9%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	1 178
	8 637
	733,2%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	17 977
	30 974
	172,3%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	2 448
	4 239
	173,2%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	2 700
	2 740
	101,5%

	 
	4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	492
	897
	182,3%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	3 425
	5 110
	149,2%

	80121 Licea ogólnokształcące specjalne - Suma
	132 522
	218 369
	164,8%


rozdz. 80123 – licea profilowane

Przewidywane wykonanie 2005 r. 
4.049.921 zł
 

w tym:

wydatki bieżące:

4.049.921 zł

Plan 2006 r.



4.128.823 zł
 

w tym:

wydatki bieżące:
 
4.128.823 zł

Dynamika



  101,9 %

                                                       2004/2005                        2005/2006                różnica

Liczba  uczniów                                 1 158                                   951                     - 207                                               

Liczba  oddziałów                                    41                                   33                       -    8                         

Liczba etatów kalkulacyjnych               114,93                             108,92                    -  6,01

Absolwenci liceów profilowanych  otrzymują  wykształcenie ogólnokształcące i szeroko profilowane podstawy zawodowe, które umożliwiają zdobycie zawodu w rocznej szkole policealnej. 

Plan wydatków rozdziału przedstawia tabela.

Tab. Nr 22

      w zł                                                                                                                     

	Rozdz. 
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	80123
	Wydatki bieżące, w tym:
	4 049 921
	4 128 823
	101,9%

	 
	2540 dotacja podmiotowa z budżetu dla niepublicznej jednostki systemu oświaty
	129 724
	135 453
	104,4%

	 
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	19 160
	4 000
	20,9%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	2 728 677
	2 778 326
	101,8%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	180 557
	227 316
	125,9%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	503 016
	518 599
	103,1%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	68 153
	70 982
	104,2%

	 
	4140 wpłaty na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych
	4 789
	6 830
	142,6%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	 
	2 895
	 

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	28 159
	21 552
	76,5%

	 
	4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	8 630
	8 410
	97,5%

	 
	4260 zakup energii
	134 328
	130 561
	97,2%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	2 300
	1 420
	61,7%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	1 810
	1 635
	90,3%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	39 885
	27 412
	68,7%

	 
	4350 zakup usług dostępu do sieci Internet
	11 951
	11 086
	92,8%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	1 417
	1 350
	95,3%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	1 690
	500
	29,6%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	185 675
	180 496
	97,2%

	80123 Licea profilowane - Suma
	4 049 921
	4 128 823
	101,9%


rozdz. 80130 - szkoły zawodowe

Przewidywane wykonanie 2005 r. 
25.210.069 zł
 

w tym:

wydatki bieżące

25.109.866 zł

wydatki majątkowe

     100.203 zł

Plan 2006 r.



24.965.574 zł
 

w tym:

wydatki bieżące

 24.885.574  zł

wydatki majątkowe

       80.000  zł

Dynamika



         99,0 %

Dynamika wydatków bieżących
      
           99,1 %

Dynamika wydatków majątkowych
    
           79,8 %

                                                      2004/2005                           2005/2006                   różnica

Liczba  uczniów                                  5 756                                 5 257                       -   499                                            

Liczba  oddziałów                                  207                                    189                         -   18                        

Liczba etatów kalkulacyjnych                678,98                               629,12                      - 49,86

Porównując zakres rzeczowy zadań w latach szkolnych 2004/05 i 2005/06 obserwujemy, że następuje dalszy spadek liczby uczniów w szkołach spowodowany niżem demograficznym.

Zmniejsza się zainteresowanie szkołami ponadgimnazjalnymi zawodowymi dla dorosłych, rośnie natomiast tendencja do kształcenia dorosłych w Liceach Ogólnokształcących.

Wśród absolwentów gimnazjów dużą popularnością cieszą się kierunki związane z transportem i logistyką.

W Technikum Transportowym  wprowadzono nowy kierunek kształcenia – Technik Logistyk

Plan wydatków rozdziału przedstawia tabela.

Tab. Nr 23












      w zł

	Rozdz. 
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	80130
	Wydatki bieżące, w tym:
	25 109 966
	24 885 574
	99,1%

	 
	2540 dotacja podmiotowa z budżetu dla niepublicznej jednostki systemu oświaty
	1 160 210
	1 125 136
	97,0%

	 
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	44 430
	30 643
	69,0%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	15 607 226
	15 569 771
	99,8%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	1 242 946
	1 275 594
	102,6%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	2 937 240
	2 905 187
	98,9%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	398 486
	397 637
	99,8%

	 
	4140 wpłaty na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych
	34 770
	42 300
	121,7%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	26 916
	9 700
	 

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	322 187
	108 565
	33,7%

	 
	4211 zakup materiałów i wyposażenia
	4 286
	 
	0,0%

	 
	4220 zakup środków żywności
	17 915
	 
	0,0%

	 
	4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	115 932
	40 390
	34,8%

	 
	4241 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	80 241
	 
	0,0%

	 
	4242 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	1 637
	 
	0,0%

	 
	4260 zakup energii
	1 379 498
	1 469 486
	106,5%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	300 542
	642 650
	213,8%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	17 578
	23 388
	133,1%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	336 480
	213 625
	63,5%

	 
	4301 zakup usług pozostałych
	14
	 
	0,0%

	 
	4350 zakup usług dostępu do sieci Internet
	34 938
	34 225
	98,0%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	11 038
	12 070
	109,3%

	 
	4421 podróże służbowe zagraniczne
	7 420
	 
	 

	 
	4430 różne opłaty i składki
	31 501
	11 000
	34,9%

	 
	4431 różne opłaty i składki
	314
	 
	0,0%

	 
	4432 różne opłaty i składki
	7
	 
	0,0%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	996 214
	974 207
	97,8%

	 
	Wydatki majątkowe, w tym:
	100 203
	80 000
	79,8%

	 
	6050 wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych
	95 500
	80 000
	83,8%

	 
	6060 wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych
	4 703
	 
	0,0%

	80130 Szkoły zawodowe - Suma
	25 210 169
	24 965 574
	99,0%


W 2006 r. przeprowadzone zostaną remonty w  budynkach szkół zawodowych. Koszt prac wyniesie 620.000 zł.

Tab. Nr 24












      w zł

	Jednostka
	Zakres prac
	Kwota

	ZS Usługowych
	Remonty budynków placówek oświatowych
	250 000

	ZS Hotelarsko - Gastronomicznych
	Remont warsztatów szkolnych (kuchnia, inst. gazowa, elektryczna i wentylacja)
	200 000

	ZS Chłodniczych
	Wymiana parkietu w sali gimnastycznej
	90 000

	ZS Administracyjno - Ekonomicznych
	Wymiana obróbek blacharskich i posadzek
	80 000

	
	RAZEM
	620 000


W Zespole Szkół Budownictwa Okrętowego zaplanowano wykonanie linii elektrycznej do nowego przyłącza energetycznego wraz z dokumentacją. Koszt zadania wyniesie 80.000 zł.

Rady dzielnic na organizację zajęć pozalekcyjnych, zakup materiałów, wyposażenia, pomocy dydaktycznych przeznaczyły 12.000 zł.

rozdz. 80132 - szkoły artystyczne

Przewidywane wykonanie 2005 r. 
1.761.390 zł
 

w tym:

wydatki bieżące

1.761.390 zł

Plan 2006 r.



1.831.550 zł
 

w tym:

wydatki bieżące

1.831.550  zł

Dynamika



 104,0 %

                                                         2004/2005                         2005/2006               różnica

Liczba  uczniów                                   279                                     268                     - 11                                             

Liczba  oddziałów                                  16                                       16                         0                        

Liczba etatów kalkulacyjnych                48,83                                 48,84                  + 0,01
Środki przeznaczone są na finansowanie Państwowej Szkoły Muzycznej Stopnia I  funkcjonującej w godzinach popołudniowych, umożliwiającej rozwijanie umiejętności muzycznych  dzieci i młodzieży. W porównaniu z rokiem poprzednim struktura organizacyjna szkoły artystycznej, jak i liczba etatów nauczycieli oraz pracowników administracji i obsługi  uległa niewielkiej zmianie. 

Plan wydatków rozdziału przedstawia tabela.

Tab. Nr 25












      w zł

	Rozdz. 
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	80132
	Wydatki bieżące, w tym:
	1 761 390
	1 831 550
	104,0%

	 
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	600
	600
	100,0%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	1 193 650
	1 253 776
	105,0%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	94 521
	99 027
	104,8%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	222 300
	235 221
	105,8%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	30 544
	32 195
	105,4%

	 
	4140 wpłaty na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych
	10 049
	10 800
	107,5%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	22 100
	6 000
	27,1%

	 
	4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	14 954
	1 892
	12,7%

	 
	4260 zakup energii
	52 332
	57 331
	109,6%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	28 278
	41 000
	145,0%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	1 320
	3 000
	227,3%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	14 300
	11 960
	83,6%

	 
	4350 zakup usług dostępu do sieci Internet
	980
	700
	 

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	1 000
	1 000
	100,0%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	2 500
	2 500
	100,0%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	71 962
	74 548
	103,6%

	80132 Szkoły artystyczne - Suma
	1 761 390
	1 831 550
	104,0%


W 2006 r. w szkole planuje się przeprowadzić prace remontowe polegające na wymianie posadzek w części sal lekcyjnych. Koszt prac wyniesie 40.000 zł.

rozdz. 80134 - szkoły zawodowe specjalne 

Przewidywane wykonanie 2005 r. 
  1.536.642 zł
 

w tym:

wydatki bieżące

 1.536.642 zł

Plan 2006 r.

         

1.953.438 zł
 

w tym:

wydatki bieżące:
          1.703.438 zł

wydatki majątkowe

 250.000 zł

Dynamika



  127,1 %

Dynamika wydatków bieżących
  
   110,9 %

                                                            2004/2005                          2005/2006               różnica

Liczba  uczniów                                      114                                          104                - 10

Liczba oddziałów                                      10                                            12                 + 2

Liczba etatów kalkulacyjnych                   35,7                                         42,99            + 7,29  

Są to szkoły ponadgimnazjalne do których przyjmowani są uczniowie z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym. 

Planuje się, iż w 2006 roku kształcić się w nich będzie około 104 uczniów.

Dzieci uczęszczające do tej szkoły mają specjalne potrzeby edukacyjne, a zapewnia im to odpowiednio przygotowana kadra.      

Plan wydatków rozdziału przedstawia tabela.

Tab. Nr 26












      w zł

	Rozdz. 
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	80134
	Wydatki bieżące, w tym:
	1 536 642
	1 703 438
	110,9%

	 
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	1 000
	 
	 

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	1 116 458
	1 220 802
	109,3%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	59 682
	80 719
	135,2%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	181 483
	226 445
	124,8%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	24 637
	30 994
	125,8%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	1 200
	 
	0,0%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	8 362
	3 392
	40,6%

	 
	4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	19 838
	200
	1,0%

	 
	4260 zakup energii
	65 640
	71 508
	108,9%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	100
	200
	 

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	1 500
	1 000
	66,7%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	9 060
	6 190
	68,3%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	500
	500
	100,0%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	658
	876
	133,1%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	46 524
	60 612
	130,3%

	
	Wydatki majątkowe, w tym:
	0
	250 000
	 

	
	6050 wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych
	 
	250 000
	 

	80134 Szkoły zawodowe specjalne - Suma
	1 536 642
	1 953 438
	127,1%


W 2006 roku planuje się przebudowę obiektów szkolnych w szkole Zawodowej Specjalnej działającej przy Specjalnym Ośrodku Szkolno – Wychowawczym nr 2 za kwotę 250.000 zł. 

rozdz. 80140 – Centra kształcenia ustawicznego i praktycznego oraz ośrodki dokształcania zawodowego - Wojewódzki Ośrodek Dokształcania Zawodowego

Przewidywane wykonanie 2005 r. 
309.916 zł
 

w tym 

wydatki bieżące

309.916 zł

Plan 2006 r.



117.584 zł
 

w tym 

wydatki bieżące

117.584 zł

Dynamika



37,9 %

                                                       2004/2005                          2005/2006               różnica

Liczba  uczniów                                   150                                        26                     - 124                                 

Liczba etatów kalkulacyjnych                16                                          3,07                 - 12,93

W/w placówka kształci w systemie kursowym uczniów  wielozawodowych szkół zasadniczych z terenu całego województwa pomorskiego. W czasie kursów uczniowie pobierają teoretyczną naukę zawodu, gdyż w swoich macierzystych placówkach uczą się tylko przedmiotów ogólnokształcących. Poszczególne powiaty partycypują w kosztach kształcenia swoich uczniów proporcjonalnie do ich liczby.

Sukcesywnie zmniejsza się liczba kursów oraz uczniów przysyłanych do Gdyni ze szkół województwa pomorskiego. 

Plan wydatków rozdziału przedstawia tabela.

Tab. Nr 27












      w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	80140
	Wydatki bieżące, w tym:
	309 916
	117 584
	37,9%

	 
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	62 067
	 
	0,0%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	82 000
	61 190
	74,6%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	43 134
	6 600
	15,3%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	25 800
	12 125
	47,0%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	3 430
	1 660
	48,4%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	35 720
	1 000
	2,8%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	3 140
	500
	15,9%

	 
	4260 zakup energii
	24 204
	28 000
	115,7%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	4 433
	809
	18,2%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	25 592
	5 700
	22,3%

	 
	4580 pozostałe odsetki
	396
	 
	0,0%

	80140 Centra kształcenia ustawicznego i praktycznego oraz ośrodki dokształcania zawodowego - Suma
	309 916
	117 584
	37,9%


rozdz. 80141 – zakłady kształcenia nauczycieli

Przewidywane wykonanie 2005 r. 
534.427 zł
 

w tym 

wydatki bieżące

534.427 zł

Plan 2006 r.



513.049 zł
 

w tym zadania własne

wydatki bieżące

513.049 zł

Dynamika



  96,0 %

                                                            2004/2005                      2005/2006               różnica

Liczba etatów kalkulacyjnych                 10,5                                  10,5                    0

Celem placówki jest doskonalenie zawodowe nauczycieli i pracowników pedagogicznych. 

Placówka ta w ramach swojej działalności oferuje coraz więcej form specjalistycznego kształcenia w systemie  kursów krótko i długo terminowych.

Środki na realizację zadań pochodzą z odpisu na dokształcanie nauczycieli. W Ośrodku  zatrudnionych jest 25 doradców.

Plan wydatków rozdziału przedstawia tabela.

Tab. Nr 28












      w zł

	Rozdz. 
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	80141
	Wydatki bieżące, w tym:
	534 427
	513 049
	96,0%

	 
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	200
	200
	100,0%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	281 500
	317 837
	112,9%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	22 127
	23 582
	106,6%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	55 360
	60 211
	108,8%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	7 480
	8 241
	 110,2%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	30 509
	30 000
	98,3%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	17 500
	13 500
	77,1%

	 
	4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	2 000
	2 000
	100,0%

	 
	4260 zakup energii
	3 579
	3 756
	 104,9%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	31 000
	2 000
	6,5%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	500
	500
	100,0%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	61 450
	28 200
	45,9%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	2 000
	3 500
	175,0%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	1 253
	1 000
	79,8%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	17 969
	18 522
	103,1%

	80141 Zakłady kształcenia nauczycieli - Suma
	534 427
	513 049
	96,0%


rozdz. 80146 - dokształcanie i doskonalenie nauczycieli

Przewidywane wykonanie 2005 r.
464.376 zł
 

w tym 

wydatki bieżące

464.376  zł

Plan 2006 r.



450.300 zł
 

w tym 

wydatki bieżące

450.300 zł

Dynamika



   97,0 %

Środki przeznaczone są na dofinansowanie doskonalenia zawodowego i dokształcania nauczycieli. Zgodnie z art. 70 a ust.1 znowelizowanej Karty Nauczyciela w budżetach organów prowadzących szkoły wyodrębnia się środki w wysokości 1% planowanych rocznych środków na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

rozdz. 80195 - pozostała działalność 

Przewidywane wykonanie 2005 r.
2.509.532 zł
 

w tym  

wydatki bieżące:

2.509.532  zł

Plan 2006 r.



2.299.338 zł
 

w tym  

wydatki bieżące

2.299.338 zł

Dynamika



     91,6 %

Planowane środki przeznacza się m.in. na:

1. Kontynuację programu „szkoły otwarte”  (360.000 zł).

2. Dofinansowanie szkół uczestniczących w programach integracji europejskiej.

3. Koszty finałów imprez oświatowo - kulturalnych, olimpiad i konkursów przedmiotowych organizowanych przez placówki oświatowe.

4. Organizację konferencji i szkoleń.

5. Dofinansowanie ogólnomiejskich uroczystości, imprez i wystaw okolicznościowych związanych z miastem i placówkami oświatowymi.

6. Fnansowanie nauki religii innych wyznań dla uczniów gdyńskich szkół .

7. Przeprowadzenie postępowań konkursowych dla dyrektorów szkół.

8. Odpis na ZFŚS dla emerytów i rencistów nauczycieli oraz pracowników nie będących nauczycielami (1.513.899 zł).

9. Wynagrodzenia członków komisji kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych powołanych do przeprowadzenia postępowania kwalifikacyjnego związanego z awansem zawodowym nauczycieli w wysokości (35.000 zł).

Rady dzielnic przeznaczyły kwotę 128.506 zł m.in. na realizację programu „szkół otwartych”, organizację konkursów, zabaw i festynów dla dzieci i młodzieży szkolnej.

rozdz.80197 – gospodarstwa pomocnicze 

Przewidywane wykonanie 2005 r.
911.806 zł
 

w tym

wydatki bieżące

911.806 zł

Plan 2006 r.



923.596 zł
 

w tym

wydatki bieżące

923.596 zł

Dynamika



 101,3 %

W gdyńskiej oświacie prowadzi się 2 gospodarstwa pomocnicze – baseny pływackie przy Gimnazjum Nr 3 i przy Zespole Szkół Nr 10. 

Gospodarstwa pomocnicze – baseny pływackie z dotacji finansują naukę pływania dla dzieci z rejonu Gdyni. Dotacja pozwoli na sfinansowanie nauki pływania około 129.174 osobogodzin.

Dz. 803 Szkolnictwo wyższe

rozdz. 80309 - pomoc materialna dla studentów

Przewidywane wykonanie 2005 r.
53.800 zł

w tym:

 wydatki bieżące

53.800 zł

Plan 2006 r.



80.800 zł

w tym:

 wydatki bieżące

80.800  zł

Dynamika



150,2 %

Zgodnie z regulaminem Prezydenta Miasta Gdyni przyznawanych jest corocznie 15 stypendiów dla studentów osiągających najlepsze wyniki i tak:

10 stypendiów dla studentów zamieszkałych na trenie Gdyni

5 stypendiów dla studentów ze Wschodu studiujących na uczelniach trójmiejskich. 

W  roku szkolnym 2005/2006 planuje się przyznać dodatkowo stypendia 5 studentom.

Dz. 851 - Ochrona zdrowia

Przewidywane wykonanie 2005 r.           
9.259.511 zł

w tym

zadania własne











wydatki bieżące


  6.826.223  zł

wydatki majątkowe


     686.048 zł

zadania zlecone
 

   



   





wydatki bieżące


 1.747.240 zł

Plan 2006 r.     



9.106.030 zł

w tym

zadania własne











wydatki bieżące


6.085.770 zł

wydatki majątkowe


1.200.000 zł

zadania zlecone



wydatki bieżące


 1.820.260 zł

Dynamika ogółem



  98,4 %

Dynamika wydatków bieżących
              

  92,2 %

Dynamika wydatków majątkowych   
   
174,9 %

Niższe wydatki na realizację zadań z zakresu ochrony zdrowia w 2006 roku są wynikiem ujęcia w planie roku 2005 środków niewykorzystanych w 2004 r. na przeciwdziałanie alkoholizmowi oraz planowanym późniejszym włączeniem środków na realizację zadań przez organizacje prowadzące działalność pożytku publicznego.

rozdz. 85111 – szpitale ogólne    
Przewidywane wykonanie 2005 r.

   500.000 zł

w tym 

wydatki majątkowe
           

   500.000 zł

Plan 2006 r.




1.200.000 zł

w tym 

wydatki majątkowe
          

 1.200.000 zł

Dynamika ogółem



   240,0 %

W 2006 r planuje się kontynuowanie realizacji porozumienia podpisanego z Samorządem Województwa Pomorskiego w sprawie:

1. uruchomienia w Szpitalu Miejskim im. J. Brudzińskiego w Gdyni:

a)  szpitalnego oddziału ratunkowego; na prace modernizacyjne oraz zakup sprzętu i aparatury medycznej przeznacza się 

250.000 zł,

b) pracowni hemodynamiki 


500.000zł

2. modernizacji w Szpitalu Morskim im. PCK:

a) Ośrodka Onkologicznego wraz z budową dwóch bunkrów; na ten cel 

przeznacza się   



 250.000 zł,

b) izby przyjęć 




200.000 zł.

rozdz. 85141 – ratownictwo medyczne    
Przewidywane wykonanie 2005 r.
281.100 zł
w tym 

zadania własne

wydatki bieżące


   99.600  zł

wydatki majątkowe

137.500  zł

zadania zlecone
 

   



   





wydatki bieżące

  44.000  zł

Plan 2006 r.



240.700 zł

w tym 

wydatki bieżące

240.700  zł

Dynamika



  85,6 %

Dynamika wydatków bieżących         167,6%

W 2005 r. gmina otrzymała z budżetu państwa dotację na działalność Miejskiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Zintegrowanym Systemia Ratownictwa Medycznego. 

W 2006 r. gmina przeznacza na dofinansowanie Centrum Ratownictwa Medycznego 240.700 zł ze środków własnych, z czego na działalność bieżącą 103.500 zł oraz zakup doposażenia karetki pogotowia ratunkowego 137.200 zł.

rozdz. 85149 – programy polityki zdrowotnej    
Przewidywane wykonanie 2005 r.
1.135.900zł

w tym 

wydatki bieżące


1.135.900 zł

Plan 2006 r.



1.235.700 zł

w tym 

wydatki bieżące

1.235.700 zł

Dynamika



  108,8 %

W 2006 roku zamierza się kontynuować finansowanie priorytetowych programów profilaktyki zdrowotnej, których celem jest poprawa stanu zdrowotnego mieszkańców oraz wzrost świadomości na temat konieczności dbania o zdrowie i zmniejszenie ryzyka zachorowań. 

Kwotę 1.235.700 zł przeznacza się na realizację następujących programów zdrowotnych:

Tab. Nr 29

	L.p
	Program
	Przewid. wykonanie 2005 r.
	Plan 2006 r.

	1
	Badania profilaktyczne w zakresie wykrywania raka dolnego odcinka przewodu pokarmowego dla osób powyżej 45 r.ż.      w tym :
	31 900
	32 379

	
	I etap
	25 300
	25 680

	
	II etap
	6 600
	6 699

	2
	Badania profilaktyczne majace na celu wczesne wykrycie raka  gruczołu krokowego u mężczyzn w wieku 50-60 lat
	39 640
	40 194

	3
	Badania profilaktyczne w zakresie wykrywania choroby nowotworowej  piersi u kobiet w wieku 40 - 55 lat 
	326 160
	331 052

	4
	Badania profilaktyczne wykrywania wrodzonego zwichnięcia stawu biodrowego u niemowląt po 2 m-cu życia 
	54 000
	54 810

	5
	Badania profilaktyczne w zakresie wykrywania chorób układu oddechowego, schorzeń chirurgiczno-dermatologicznych dla osób bezdomnych przebywających na terenie Gdyni
	13 000
	13 195

	6
	Badania profilaktyczne w zakresie wykrywania głównych czynników wykrywania ryzyka chorób układu sercowo-naczyniowego dla rocznika 1954 - program GDYNIA - KARD
	219 800
	223 097

	
	                                                             a. POZ
	92 000
	93 380

	
	                                                              b. SOK
	49 800
	50 547

	
	                                                              c. OKiN
	78 000
	79 170

	7
	Gimnastyka korekcyjna jako profilaktyka progresji wad postawy wykrytych w czasie badań bilansowych u dzieci  10-letnich.
	74 900
	75 000

	8
	Badania profilaktyczne "ROŚNIJ  ZDROWO" skierowane do dzieci z zaburzeniami psychoruchowymi
	55 000
	129 880

	9
	Badania profilaktyczne w zakresie wykrywania osteoporozy dla mieszkańców Gdyni w wieku 50-59 lat  (progr. profilaktyczny w zakresie wykrywania u osób ryzyka wystąpienia złamań osteoporotycznych )
	56 700
	58 800

	10
	Gimnastyka kompensacyjna jako profilaktyka progresji zmian zwyrodnieniowych kręgosłupa i kończyn u osób po 65 r.ż. "Stale sprawni"
	104 000
	107 293

	11
	Program psychiatryczny - Działania profilaktyczne  mające na celu wyłonienie osób, których zachowanie budzi podejrzenie schorzenia psychicznego ( np. izolacja, utrudniony kontakt z otoczeniem z wyłączeniem  zaburzeń agresywnych - u osób dotychczas nie będących pod opieka lekarza psychiatry) - zgłaszanych przez rodzinę, placówki podstawowej opieki zdrowotnej i pracowników socjalnych. Przeprowadzenie wstępnych  badań  diagnostycznych  w warunkach domowych.
	36 000
	45 000

	12
	Badania profilaktyczne w zakresie wczesnego wykrywania jaskry u osób w wieku 40-50 lat
	64 350
	 65 000

	13
	Program profilaktyczny mający na celu zapobieganie zachorowaniu na odrę, świnkę i różyczkę
	60 450
	 60 000

	 
	Ogółem 
	1 135 900
	1 235 700


rozdz. 85153 - zwalczanie narkomanii  

Przewidywane wykonanie 2005 r.
30.000 zł

w tym 

wydatki bieżące


30.000 zł

Plan 2006 r.



29.500 zł

w tym 

wydatki bieżące

29.500 zł

Dynamika


   
   98,3 %

Punkt konsultacyjny realizujący zadania z zakresu przeciwdziałania i zwalczania narkomanii działa w Portowym Zakładzie Opieki. Na działania profilaktyczne wśród dzieci, młodzieży i dorosłych oraz prowadzenie punktu konsultacyjnego dla osób uzależnionych od środków psychoaktywnych i ich rodzin przeznacza się w planie wydatków 2006 roku środki w kwocie 29.500 zł. Ponadto na zwalczanie narkomanii planuje się przeznaczyć kwotę 272.500 zł z funduszy przeznaczonych na profilaktykę uzależnień. 
rozdz. 85154 - przeciwdziałanie alkoholizmowi 
Przewidywane wykonanie 2005 r.

5.194.887 zł

w tym 

wydatki bieżące



5.146.339 zł

wydatki majątkowe


    48.548 zł

Plan 2006 r.




4.380.000 zł

w tym

wydatki bieżące


4.380.000 zł 

Dynamika
                                                     84,3 %





Dynamika wydatków bieżących
   
      85,1 %

Środki w wysokości 4.380.000 zł pochodzące z opłat za wydanie zezwoleń na sprzedaż alkoholu, przeznacza się na realizację gminnego programu rozwiązywania problemów alkoholowych, a w szczególności na:

1. Prowadzenie świetlic socjoterapeutycznych przez organizacje prowadzące

 działalność pożytku publicznego ( podpisane umowy – porozumienia) 
 1.287.874 zł

2. Dotację dla Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej – Ośrodek  Przeciwdziałania i Terapii Uzależnień realizującego zadania z zakresu przeciwdziałania alkoholizmowi

                           




    662.700 zł

w tym na:

· prowadzenie zajęć profilaktycznych dla grup młodzieży oraz szkoły

 dla rodziców







  
     82.000 zł, 

· terapię wakacyjną





  
  
   100.000 zł,

· terapię osób uzależnionych i współuzależnionych,
  


   130.000 zł, 

· działalność poradni dla osób uzależnionych od środków psychoaktywnych   272.500 zł,  

· nadzór nad świetlicami  socjoterapeutycznymi realizującymi program pomocy dzieciom z rodzin patologicznych,





     30.000 zł,

· poradnictwo prawne i informację o pomocy dla osób uzależnionych
     28.000 zł,

· prowadzenie punktu konsultacyjnego dla uzależnionych współuzależnionych 12.000 zł,

· szkolenia dla osób zajmujących się pomocą osobom uzależnionym

       8.200 zł,

2. Realizację programu profilaktyki uzależnień przez sport i rekreację 

(realizuje Gdyński Ośrodek Sportu i Rekreacji)




   847.500 zł

3. Dożywianie dzieci w szkołach






   500.000 zł

4. Prowadzenie przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej schroniska 

dla bezdomnych 







                180.000 zł

5. Realizację programów związanych z przeciwdziałaniem alkoholizmowi 

przez organizacje prowadzące działalność pożytku publicznego

    127.200 zł

6. Prowadzenie zajęć profilaktycznych dla grup młodzieży oraz szkoły 

dla rodziców 








   150.000 zł

7. Terapię dla dzieci i młodzieży szkolnej w Edukacyjnej Klinice 

Poradni Profilaktyki Uzależnień (Niepubl. Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna)








      40.000 zł

8. Organizację imprez rekreacyjno-sportowych, festynów kulturalnych

propagujących styl życia bez alkoholu  przez Młodzieżowy Dom Kultury 
        8.000 zł

9. Wynagrodzenia członków Gminnej Komisji Rozwiązywania

Problemów Alkoholowych 






     23.000 zł

10. Kierowanie osób uzależnionych na badania

      


     70.000 zł

11. Realizację gminnego programu rozwiązywania problemów alkoholowych

przez inne jednostki organizacyjne (środki do rozdysponowania w ciągu roku)   61.501 zł

12. Organizację Światowego Dnia HIV





     15.000 zł

13. Wspieranie działalności Klubu Abstynentów „Krokus”



     50.000 zł    

14. Program profilaktyczny prowadzony w Domu Pomocy Społecznej 

(ul. Legionów 121)







      16.000 zł

15. Ogłoszenia prasowe dotyczące realizowanych programów antyalkoholowych
        8.000 zł

16. Program Dzieci Dorosłych Alkoholików – wynajem pomieszczeń w DPS
        3.700 zł

Ponadto realizacją zadań gminnego programu rozwiązywania problemów alkoholowych, zajmuje się Ognisko Wychowawcze poprzez:

1. Prowadzenie Placówki Interwencyjnej której celem jest zapewnienie całodobowej opieki dzieciom do czasu uregulowania ich sytuacji prawnej. W Placówce zatrudnionych jest 3 wychowawców na 2,33 etatach i planuje się, że jej koszt utrzymania w 2006 roku wyniesie 89.425 zł.  

2. Prowadzenie Poradni Rodzinnej, która organizuje zajęcia psychoterapii indywidualnej i grupowej dla dzieci i dorosłych, warsztaty i treningi grupowe, poradnictwo dla rodziców;. W Poradni zatrudnionych jest 6 pracowników, w tym 2 terapeutów, na 3,75 etatach, Utrzymanie  Poradni wyniesie 200.000 zł.

3. Prowadzenie działu profilaktyki, który będzie m.in. organizował długofalowe działania wychowawcze dla dzieci, program „street-worker” i grupy rozwojowo – edukacyjne dla dzieci i młodzieży. Koszt tych działań wyniesie 40.100 zł.

Plan finansowy Ogniska Wychowawczego w tym rozdziale przedstawia poniższa tabela:

Tab. Nr  30

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	85154
	Wydatki bieżące, w tym:
	327 828
	329 525
	100,5%

	 
	3110 świadczenia społeczne
	 
	1 000
	 

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	155 435
	197 073
	126,8%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	1 802
	4 850
	269,1%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	25 093
	35 801
	142,7%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	3 464
	4 947
	142,8%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	25 282
	18 000
	71,2%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	27 840
	13 000
	46,7%

	 
	4220 zakup środków żywności
	 
	17 885
	 

	 
	4230 zakup leków i materiałów medycznych
	 
	1 200
	 

	 
	4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	 
	2 000
	 

	 
	4260 zakup energii
	5 670
	13 250
	233,7%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	57 000
	 
	0,0%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	 
	1 180
	 

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	25 272
	14 305
	56,6%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	274
	1 500
	547,4%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	696
	3 534
	507,8%

	 
	Wydatki majątkowe, w tym:
	11 848
	0
	 

	 
	6060 wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych
	11 848
	 
	0,0%

	85154 Przeciwdziałanie alkoholizmowi - Suma
	339 676
	329 525
	97,0%


rozdz. 85156 - składki na ubezpieczenia zdrowotne oraz świadczenia dla 

     osób nie objętych obowiązkiem ubezpieczenia zdrowotnego 


            


zadanie zlecone powiatu

Przewidywane wykonanie 2005 r.     
1.703.240 zł

w tym

wydatki bieżące

 

1.703.240  zł

Plan 2006 r. 




1.820.260 zł

w tym

wydatki bieżące


1.820.260 zł 

Dynamika
                                                        106,9 %

Środki w tym rozdziale w całości pochodzą z dotacji z budżetu państwa. 

Na ubezpieczenia zdrowotne osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy przewidziano 1.744.100 zł. Kwota 76.160 zł przeznaczona jest na ubezpieczenia zdrowotne dzieci i uczniów przebywających w gdyńskich placówkach opiekuńczo – wychowawczych:

· Specjalnym Ośrodku Szkolno –Wychowawczym nr 2 

     853 zł, 

· Domu Dziecka






35.000 zł,

· Rodzinnym Domu Dziecka nr 1




  3.350 zł,

· Rodzinnym Domu Dziecka nr 2




  3.850 zł,

· Rodzinnym Domu Dziecka nr 3




  2.650 zł,

· Rodzinnym Domu Dziecka nr 4




  3.550 zł,
· Placówce Socjalizacyjnej (MOPS)




  4.150 zł,
oraz  wychowanków nowotworzonych placówek opiekuńczych i ubezpieczenia zwiększonej liczby dzieci  w istniejących placówkach 22.757 zł.

rozdz. 85158 - izby wytrzeźwień  

Przewidywane wykonanie 2005 r.     15.000 zł

w tym

wydatki bieżące


15.000 zł 

Plan 2006 r. 



10.000 zł

w tym

wydatki bieżące

 10.000 zł 

Dynamika
                                           66,7 %

W planie wydatków 2006 roku na sfinansowanie kosztów windykacji należności zlikwidowanej Izby Wytrzeźwień, przeznaczono 10.000 zł.  

rozdz. 85195 - pozostała działalność   
Przewidywane wykonanie 2005 r.
374.384 zł



w tym
wydatki bieżące


374.384 zł

Plan 2006 r.



189.870 zł



w tym
wydatki bieżące

189.870 zł

Dynamika
   50,7 %

Dynamika jest wynikiem nie ujęcia w wydatkach 2006 roku środków na realizację zadań z zakresu ochrony zdrowia przez organizacje prowadzące działalność pożytku publicznego poza stowarzyszeniami z którymi łączą gminę porozumienia wieloletnie. 

Dla  Stowarzyszenia "Serce sercom" na realizację programu „Prewencja wtórna” przeznacza się 80.000 zł, a dla Hospicjum Św. Wawrzyńca na opiekę paliatywną oraz opiekę nad osobami terminalnie chorymi - 40.000 zł. 
Kwotę 43.100 zł zaplanowano na:

a) wypłatę zasądzonej renty wyrównawczej

    6.000 zł

b) nagrody Prezydenta Miasta Gdyni dla pracowników służby zdrowia                     30.000 zł

c) inne zadania z zakresu ochrony zdrowia
  
    7.100 zł

Rady dzielnic na domową opiekę nad terminalnie chorymi przeznaczyły 24.770 zł oraz na organizację szkoleń i spotkań edukacyjno – zdrowotnych 2.000 zł.

Dz. 852 - Pomoc społeczna

Przewidywane wykonanie 2005 r.              73.138.073 zł

w tym 

zadania własne


            wydatki bieżące

        37.050.289 zł

wydatki majątkowe
   1.050.664 zł

zadania zlecone
 
  



   


            wydatki bieżące                           
 35.030.120 zł

wydatki majątkowe                    
          7.000 zł

Plan 2006r



       81.188.696 zł

w tym 

zadania własne








           wydatki bieżące
 

37.069.066 zł

           wydatki majątkowe
  

         6.000 zł

zadania zlecone
 

  



   


          wydatki bieżące
 
44.113.630 zł

Dynamika

   111,0 %

Dynamika wydatków bieżących
    
    111,0 %

Dynamika wydatków majątkowych
    
       0,01 %

rozdz. 85201 – placówki opiekuńczo – wychowawcze

Przewidywane wykonanie 2005 r.
3.913.443 zł

w tym: zadania własne
 

   



   



wydatki bieżące  

3.913.443 zł

Plan 2006 r.


          4.602.556 zł

w tym


wydatki bieżące  

4.602.556 zł

Dynamika


     
    117,6 %

Zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej do zadań własnych powiatu należy zapewnienie opieki i wychowania dzieciom całkowicie lub częściowo pozbawionym opieki rodziców, w szczególności przez organizowanie i prowadzenie placówek opiekuńczo – wychowawczych dla dzieci i młodzieży, w tym placówek wsparcia dziennego o zasięgu ponadgminnym, a także tworzenie i wdrażanie programów pomocy dziecku i rodzinie. W związku z tym od stycznia 2005 roku gmina Gdynia na powyższą działalność nie otrzymuje dotacji z budżetu państwa. Na wymienione cele w 2006 roku zaplanowano środki w wysokości 4.595.556 zł. 

Ponadto rady dzielnic przeznaczają 7.000 zł na działalność placówek opiekuńczo – wychowawczych.

Dom Dziecka i Rodzinne Domy Dziecka zapewniają całodobową opiekę dzieciom i młodzieży pozbawionej trwale lub okresowo opieki rodziny, zastępują rodzinę i przygotowują do samodzielnego, dorosłego życia. 

Na utrzymanie Domu Dziecka w 2006 roku zaplanowano środki w wysokości 1.951.705 zł. W Domu Dziecka w ciągu roku przebywa średnio 80 wychowanków w wieku od 4 do 18 lat. Średni koszt utrzymania 1 wychowanka wyniesie 1.795 zł miesięcznie. Wynagrodzenia osobowe i pochodne pracowników stanowią 69,3% ogółu wydatków i wynoszą 1.353.035 zł. Pozostała kwota przeznaczona będzie na bieżące utrzymanie budynku (energia, opłaty bankowe i telefoniczne, wywóz śmieci) oraz na zakup odzieży, żywności, przyborów i podręczników szkolnych, artykułów medycznych, wyposażenie pokoi dzieci. Środki te powinny zapewnić minimum komfortu psychicznego dziecku, które ma czuć się nie gorzej niż dziecko z rodziny pełnej – uczestnicząc w pełnej ofercie szkoły, biorąc udział w wyjściach do kina, teatru, wycieczkach. 

Przy Domu Dziecka funkcjonuje Interwencyjny Ośrodek Opiekuńczy, w którym przyjmowane są dzieci lub matki z dziećmi w sytuacji zagrożenia zdrowia lub życia. Ośrodek udziela pomocy przez całą dobę i przez cały rok. W Ośrodku realizowany jest projekt socjoterapii dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym. W placówce przewiduje się 14 miejsc noclegowych dla dzieci w wieku od 4 do 12 lat. Średni miesięczny koszt utrzymania wychowanka wyniesie 1.360 zł. Na działalność Interwencyjnego Ośrodka Opiekuńczego zabezpieczono środki w planie finansowym Domu Dziecka w wysokości 228.400 zł.

Plan wydatków Domu Dziecka – zadania własne powiatu












Tab. Nr 31











w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	85201
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	16 700
	12 000
	71,9%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	893 747
	1 040 235
	116,4%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	68 000
	81 900
	120,4%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	156 308
	178 600
	114,3%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	23 399
	24 300
	103,9%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	20 800
	28 000
	134,6%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	180 192
	92 644
	51,4%

	 
	4220 zakup środków żywności
	166 000
	166 100
	100,1%

	 
	4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	5 000
	11 600
	232,0%

	 
	4260 zakup energii
	137 400
	152 700
	111,1%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	13 500
	15 000
	111,1%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	2 000
	2 500
	125,0%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	108 741
	97 500
	89,7%

	 
	4350 zakup usług dostepu do sieci Internet
	3 000
	3 000
	100,0%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	3 000
	3 000
	100,0%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	43 300
	42 626
	98,4%

	85201 Placówki opiekuńczo - wychowawcze - Suma
	1 841 087
	1 951 705
	106,0%


Zgodnie ze strategią rozwoju miasta planuje się zastępować opiekę instytucjonalną nad dziećmi osieroconymi stwarzając im bardziej przyjazne warunki w rodzinach zastępczych lub rodzinnych domach dziecka. W tym celu 2006 roku planowane jest otwarcie kolejnych dwóch rodzinnych domów dziecka. Do 2005 roku w Gdyni utworzono pięć takich placówek. 

W Rodzinnym Domu Dziecka nr 1 w 2006 roku przebywać będzie 8 wychowanków. Środki na finansowanie działalności Rodzinnego Domu Dziecka zaplanowane zostały w wysokości 137.900 zł, z czego wynagrodzenia osobowe i pochodne na kwotę 54.850 zł stanowią 39,8%. Pozostałe środki przeznaczone są na zakup środków żywności, odzieży, materiałów dydaktycznych, energii i inne wydatki niezbędne dla sprawnego funkcjonowania Domu. Przewiduje się, że średni miesięczny koszt utrzymania dziecka wyniesie ok. 1.436 zł.

Plan wydatków Rodzinnego Domu Dziecka nr 1 – zadania własne powiatu












Tab. Nr 32











w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan  2006r.
	Dynamika

	85201
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	1 200
	1 200
	100,0%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	43 521
	39 000
	89,6%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	3 390
	3 500
	103,2%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	7 904
	7 650
	96,8%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	1 075
	1 100
	102,3%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	1 800
	3 600
	200,0%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	29 069
	20 446
	70,3%

	 
	4220 zakup środków żywności
	18 000
	20 200
	112,2%

	 
	4260 zakup energii
	15 400
	19 000
	123,4%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	100
	200
	200,0%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	18 200
	20 000
	109,9%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	1 946
	2 004
	103,0%

	85201 Placówki opiekuńczo - wychowawcze
	141 605
	137 900
	97,4%


W 2006 roku w Rodzinnym Dom Dziecka nr 2 przebywać będzie 9 wychowanków.  Na utrzymanie tego domu zaplanowano kwotę 159.900 zł, z czego 30,1%, tj. 48.170 zł stanowią wynagrodzenia. Pozostałe środki przeznaczone są na zakup wyżywienia, odzieży, materiałów dydaktycznych, opłaty za energię i czynsz. Średni miesięczny koszt utrzymania wychowanka wyniesie około 1.480 zł .

Plan wydatków Rodzinnego Domu Dziecka nr 2 – zadania własne powiatu












Tab. Nr 33











w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan  2006r.
	Dynamika

	85201
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	1 000
	1 200
	120,0%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	35 412
	35 400
	100,0%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	2 920
	3 100
	 

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	6 906
	6 920
	100,2%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	941
	950
	101,0%

	 
	4170 wydatki bezosobowe
	6 300
	1 800
	28,6%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	32 500
	32 086
	98,7%

	 
	4220 zakup środków żywności
	21 000
	22 000
	104,8%

	 
	4260 zakup energii
	20 600
	21 000
	101,9%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	100
	200
	200,0%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	34 200
	34 500
	100,9%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	714
	744
	104,2%

	85201 Placówki opiekuńczo - wychowawcze - Suma
	162 593
	159 900
	98,3%


Na działalność Rodzinnego Domu Dziecka nr 3 w 2006 roku zaplanowano środki w wysokości 152.130 zł. W placówce przebywać będzie 8 dzieci. Na utrzymanie tego domu zaplanowano kwotę 152.130zł, z czego 43.400 zł, tj. 28,5% stanowią wynagrodzenia i pochodne. Przewiduje się, że średni miesięczny koszt utrzymania wychowanka wyniesie 1.585 zł.

Plan wydatków Rodzinnego Domu Dziecka nr 3 – zadania własne powiatu












Tab. Nr 34











w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan  2006r.
	Dynamika

	85201
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	600
	600
	100,0%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	31 404
	31 800
	101,3%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	2 310
	2 700
	116,9%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	6 065
	6 250
	103,1%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	833
	850
	102,0%

	 
	4170 wydatki bezosobowe
	1 800
	1 800
	100,0%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	17 086
	35 986
	210,6%

	 
	4220 zakup środków żywności
	17 000
	23 200
	136,5%

	 
	4260 zakup energii
	10 000
	12 000
	120,0%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	1 721
	 
	 

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	100
	200
	200,0%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	30 400
	36 000
	118,4%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	714
	744
	104,2%

	85201 Placówki opiekuńczo - wychowawcze - Suma
	120 033
	152 130
	126,7%


W Rodzinnym Domu Dziecka nr 4 w 2006 roku przebywać będzie 8 wychowanków. Środki na działalność placówki zostały zaplanowane w wysokości 149.760 zł, z czego wynagrodzenia i pochodne wynoszą 43.860 zł. Średni koszt utrzymania jednego dziecka wyniesie 1.560 zł.

Plan wydatków Rodzinnego Domu Dziecka nr 4 – zadania własne powiatu












Tab. Nr 35











w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan na 2006r.
	Dynamika

	85201
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	400
	1 200
	300,0%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	13 200
	32 400
	245,5%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	 
	2 500
	 

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	1 950
	6 300
	323,1%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	260
	860
	330,8%

	 
	4170 wydatki bezosobowe
	 
	1 800
	 

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	9 790
	25 556
	261,0%

	 
	4220 zakup środków żywności
	13 400
	20 200
	150,7%

	 
	4260 zakup energii
	5 000
	23 000
	460,0%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	 
	200
	 

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	17 000
	35 000
	205,9%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	 
	744
	 

	85201 Placówki opiekuńczo - wychowawcze - Suma
	61 000
	149 760
	245,5%



Ponadto na tworzenie kolejnych dwóch Rodzinnych Domów Dziecka zaplanowano kwotę 219.760 zł. 

Ognisko Wychowawcze jest placówką opiekuńczo – wychowawczą wsparcia dziennego, która obejmuje opieką 77 wychowanków (w tym 12 z Placówki Interwencyjnej) w wieku od 6 do 18 lat z rodzin niewydolnych wychowawczo oraz dotkniętych biedą. Głównym celem Ogniska jest wspieranie rodziny przez objęcie dziecka działaniami wychowawczymi, opiekuńczymi i edukacyjnymi. Ognisko przeciwdziała powstawaniu sieroctwa społecznego, zaburzeniom w zachowaniu i niedostosowaniu społecznemu oraz prowadzi pomoc pedagogiczną dla nauczycieli i rodziców, obejmującą szkolenia i warsztaty oraz doraźną interwencję w szczególnie trudnych przypadkach wychowawczych. 

W 2006 roku Ognisko będzie zatrudniało pracowników na 27,58 etatu (37 osób). 

Na funkcjonowanie Ogniska Wychowawczego zaplanowano środki w wysokości 1.035.400 zł. Kwotę 889.215 zł, tj. 85,9 % wydatków przeznaczono na wynagrodzenia a pozostałe środki na utrzymanie bieżące placówki.

Ponadto na działalność placówki rady dzielnic przeznaczyły kwotę 7.000 zł. 

Plan wydatków Ogniska Wychowawczego (wraz ze środkami rad dzielnic)










Tab. Nr 36











w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan  2006r.
	Dynamika

	85201
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	2 400
	2 500
	104,2%

	 
	3110 świadczenia społeczne
	1 400
	1 000
	71,4%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	505 513
	624 239
	123,5%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	37 087
	49 223
	132,7%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	93 897
	122 956
	130,9%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	13 070
	16 992
	130,0%

	 
	4170 wydatki bezosobowe
	10 000
	75 805
	758,1%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	27 213
	15 070
	55,4%

	 
	4220 zakup środków żywności
	50 006
	48 200
	96,4%

	 
	4230 zakup leków i materiałów medycznych
	937
	 
	0,0%

	 
	4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	1 500
	1 000
	66,7%

	 
	4260 zakup energii
	58 698
	36 585
	62,3%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	41 286
	7 000
	17,0%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	892
	600
	67,3%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	28 483
	10 856
	38,1%

	 
	4350 zakup usług dostepu do sieci Internet
	1 731
	2 640
	152,5%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	5 400
	4 500
	83,3%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	1 250
	1 250
	100,0%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	23 863
	21 984
	92,1%

	85201 Placówki opiekuńczo - wychowawcze - Suma
	904 626
	1 042 400
	115,2%


Środki w wysokości 664.201 zł Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej wydatkuje na:

1. Udzielanie pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej oraz pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych dla osób opuszczających niektóre typy placówek opiekuńczo – wychowawczych, schroniska dla nieletnich, zakłady poprawcze i specjalne ośrodki szkolno - wychowawcze. Przewiduje się objęcie pomocą na zagospodarowanie w formie rzeczowej 12 osób, natomiast pomocą w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych 8 -10 osób  - 49.950 zł.

2. Udzielanie pomocy pieniężnej na kontynuację nauki i usamodzielnienie – 151.803 zł. Przewiduje się objęcie pomocą pieniężną na usamodzielnienie 10 osób, natomiast pomocą na kontynuowanie nauki 25 – 30 osób.

3. Prowadzenie Całodobowego Ośrodka Socjalizacyjnego dla dzieci od 0 do 3 lat przez pracowników MOPS – 376.540 zł. Przewiduje się pełne wykorzystanie 10 miejsc w placówce i objęcie całodobową opieką 10 – 20 dzieci pozbawionych opieki ze strony rodziców. W celu zapewnienia dzieciom opieki będą zatrudniani pracownicy w wymiarze 10,25 etatu. 

4. Finansowanie pobytu 4 dzieci umieszczonych w placówkach opiekuńczo – wychowawczych na terenie innych powiatów przed 1 stycznia 2005 roku – 85.908zł. Szacuje się, że do budżetu miasta z powiatów, których dzieci przebywają w placówkach opiekuńczo – wychowawczych na terenie Gdyni zostanie przekazana kwota 39.200 zł.

Ponadto przewidziano 124.800 zł na prowadzenie Niepublicznego Rodzinnego Domu Dziecka przy ul. Olgierda 57  w Gdyni przez Fundację „OAZA”. Jednak w związku z utworzeniem pod koniec 2005 roku publicznego Rodzinnego Domu Dziecka nr 5, środki te zostaną przeznaczone na funkcjonowanie tej placówki.

rozdz. 85202 – domy pomocy społecznej

Przewidywane wykonanie 2005 r.

2.808.486 zł

w tym 

zadania własne
 

   



   



wydatki bieżące



2.412.986 zł

wydatki majątkowe

               395.500 zł

Plan 2006 r.



          2.542.155 zł

w tym 

wydatki bieżące

           2.542.155 zł

Dynamika



               90,5 %

Dynamika wydatków bieżących
      
        
  105,4%

W 2006 r. na utrzymanie bieżące Domu Pomocy Społecznej przy ul. Legionów przeznacza się kwotę 1.919.855 zł, z czego 54,5% finansowane jest z dotacji z budżetu państwa, która wynosi 1.045.200 zł. Pozostałe 45,5 %, tj. 874.655 zł pochodzi z wpływów z opłat mieszkańców DPS (420.000 zł) oraz ze środków własnych powiatu (454.655 zł). Dom Pomocy Społecznej posiada 72 miejsca. Planowany miesięczny koszt utrzymania 1 miejsca wyniesie 2.222,1 zł. W 2006 roku planowany jest wzrost zatrudnienia o 1 etat. Wydatki płacowe w wysokości 1.414.678 zł, stanowią 73,7% wydatków bieżących. Pozostała kwota wydatków  - 505.177 zł  - przeznaczona  jest na funkcjonowanie placówki.

Ponadto rada dzielnicy Redłowo na działalność Klubu Seniora zaplanowała środki w wysokości 5.500 zł.

Plan wydatków Domu Pomocy Społecznej przy ul. Legionów 
(wraz ze środkami rad dzielnic)












Tab. Nr 37











w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan  2006r.
	Dynamika

	85202
	wydatki bieżące, w tym:
	1 869 020
	1 925 355
	103,0%

	
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	3 186
	2 000
	62,8%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	1 047 965
	1 089 213
	103,9%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	75 491
	81 000
	107,3%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	191 234
	200 345
	104,8%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	26 350
	27 680
	105,0%

	 
	4140 wpłaty na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych
	1 021
	 
	0,0%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	19 211
	16 440
	85,6%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	95 059
	80 307
	84,5%

	 
	4220 zakup środków żywności
	177 200
	180 700
	102,0%

	 
	4230 zakup leków i materiałów medycznych
	19 620
	18 600
	94,8%

	 
	4260 zakup energii
	114 950
	125 000
	108,7%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	13 420
	10 220
	76,2%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	12 580
	13 530
	107,6%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	26 160
	35 190
	134,5%

	 
	4350 zakup usług dostepu do sieci Internet
	1 174
	1 430
	121,8%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	2 060
	2 200
	106,8%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	8 485
	6 500
	76,6%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	33 854
	35 000
	103,4%

	 
	wydatki inwestycyjne, w tym:
	9 500
	0
	 

	 
	6060 wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych
	9 500
	 
	 

	85202 Domy pomocy społecznej - Suma
	1 878 520
	1 925 355
	102,5%


W 2006 roku przewiduje się finansowanie ze środków własnych gminy, pobytu w ponadgminnych domach pomocy społecznej 20 osób skierowanych w 2005 roku oraz  planuje się skierowanie i finansowanie kolejnych 20 osób – 350.400 zł.

Na pokrycie kosztów pobytu mieszkańców Gdyni  w ponadgminnych domach pomocy społecznej w 2006 r. przeznacza się kwotę 266.400 zł, z czego 234.000 zł pochodzić będzie z dotacji z budżetu państwa, natomiast 32.400 zł, ze środków własnych powiatu. Przewiduje się  wykorzystanie 5 miejsc w DPS „Dom Seniora” im. Jana Pawła II w Gdańsku, 8 miejsc w Centrum Pomocowym  Caritas im. Ojca Pio w Gdyni  i 2 miejsc w Interwencyjnym Domu Opieki „Za Sosnami” w Gdańsku.

rozdz. 85203 – ośrodki wsparcia

Przewidywane wykonanie 2005 r.
 5.128.656 zł

w tym 

zadania własne












wydatki bieżące

 4.044.256 zł


wydatki majątkowe

    628.600 zł

zadania zlecone
 

   



   




wydatki bieżące

   455.800 zł

Plan 2006 r.


          4.522.534 zł

w tym 

zadania własne












wydatki bieżące

3.958.174 zł 


wydatki majątkowe

      6.000 zł

zadania zlecone
 

   



   




wydatki bieżące

   558.360 zł

Dynamika
   


              88,2 %

Dynamika wydatków bieżących
          

100,4 %

Dynamika wydatków majątkowych
            

  0,01 %

· zadania własne gminy 

Na terenie Gdyni funkcjonuje pięć ośrodków wsparcia. Głównym zadaniem tych placówek jest zapewnienie opieki dziennej i całodobowej osobom niepełnosprawnym, starszym, samotnym i bezdomnym oraz dostosowanej do potrzeb pensjonariuszy rehabilitacji fizycznej i społecznej. Celem działalności ośrodków jest zapobieganie społecznemu wykluczeniu 
i marginalizacji. Zapotrzebowanie na tę formę pomocy jest w naszym mieście bardzo duże, w związku z powyższym do każdej z placówek uczęszcza większa ilość osób niż planowana liczba miejsc.

Na działalność bieżącą ośrodków wsparcia ze środków własnych gminy zaplanowano kwotę 3.958.174 zł, z czego 1.500 zł, to środki Rady Dzielnicy Kamienna Góra na zakup telewizora do Zespołu Opiekuńczego. 

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi osób zatrudnionych na 69 etatach stanowią 56,5% wydatków bieżących.

Wydatki majątkowe w kwocie 6.000 zł przeznacza się na zakup zmywarki przemysłowej.

W skład ośrodków wsparcia wchodzą:

· Ośrodek Adaptacyjny dla Dzieci i Młodzieży przy ul. Maciejewicza prowadzony  przez Gdyńskie Stowarzyszenie Integracyjne „PROMYK” – placówka przeznaczona jest dla 65 osób na pobyt dzienny (35 miejsc), tygodniowy (15 miejsc) i w mieszkaniach chronionych (15 miejsc). Głównym zadaniem placówki jest zaspokajanie potrzeb bytowych dzieci i młodzieży dotkniętych w szczególności niepełnosprawnością intelektualną, porażeniem mózgowym oraz innego rodzaju niepełnosprawnością – 773.623 zł;

· ośrodki wsparcia prowadzone przez MOPS – 3.189.051 zł:

Tab. Nr 38

w zł

	Nazwa placówki
	Ilość miejsc

w 2005
	Śr. przew liczba korzysta-jących w 2005
	Etaty

plan w 2006
	Ilość osobodni

	
	
	
	
	Plan na 2005 r.
	Przewid. wykonanie w 2005 r.
	Plan na 2006 r.

	Tymczasowy Ośrodek Opiekuńczy
	65
	74
	12
	23.400
	26.640
	23.400

	Dzienny Dom Pomocy Społecznej
	50
	50
	12
	13.200
	13.114
	13.200

	Zespół Opiekuńczy
	71
	80
	16
	18.720
	21.965
	22.680

	Dom Samotnej Matki
	19
	
	
	6.840
	
	6.840

	Dom Dziennego Pobytu
	30
	
	
	7.920
	
	7.920

	Schronisko dla Bezdomnych Kobiet
	11-22
	
	
	3.960
	
	7.920

	Ośrodek Opiekuńczy dla Osób Przewlekle Chorych
	22-33
	25
	29
	7..920
	8.844
	11.880

	RAZEM 
	219
	229
	69
	63.240
	70.563
	71.160


Plan wydatków ośrodków wsparcia – zadania własne gminy i rad dzielnic












Tab. Nr 39











w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	85203
	wydatki bieżące, w tym:
	4 021 006
	3 958 174
	98,4%

	
	2820 dotacja cewlowa z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji stowarzyszeniom
	729 623
	773 623
	106,0%

	
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	21 774
	20 000
	91,9%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	1 677 241
	1 723 566
	102,8%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	150 501
	138 912
	92,3%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	315 026
	317 080
	100,7%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	43 528
	43 815
	100,7%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	14 100
	16 000
	113,5%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	179 603
	147 500
	82,1%

	 
	4220 zakup środków żywności
	267 938
	326 000
	121,7%

	 
	4230 zakup leków i materiałów medycznych
	8 000
	8 000
	100,0%

	 
	4260 zakup energii
	197 500
	220 000
	111,4%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	289 368
	63 106
	21,8%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	4 000
	4 500
	112,5%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	62 100
	91 800
	147,8%

	 
	4350 zakup usług dostepu do sieci Internet
	500
	4 700
	940,0%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	4 900
	6 000
	122,4%

	 
	4420 podróże służbowe zagraniczne
	2 101
	 
	0,0%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	2 300
	2 000
	87,0%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	50 903
	51 572
	101,3%

	 
	wydatki inwestycyjne, w tym:
	628 600
	6 000
	1,0%

	 
	6050 wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych
	628 600
	 
	0,0%

	 
	6060 wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych
	 
	6 000
	 

	85203 Ośrodki wsparcia - Suma
	4 649 606
	3 964 174
	85,3%


W ramach zadań zleconych gminy funkcjonuje Środowiskowy Dom Samopomocy przy ul. Gen. Maczka 1. Placówka przeznaczona jest dla 45 osób dorosłych z poważnymi i przewlekłymi zaburzeniami psychicznymi, mających trudności w życiu codziennym. Głównym zadaniem placówki jest stworzenie możliwości i poprawa jakości funkcjonowania podopiecznych we własnym środowisku poprzez prowadzenie rehabilitacji psychospołecznej i pracę socjalną oraz zapewnienie całodziennego wyżywienia.

Całkowity koszt funkcjonowania placówki pokrywany jest z dotacji celowej państwa, która w 2006 roku wyniesie 558.360 zł.

Plan wydatków Środowiskowych Domów Samopomocy – zadania zlecone gminy












Tab. Nr 40






w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	 85203
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	2 500
	2 510
	100,4%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	233 650
	241 218
	103,2%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	15 390
	19 690
	127,9%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	42 730
	46 260
	108,3%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	5 910
	6 400
	108,3%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	5 600
	9 600
	171,4%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	46 817
	42 310
	90,4%

	 
	4220 zakup środków żywności
	33 237
	40 000
	120,3%

	 
	4260 zakup energii
	32 820
	35 000
	106,6%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	5 000
	78 000
	1560,0%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	663
	500
	75,4%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	18 000
	20 000
	111,1%

	 
	4350 zakup usług dostepu do sieci Internet
	600
	800
	133,3%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	5 000
	8 000
	160,0%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	7 883
	8 072
	102,4%

	85203 Ośrodki wsparcia - Suma
	455 800
	558 360
	122,5%


rozdz. 85204 - rodziny zastępcze 
Przewidywane wykonanie 2005 r.
            3.397.072 zł

w tym

zadania własne
 

   



   




wydatki bieżące
                        3.397.072 zł

Plan 2006 r.



          3.602.082 zł

w tym 


wydatki bieżące
                     3.602.082 zł

Dynamika   
                                                   106,0 %

W ramach zadań własnych gminy realizowane będzie zadanie „Resocjalizacja młodzieży niedostosowanej społecznie w rodzinach”, na które zaplanowano środki w wysokości 155.000zł. Przewiduje się, że w 8 zawodowych specjalistycznych rodzinach zastępczych poza Gdynią będzie przebywało 8 nieletnich niedostosowanych społecznie z terenu Gdyni, którzy wymagają odpowiednich działań resocjalizacyjnych. 






Środki własne powiatu w wysokości 3.447.082 zł przeznacza się na:

1. Wypłacenie wynagrodzenia rodzinie zastępczej zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem – przewiduje się funkcjonowanie co najmniej 4 rodzin tego typu. Rodziny zawodowe niespokrewnione są niezbędne w sytuacjach braku możliwości zapewnienia opieki dziecku w rodzinach zastępczych spokrewnionych  - 111.000 zł.

2. Wypłata pomocy pieniężnej dla rodzin zastępczych na częściowe pokrycie kosztów utrzymania dziecka. Przewiduje się funkcjonowanie ok. 250 - 260 rodzin zastępczych, w których opieką zostanie objętych ok. 300 - 320 dzieci – 2.336.180 zł.
3. Udzielanie pomocy pieniężnej na usamodzielnienie dla osób opuszczających rodziny zastępcze. Przewiduje się, że w roku 2006 tą formą pomocy zostanie objętych 10 osób – 48.630 zł.

4. Udzielanie pomocy pieniężnej na kontynuowanie nauki dla osób opuszczających rodziny zastępcze. Przewiduje się, że tą formą pomocy zostanie objętych 100 – 110 osób –               641.916 zł.

5. Udzielanie pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej oraz pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych dla osób opuszczających rodziny zastępcze. Przewiduje się objęcie pomocą na zagospodarowanie w formie rzeczowej 10 - 20 osób, natomiast pomocą w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych 10 – 15 osób – 94.356 zł.






                                                   
6. Sfinansowanie pobytu 30 – 40 gdyńskich dzieci umieszczonych po 1.01.2004 r. w rodzinach zastępczych poza Gdynią – 215.000 zł.                                              

Plan wydatków rozdziału  85204 rodziny zastępcze –  zadania własne powiatu












Tab. Nr 41




w zł

	Rozdział
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	85204
	2320 dotacje celowe przekazane dla powiatu na zadania bieżące realizowane na podstawie porozumień (umów) między j.s.t
	240 907
	215 000
	89,2%

	 
	3110 świadczenia społeczne
	3 081 704
	3 121 082
	101,3%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	10 199
	15 204
	149,1%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	1 537
	2 291
	149,1%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	62 725
	93 505
	149,1%

	85204 Rodziny zastępcze - Suma
	3 397 072
	3 447 082
	101,5%


rozdz. 85212 – świadczenia rodzinne oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego

Przewidywane wykonanie 2005 r.           29.348.800 zł

w tym 

zadania zlecone
 

   



   




wydatki bieżące
           
       29.341.800 zł

            wydatki majątkowe                                7.000 zł  

Plan 2006 r.

                               37.603.050 zł

w tym 

zadania zlecone
 

   



wydatki bieżące
               37.603.050 zł

Dynamika
   
        

     128,1 %

Z chwilą wejścia w życie ustawy o świadczeniach rodzinnych od 1 maja 2004 roku została rozpoczęta realizacja zadania „Świadczenia rodzinne”. Wydatki w całości są finansowane z dotacji z budżetu państwa, która w 2006 roku wyniesie 37.603.050 zł. 

Kwota dotacji zostanie przeznaczona na:

· wypłatę świadczeń rodzinnych, tj. zasiłków rodzinnych oraz dodatków do zasiłków, świadczeń opiekuńczych (zasiłek pielęgnacyjny oraz świadczenie pielęgnacyjne)  - 36.475.000 zł;

· koszty obsługi świadczeń rodzinnych oraz składki na ubezpieczenia społeczne za osoby pobierające świadczenia  - 1.128.050 zł. 

Koszty obsługi świadczeń rodzinnych stanowią 3% otrzymanej dotacji i są związane z utrzymaniem 19 etatów wykonujących to zadanie.

rozdz. 85213 - składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej

Przewidywane wykonanie 2005 r.                    426.100 zł

w tym 

zadania zlecone
 

   



   




wydatki bieżące
             
   426.100 zł

Plan 2006 r.


                       490.390 zł

w tym 

zadania zlecone
 

   



wydatki bieżące

            490.390 zł

Dynamika
   
        

                  115,1 %

Jest to zadnie zlecone gminie w całości  finansowane  z dotacji z budżetu państwa.  Składka na ubezpieczenie zdrowotne odprowadzana jest w wysokości 8,5% od kwoty wydatkowanej na zasiłki stałe. Średnia wysokość składki wynosi 30,3 zł. 

rozdz. 85214 - zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia     społeczne

Przewidywane wykonanie 2005 r.
            8.685.350 zł

w tym 

zadania własne


wydatki bieżące
   
            4.107.350 zł

zadania zlecone
 

   



   




wydatki bieżące
  
            4.578.000 zł

Plan 2006 r.



         9.201.015 zł

w tym 

zadania własne












wydatki bieżące

           4.041.015 zł

zadania zlecone
 

   



   




wydatki bieżące
            
5.160.000  zł

Dynamika   


    

 105,9%


W zakresie pomocy społecznej gmina zobowiązana jest organizować i udzielać pomocy,  pieniężnej, rzeczowej i usługowej. W zadaniach tych wyróżnia się zadania własne o charakterze obowiązkowym, fakultatywne zadania własne oraz zadania zlecone przez administrację rządową.

Do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym należą m.in. 

· udzielanie schronienia,

· wydawanie posiłków,

· przyznawanie odzieży,

· pokrywanie wydatków na świadczenia zdrowotne,

· przyznawanie i wypłacanie zasiłków okresowych,

· przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych,

· organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych w miejscu zamieszkania z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi,

· opłacenie składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobę, która zrezygnuje z zatrudnienia w związku z koniecznością sprawowania bezpośredniej, osobistej opieki nad długotrwale lub ciężko chorym członkiem rodziny oraz wspólnie niezamieszkującymi z matką, ojcem lub rodzeństwem,

· sprawianie pogrzebu.

Do innych zadań własnych należy przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych specjalnych, przyznawanie i wypłacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasiłków, pożyczek oraz pomocy w naturze, organizowanie kolonii i zimowisk dla dzieci.

Obserwuje się stały wzrost liczby osób, które trafiają do systemu pomocy społecznej po raz pierwszy. Jest to związane z pogarszającą się kondycją finansową dużych gdyńskich zakładów pracy, złą sytuacją na rynku pracy oraz pogarszającym się stanem zdrowia starzejącego się społeczeństwa. W 2006 roku należy przyjąć, iż ta tendencja utrzyma się, a w związku z tym wzrośnie liczba osób wymagających wsparcia ze strony MOPS. 

W 2006 roku na zadania własne gminy zaplanowano środki w wysokości 4.019.015 zł, w tym z dotacji z budżetu państwa 334.565 zł. Część tych zadań realizowana będzie przez organizacje pożytku publicznego, na co przeznaczono 145.400 zł, w tym na zapewnienie czasowej opieki osobom bezdomnym przez Fundację „OAZA” – 130.000 zł oraz na prowadzenie schroniska dla bezdomnych uzależnionych od alkoholu przez Chrześcijańskie Stowarzyszenie Dobroczynne – 15.400 zł.

Ponadto rady dzielnic przeznaczyły kwotę 22.000 zł na dofinansowanie posiłków dla najuboższych mieszkańców w okresie zimowym oraz zakup wyprawek szkolnych.

Zakres udzielanej pomocy przedstawiono w tabeli:

Tab. Nr 42

	Lp.
	Wyszczególnien
	Plan na

2005r
	Przewidywane wykonanie za 2005r
	Plan zasiłków i pomocy w naturze na 2006r

	
	
	
	Liczba osób
	Licz. świad.
	Kwota świad.
	Planow liczba osób
	Przec. liczba świad.
	Planow liczba świad.
	Koszt jednost.
	Kwota świadczeń



	Rozdz. 85214

zasiłki i pomoc w naturze ogółem, w tym:
I. zadania obligatoryjne.
	3.913.500
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Schronienie z wyżywieniem 
	
	408
	55104
	895.110
	437
	140
	57976
	17,60
	800.000

	2
	Schronienie Oaza
	
	12
	4151
	130.000
	13
	348
	4524
	28,70
	130.000

	2
	Posiłki ogółem

W tym dzieci
	
	1508
	246795
	679.730
	1620
	163
	263.520
	3,20
	753.000

	
	
	
	1206
	184517
	424.390
	1260
	152
	191520
	2,35
	450.000

	3
	Ubrania
	
	468
	609
	103.530
	474
	1,3
	617
	170
	105.000

	4
	Zdarzenia losowe
	
	10
	10
	6.000
	10
	1
	10
	600
	6.000

	5
	Pogrzeby
	
	35
	35
	73.780
	40
	1
	40
	2108
	84.320

	Lp.
	Wyszczególnien
	Plan na

2005r
	Przewidywane wykonanie za 2005r
	Plan zasiłków i pomocy w naturze na 2006r

	
	
	
	Liczba osób
	Licz. świad.
	Kwota świad.
	Planow liczba osób
	Przec. liczba świad.
	Planow liczba świad.
	Koszt jednost.
	Kwota świadczeń



	6
	Zasiłki celowe
	
	
	
	1.540.894
	
	
	
	
	1.504.650

	7
	Składka na ZUS
	
	2
	10
	956
	1
	1
	12
	102
	1.230

	8. Zasiłki okresowe

W tym:

 finansowane z dotacji
	
	735
	2220
	483.500
	750
	3
	2255
	260
	634.815

	
	
	735
	2220
	283.500
	750
	3
	2255
	128
	334.565

	RAZEM
	
	
	
	3.913.500
	
	
	
	
	4.019.015


Realizacja zadań zleconych gminie polega na przyznawaniu i wypłacaniu zasiłków stałych, opłacaniu składek na ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia, organizowaniu i świadczeniu specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi, realizacji zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, mających na celu ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój specjalistycznego wsparcia. Dotacja z budżetu państwa na wypłatę zasiłków stałych  wynosi 5.160.000 zł.

rozdz. 85215 - dodatki mieszkaniowe 

Przewidywane wykonanie 2005 r.
            11.097.185 zł


 

w tym 

zadania własne
 

   



   


wydatki bieżące

            11.097.185 zł

Plan 2006 r.



            9.700.000 zł


 

w tym 


wydatki bieżące

            9.700.000 zł

Dynamika        

                            87,4 %


       

Wypłata dodatków mieszkaniowych jest finansowana ze środków własnych gminy.

Mieszkańcy Gdyni, których dochody są za niskie aby wywiązywać się z obowiązku uiszczania opłat za czynsz powoduje, że decydują się oni na złożenie wniosku o przyznanie pomocy w postaci dodatku mieszkaniowego. Przewiduje się, że w 2006 roku zostanie wydanych około 11.500 decyzji przyznających dodatki mieszkaniowe. 

rozdz. 85219 – ośrodki pomocy społecznej

Przewidywane wykonanie 2005 r.

5.427.248 zł


w tym 

zadania własne



wydatki bieżące

 
5.400.684 zł


wydatki majątkowe

                 26.564 zł

Plan 2006 r.



        6.029.194 zł


w tym 

zadania własne



wydatki bieżące

        6.029.194 zł

Dynamika       

  

111,1 %

Dynamika wydatków bieżących
                                  111,6 %

Zaplanowane środki przeznaczone są na pokrycie kosztów funkcjonowania Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej, który realizuje zadania własne gminy i powiatu, wynikające z Ustawy o pomocy społecznej oraz aktów wykonawczych. 

Jest to w znacznym wymiarze praca w terenie, prowadzona przez pracowników socjalnych, pedagogów, psychologów, zatrudnionych w MOPS, polegająca m.in. na właściwym rozeznaniu potrzeb społecznych na terenie miasta, zorganizowaniu stosownych form wsparcia oraz monitorowaniu procesu ich realizacji. W ramach realizacji zadań powiatu organizowana jest pomoc dla dzieci pozbawionych częściowo lub całkowicie opieki ze strony rodziców naturalnych oraz pomoc dla rodzin zastępczych. Ponadto prowadzona jest współpraca z placówkami opiekuńczo-wychowawczymi z terenu całego kraju, w których przebywają gdyńskie dzieci. Bardzo ważnym zadaniem jest przygotowanie do usamodzielnienia wychowanków placówek opiekuńczo-wychowawczych i rodzin zastępczych oraz różnorodnych form wsparcia dla osób niepełnosprawnych.

Na funkcjonowanie Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w 2006 roku zaplanowano środki w wysokości 6.029.194 zł, w tym: 4.872.594 zł, tj. 80,8% finansowane jest ze środków własnych, a  1.156.600 zł, tj. 19,2% z dotacji z budżetu państwa.

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej zatrudnia pracowników na 150 etatach. Wynagrodzenia i pochodne stanowią 84,5% wydatków bieżących. Pozostałe wydatki związane są z utrzymaniem placówek (energia, remonty i konserwacje, opłaty telefoniczne, zakup materiałów i wyposażenia). 

Plan wydatków Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej przedstawiają poniższe tabele:

Tab. Nr 43

Zadania własne gminy                                                                                                        w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan  2006r.
	Dynamika

	85219
	wydatki bieżące, w tym:
	4 779 444
	5 350 327
	111,9%

	 
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	35 900
	30 580
	85,2%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	3 175 751
	3 587 807
	113,0%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	236 366
	267 695
	113,3%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	583 910
	602 816
	103,2%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	80 928
	89 960
	111,2%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	6 440
	10 000
	155,3%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	178 559
	121 500
	68,0%

	 
	4260 zakup energii
	44 300
	58 500
	132,1%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	43 500
	146 600
	337,0%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	8 000
	7 250
	90,6%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	227 680
	256 080
	112,5%

	 
	4350 zakup usług dostepu do sieci Internet
	8 500
	15 200
	178,8%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	44 800
	47 000
	104,9%

	 
	4420 podróże służbowe zagraniczne
	4 382
	 
	0,0%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	8 628
	6 400
	74,2%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	91 800
	102 939
	112,1%

	 
	wydatki majątkowe, w tym:
	26 564
	0
	0,0%

	 
	6060 wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych
	26 564
	 
	0,0%

	85219 Ośrodki pomocy społecznej - Suma
	4 806 008
	5 350 327
	111,3%


                                                                                                                                   Tab. Nr 44

Zadania własne powiatu                                                                                                       w zł

	Rozdział
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	85219
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	2 000
	3 000
	150,0%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	378 252
	412 828
	109,1%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	30 989
	33 152
	107,0%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	72 558
	79 604
	109,7%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	10 026
	11 000
	109,7%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	2 000
	2 000
	100,0%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	45 000
	42 000
	93,3%

	 
	4260 zakup energii
	10 000
	12 000
	120,0%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	5 000
	5 000
	100,0%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	600
	1 000
	166,7%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	50 532
	52 500
	103,9%

	 
	4350 zakup usług dostepu do sieci Internet
	500
	5 000
	1000,0%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	3 000
	8 000
	266,7%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	10 783
	11 783
	109,3%

	85219 Ośrodki pomocy społecznej - Suma
	621 240
	678 867
	109,3%


rozdział 85220 – jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania chronione i ośrodki interwencji kryzysowej.

Przewidywane wykonanie 2005 r.
            170.000 zł




w tym 

zadania własne












wydatki bieżące

            170.000 zł

Plan 2006 r.

          

         314.100 zł




w tym 

zadania własne












wydatki bieżące
                     314.100 zł

Dynamika       
            184,8 %

Na prowadzenie Ośrodka Interwencji Kryzysowej przez stowarzyszenie RAZEM  w 2006 roku zaplanowano 314.100 zł.

rozdział 85226 - ośrodki adopcyjno - opiekuńcze.

Przewidywane wykonanie 2005 r.
            22.000 zł




w tym 

zadania własne












wydatki bieżące

            22.000 zł

Plan 2006 r.

          

          22.000 zł




w tym 

zadania własne












wydatki bieżące
                     22.000 zł

Dynamika       
            100,0 %

W związku z pozyskiwaniem rodzin zastępczych na terenie Gdyni, pracownicy Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej będą prowadzili szeroko zakrojoną akcję informacyjną, szkolenia i kwalifikację tych rodzin. Ponadto będą udzielać wsparcia psychologiczno – pedagogicznego osobom prowadzącym rodzinną opiekę zastępczą. Na realizację zadania w 2006 r. zaplanowano kwotę 22.000 zł. 

rozdz. 85228 - usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze
Przewidywane wykonanie 2005 r.
         
 2.255.230 zł

w tym 

zadania własne












wydatki bieżące

        
 2.026.810 zł

zadania zlecone
 

   



   




wydatki bieżące

           
    228.420 zł

Plan 2006 r.



           2.223.960 zł

w tym 

zadania własne












wydatki bieżące

             1.922.130 zł

zadania zlecone
 

   



   




wydatki bieżące
  
                301.830 zł

Dynamika           

  
                       98,6 %


Dynamika wydatków bieżących
                                         98,6 %

W ramach zadań własnych gminy świadczone są usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania na terenie miasta Gdyni, jak również dla mieszkańców Spółdzielni Mieszkaniowej Osób Niepełnosprawnych. Przysługują one osobom samotnym lub w rodzinie, które z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagają pomocy w zaspokojeniu codziennych potrzeb życiowych. Prowadzi się również usługi specjalistyczne o charakterze rehabilitacyjnym, które skierowane są do osób niepełnosprawnych i wykonywane są w domu osoby niepełnosprawnej. 

Z powodu postępującego starzenia się społeczeństwa Gdyni, występuje coraz większe zapotrzebowanie na pomoc w postaci usług opiekuńczych wykonywanych w domu klienta. 

Na świadczenie usług opiekuńczych i specjalistycznych, w 2006 roku przewiduje się wydatkowanie kwoty 1.922.130 zł.

Zadania własne gminy:  

Tab. Nr 45

	Lp.
	Wyszczególnienie
	Plan na

2004r
	Przewidywane wykonanie za 2005r
	Plan zasiłków i pomocy w naturze na 2006r

	
	
	
	Licz. osób
	Licz. Świad.
	Kwota świad.
	Liczba osób
	Przec. liczba świad.
	Planow. liczba świad.
	Koszt jednostk.
	Kwota świad

czeń

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Usługi opiekuńcze
	
	560
	233.124
	1.520.000
	580
	2h/os
	236.625
	6,52
	1.567.000

	2
	Usługi specjalistyczne 
	
	
	
	486.810
	
	
	
	
	355.130

	OGÓŁEM
	2.033.810
	
	
	2.006.810
	
	
	
	
	1.922.130


Plan wydatków – zadania własne gminy przedstawia poniższa tabela:

Tab. Nr 46

w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan  2006r.
	Dynamika

	85228
	2810 dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji fundacjom
	1 575 000
	1 567 000
	99,5%

	
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	5 900
	2 800
	47,5%

	
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	295 227
	228 567
	77,4%

	
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	23 170
	24 000
	103,6%

	
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	50 554
	41 910
	82,9%

	
	4120 składki na Fundusz Pracy
	7 259
	5 790
	79,8%

	
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	1 200
	 
	 

	
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	10 500
	5 000
	47,6%

	
	4260 zakup energii
	12 800
	12 800
	100,0%

	
	4270 zakup usług remontowych
	3 000
	2 500
	83,3%

	
	4280 zakup usług zdrowotnych
	1 000
	500
	50,0%

	
	4300 zakup usług pozostałych
	23 200
	20 200
	87,1%

	
	4410 podróże służbowe krajowe
	4 500
	4 500
	100,0%

	
	4430 różne opłaty i składki
	1 000
	200
	20,0%

	
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	12 500
	6 363
	50,9%

	85228 usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 
	2 026 810
	1 922 130
	94,8%


W ramach zadań zleconych gminy finansowanych dotacją z budżetu państwa świadczone są specjalistyczne usługi opiekuńcze, które zostały zlecone Pomorskiemu Zarządowi Okręgowemu PCK, który zapewnia specjalistyczne usługi opiekuńcze osobom chorym psychicznie oraz z chorobą Alzheimera na terenie miasta Gdyni – 301.830 zł.

rozdz. 85295 - pozostała działalność 

Przewidywane wykonanie 2005 r. 
           458.503 zł
          

w tym 

zadania własne




wydatki bieżące
  
           458.503 zł

Plan 2006 r. 


                    335.660 zł
          

w tym 

zadania własne




wydatki bieżące
                     335.660 zł

Dynamika



                   73,2 %

Kwota wydatków w tym rozdziale została zaplanowana na: program ”Posiłek dla potrzebujących” – 197.450 zł, wypłaty świadczeń z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych – 13.996 zł, zakup paczek i organizację Wigilii dla najuboższych mieszkańców – 109.214 zł (środki rad dzielnic) oraz działalność organizacji pożytku publicznego (GAUDIUM VITAE) – 15.000 zł.

Dz. 853 – Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej

Przewidywane wykonanie 2005 r.              4.049.015 zł

w tym 

zadania własne


            wydatki bieżące
  3.715.472 zł

wydatki majątkowe
      53.543 zł

zadania zlecone
 
  



   



wydatki bieżące

            280.000 zł

Plan 2006 r.
   4.121.092 zł

w tym 

zadania własne








           wydatki bieżące
 3.856.092 zł

zadania zlecone
 

  



   

          wydatki bieżące
   265.000 zł

Dynamika

  101,8 %

Dynamika wydatków bieżących
       103,2 %

rozdz. 85305 – żłobki 
Przewidywane wykonanie 2005 r.     
              909.820 zł

w tym 

zadania własne
 

   



   



wydatki bieżące


        

  909.820 zł

Plan 2006 r.


         

            951.400 zł

w tym 

wydatki bieżące

      
            951.400  zł

Dynamika
   
        
                                        104,6 %

Dynamika wydatków bieżących                                                       104,6%

W 2006 roku żłobek „Niezapominajka” planuje zapewnić opiekę 89 dzieciom od czwartego miesiąca życia do trzech lat – w trzech grupach wiekowych. Na bieżącą działalność  zaplanowano środki w kwocie 911.400 zł. Na przeprowadzenie remontu tarasu z wykonaniem izolacji poziomej oraz remontem pomieszczeń przeznaczono 40.000 zł.

Średni koszt pobytu jednego dziecka wyniesie ok. 602 zł miesięcznie. 

W 2006 roku zatrudnienie utrzyma się na poziomie 25 etatów, w tym 10 etatów pracowników merytorycznych oraz 15 etatów administracyjnych i obsługi. Wydatki płacowe i pochodne stanowić będą 73,1 % wydatków ogółem.  

Pozostałe środki zostaną przeznaczone na bieżącą działalność  placówki. 

Planuje się, że w 2006 roku żłobek uzyska 184.000 zł dochodu z odpłatności rodziców za pobyt dzieci w placówce.

Plan wydatków żłobka „Niezapominajka” – zadania własne gminy












Tab. Nr 47
w zł

	Rozdział
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	85305
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	7 500
	7 000
	93,3%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	516 570
	518 474
	100,4%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	35 493
	38 935
	109,7%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	96 064
	95 715
	99,6%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	13 460
	13 117
	97,5%

	 
	4140 wpłaty na PFRON
	 
	5 000
	 

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	1 500
	2 000
	133,3%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	40 307
	27 952
	69,3%

	 
	4220 zakup środków żywności
	74 000
	78 407
	106,0%

	 
	4260 zakup energii
	59 000
	69 800
	118,3%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	30 000
	55 000
	183,3%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	1 500
	3 500
	233,3%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	15 026
	16 500
	109,8%

	 
	4350 opłaty za usługi internetowe
	300
	1 000
	333,3%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	400
	400
	100,0%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	18 700
	18 600
	99,5%

	85305 Żłobki - Suma
	909 820
	951 400
	104,6%


rozdz. 85311 – rehabilitacja zawodowa i społeczna osób niepełnosprawnych 

Przewidywane wykonanie 2005 r.
232.274 zł




w tym 

zadania własne
 

   



   

wydatki bieżące
 
232.274 zł

Plan 2006 r.

103.324 zł




w tym 

zadania własne
 

   



   

wydatki bieżące
   
103.324 zł

Dynamika       
    
   44,5 %

Środki przeznaczone są na realizację projektu „Niepełnosprawny pracownik na rynku pracy”.

rozdz. 85321 – zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności 

Przewidywane wykonanie 2005 r.
406.226 zł




w tym 

zadania własne
 

   



   

wydatki bieżące
 
126.226 zł

zadania zlecone
 

   



   

wydatki bieżące

280.000 zł

Plan 2006 r.

391.880 zł




w tym 

zadania własne
 

   



   

wydatki bieżące
   
  126.880 zł

zadania zlecone
 

   



   

wydatki bieżące
 
 265.000 zł

Dynamika       
    
   96,5 %

Dynamika wydatków bieżących                                      96,5%

Do zadań Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania o Stopniu Niepełnosprawności w Gdyni należy:

· orzekanie o stopniu niepełnosprawności,

· orzekanie o stopniu niepełnosprawności osób poniżej 16 roku życia,

· orzekanie na okoliczność uprawnień osób dorosłych do uzyskania karty parkingowej,

· wydawanie orzeczeń o stopniu niepełnosprawności osobom posiadającym prawo jazdy lub pozwolenie do kierowania tramwajem,

· orzekanie dla potrzeb udokumentowania prawa do dodatkowej powierzchni mieszkaniowej w przypadku ubiegania się o przyznanie dodatku mieszkaniowego,

· wydawanie opinii dotyczącej ubiegania się o zasiłek stały z pomocy społecznej oraz zasadności wniosku osoby ubiegającej się o skierowanie do domu pomocy społecznej,

· wydawanie legitymacji potwierdzającej status osoby niepełnosprawnej.

Zadanie jest finansowane z dotacji z budżetu państwa, która pokrywa 67,6% wydatków i wynosi 265.000 zł oraz ze środków własnych powiatu w wysokości 126.880 zł, tj. 32,4%. W Zespole do Spraw Orzekania o Stopniu Niepełnosprawności wynagrodzenia stanowią 78,8% wydatków ogółem. 
Szczegółowy plan wydatków Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania o Stopniu Niepełnosprawności przedstawiają poniższe tabele:

Tab. Nr  48
Zadania własne powiatu                                                                                                         w zł

	Rozdział
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan  2006r.
	Dynamika

	85321
	wydatki bieżące, w tym:
	117 926
	126 880
	107,6%

	
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	424
	490
	115,6%

	
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	38 188
	43 186
	113,1%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	1 868
	3 246
	173,8%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	7 757
	10 232
	131,9%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	981
	1 436
	146,4%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	35 940
	45 000
	125,2%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	12 326
	4 100
	33,3%

	 
	4260 zakup energii
	1 000
	3 000
	300,0%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	 
	400
	 

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	200
	100
	50,0%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	16 897
	14 000
	82,9%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	200
	100
	50,0%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	2 145
	1 590
	74,1%

	 
	wydatki majątkowe w tym:
	8 300
	0
	0,0%

	 
	6060 wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych
	8 300
	 
	 

	85321 Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności
	126 226
	126 880
	100,5%


Zadania zlecone powiatu                                                                                           

 Tab. Nr 49

w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan na 2006r.
	Dynamika

	85321
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	98 824
	100 306
	101,5%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	7 692
	8 400
	109,2%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	24 625
	25 274
	102,6%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	3 483
	3 460
	99,3%


	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	68 000
	68 300
	100,4%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	32 480
	6 660
	20,5%

	 
	4260 zakup energii
	5 000
	3 500
	70,0%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	3 000
	4 500
	150,0%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	 
	100
	 

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	34 731
	41 200
	118,6%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	20
	1 000
	5000,0%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	 
	100
	 

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	2 145
	2 200
	102,6%

	85321 Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności - Suma
	280 000
	265 000
	94,6%


rozdz. 85333 – powiatowe urzędy pracy 

Przewidywane wykonanie 2005 r.
            1.815.000 zł
          

w tym 

zadania własne
 

   



   




wydatki bieżące
 
            1.783.600zł


wydatki majątkowe 
                             31.400 zł

Plan 2006 r. 



           1.959.200 zł
          

w tym 

zadania własne
 

   



   




wydatki bieżące
   
          1.959.200 zł

Dynamika
  

    
            108%

Dynamika wydatków bieżących                     109,9%

Powiatowy Urząd Pracy  realizuje zadania własne powiatu związane z:

· rejestracją bezrobotnych i osób poszukujących pracy,

· przyznawaniem i wypłacaniem osobom uprawnionym świadczeń finansowych,

· obsługą osób zarejestrowanych,

· pozyskiwaniem informacji o nowych miejscach pracy, pomocą bezrobotnym i osobom poszukującym pracy, a także pracodawcom w pozyskaniu pracowników,

· inicjowaniem i finansowaniem miejsc pracy stworzonych w ramach prac interwencyjnych, robót publicznych i programów specjalnych,

· inicjowaniem i finansowaniem szkoleń,

· inicjowaniem i tworzeniem dodatkowych miejsc pracy poprzez udzielanie pożyczek pracodawcom oraz bezrobotnym na podejmowanie działalności gospodarczej oraz administrowaniem tymi pożyczkami,

· prowadzeniem kontroli legalności zatrudnienia.

· prowadzeniem poradnictwa zawodowego,

· organizowaniem stażu bezrobotnych oraz przygotowaniem zawodowym – wypłata stypendiów,

· refundowaniem składek na ubezpieczenie społeczne,

· wydawaniem biletów kredytowych osobom skierowanym do pracy poza miejscem stałego zamieszkania,

· tworzeniem i realizacją programów rynku pracy finansowanych ze środków Unii Europejskiej.

Na bieżącą działalność placówki zaplanowano środki w wysokości 1.959.200 zł, w tym wynagrodzenia i pochodne pracowników zatrudnionych na 59,25 etatach  wynoszą 1.754.022zł i stanowią 89,5% wydatków.

Plan wydatków Powiatowego Urzędu Pracy na 2006 rok przedstawia poniższa tabela.

Tab. Nr 50




 

w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	85333
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	1 196 769
	1 382 005
	115,5%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	83 056
	93 000
	112,0%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	211 424
	247 994
	117,3%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	31 670
	31 023
	98,0%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	16 000
	6 000
	37,5%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	32 087
	24 066
	75,0%

	 
	4260 zakup energii
	49 785
	49 720
	99,9%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	13 460
	11 610
	86,3%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	3 051
	1 938
	63,5%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	84 322
	52 580
	62,4%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	6 050
	7 680
	126,9%

	 
	4420 podróże służbowe zagraniczne
	0
	1 000
	 

	 
	4430 różne opłaty i składki
	8 213
	3 455
	42,1%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	47 713
	47 129
	98,8%

	 
	6060 wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych
	31 400
	 
	0,0%

	85333 Powiatowe urzędy pracy - Suma
	1 815 000
	1 959 200
	107,9%


rozdz. 85395 - pozostała działalność 

Przewidywane wykonanie 2005 r.
                 685.695 zł
          

w tym 

zadania własne
 

   



   




wydatki bieżące
 
                671.852 zł 

            wydatki majątkowe
 
                  13.843 zł 

Plan 2006 r. 



              715.288 zł
          

w tym 

zadania własne




wydatki bieżące
           
    715.288 zł

Dynamika
  

    
                 104,3 %

Dynamika wydatków bieżących
          106,5  %

W 2006 r. na realizację programów z zakresu polityki społecznej dotyczących rozwiązywania problemów osób starszych i niepełnosprawnych zaplanowano środki w kwocie 715.288 zł, które zostaną wydatkowane na:

1. Centrum Aktywności Seniora. Na działalność jednostki zaplanowano środki w wysokości 456.488 zł, z czego wynagrodzenia i pochodne stanowią 70,2% wydatków. Pozostała kwota wydatków bieżących przewidziana jest na prowadzenie działalności edukacyjnej na rzecz osób starszych poprzez zajęcia organizowane na Gdyńskim Uniwersytecie Trzeciego Wieku, działalność Klubu Seniora i kawiarenki internetowej oraz na bieżącą działalność placówki. Rady dzielnic na organizację wycieczek, dofinansowanie zakupu prasy oraz działalność Klubu Seniora zaplanowały 4.500 zł. 

Plan wydatków Centrum Aktywności Seniora  na 2006 rok przedstawia poniższa tabela.

Tab. Nr 51

w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	85395
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	60 000
	228 600
	381,0%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	 
	1 800
	 

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	17 642
	44 000
	249,4%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	2 500
	6 000
	240,0%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	46 400
	36 688
	79,1%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	105 483
	65 000
	61,6%

	 
	4260 zakup energii
	10 000
	14 000
	140,0%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	18 248
	 
	 

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	362
	1 000
	276,2%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	32 490
	46 000
	141,6%

	 
	4350 zakup usług dostepu do sieci Internet
	2 000
	1 000
	50,0%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	1 500
	3 600
	240,0%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	2 000
	2 000
	100,0%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	1 535
	6 800
	443,0%

	
	6060 wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek
	13 843
	 
	 

	85395 Pozostała działalność - Suma
	314 003
	456 488
	145,4%


2. Program "Gdynia bez barier" – 82.000 zł.
3. Organizację konferencji i spotkań – 62.000 zł.
4. Programy z zakresu polityki społecznej dotyczące osób niepełnosprawnych – 48.800zł.
5. Kampanię społeczną dotyczącą problemów osób niepełnosprawnych – 35.000 zł
. 
6. Szkolenia oraz sesje warsztatowe związane z projektem aktywizacji społeczności lokalnej – 31.000 zł.                                                                                              
Dz. 854 Edukacyjna opieka wychowawcza

Przewidywane wykonanie 2005 r.
18.835.993 zł

w tym zadania własne:

wydatki bieżące

18.802.312 zł

wydatki majątkowe

      33.681 zł

Plan 2006 r.



16.389.048 zł

w tym zadania własne:

wydatki bieżące

16.389.048 zł

Dynamika

   

   87,0 %

Dynamika wydatków bieżących
  87,2 %

Dynamika wydatków przeznaczonych na edukacyjną opiekę wychowawczą  wynika przede wszystkim ze spadku liczby uczniów w placówkach i, co się z tym wiąże, zmniejszaniem liczby etatów. 

Z punktu widzenia obowiązujących przepisów prawa budżet oświaty w dz. 854 – edukacyjna opieka wychowawcza, obejmuje:

1. prowadzenie jako zadań własnych gminy świetlic i stołówek  o  następującej  strukturze  ilościowej:  

a) 38 świetlic szkolnych z 2.710 wychowankami 

b) 37 stołówek szkolnych z których korzysta 4.620 dzieci

2. prowadzenie jako  zadań  własnych powiatu:

a) 1 świetlicy szkolnej  z 100 wychowankami,

b) 2 specjalnych ośrodków szkolno-wychowawczych z  46 wychowankami,

c) 1 niepublicznego ośrodka rehabilitacyjno - edukacyjno - wychowawczy z 50 wychowankami,

d) 3 poradni psychologiczno-pedagogicznych,

e) Młodzieżowego Domu Kultury z 752 wychowankami,

f) 2 internatów z 220 wychowankami w 6 grupach,

g) szkolnego schroniska młodzieżowego.

BUDŻET EDUKACYJNEJ OPIEKI WYCHOWAWCZEJ przyjmując:

1. Stan zatrudnienia zgodny z zatwierdzonymi projektami organizacyjnymi na rok szkolny 2005/2006  wg stawek płacowych:

a. dla nauczycieli  obowiązujących od 1 stycznia 2005 roku zgodnych z rozporządzeniem MENiS z dnia 31 stycznia 2005 roku (Dz.U. Nr 22 poz.181) oraz Uchwałą Rady Miasta Nr XXVI/604/2004 z 22 grudnia 2004 roku,

b. dla pracowników nie będących nauczycielami od 12 stycznia 2005 roku zgodnie z protokołem dodatkowym nr 4 z dnia 31 stycznia 2005 roku do ponadzakładowego układu zbiorowego pracy,

2. wydatki rzeczowe (miesięcznie na 1 ucznia) w wysokości: 

     6,9  na 1 osobę której udzielono pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

    243 zł na jedno dziecko w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym,

Jednocześnie zaplanowano niezbędne środki na pozostałe wydatki rzeczowe,  w tym :   

· środki na PFRON,

· środki na energię skalkulowano na podstawie  przewidywanego wykonania za 2005 rok z 

      uwzględnieniem 1,5 % wzrostu,

· środki na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych emerytów i rencistów byłych nauczycieli oraz emerytów i rencistów byłych pracowników administracji i obsługi.

ZESTAWIENIE   ETATÓW w dz. 854

	Nazwa jednostki
	Liczba  etatów
	2004/2005 r.
	2005/2006 r.

	Świetlice, stołówki
	Razem
	206,97
	219,48

	
	Nauczyciele świetlic
	94,59
	97,36

	
	Administracja i obsługa świetlic
	112,38
	122,12

	inne placówki prowadzone jako zadania własne powiatu (MDK, SOSW, poradnie, internaty, świetlice, Schronisko)
	Razem:
	209,21
	186,78

	
	Nauczyciele
	122,01
	111,83

	
	Administracja + obsługa
	87,2
	74,95

	Razem
	 
	5 449,95
	5 322,05


   ZESTAWIENIE LICZBY

oddziałów, dzieci, uczniów i wychowanków

	Nazwa jednostki
	Liczba oddz./uczniów
	2004/2005 r
	2005/2006 r.

	Świetlice szkolne
	uczniowie
	2 710
	2 940

	Inne placówki prowadzone jako zadania własne powiatu (MDK, SOSW,  Internaty)
	uczniowie                                  
	1 224
	1 118

	Ogółem uczniowie
	 
	3 934
	4 058


rozdz. 85401 - świetlice szkolne 

Przewidywane wykonanie 2005 r. 
8.544.713 zł
 

w tym:

wydatki bieżące:

8.544.713 zł

Plan 2006 r.



7.930.340 zł
 

w tym:

wydatki bieżące

7.930.340  zł

Dynamika



   92,8  %

a/ zadania własne powiatu

                                                          2004/2005                           2005/2006                różnica

Liczba  uczniów                                    100                                       100                        0 

Liczba etatów kalkulacyjnych                   6,53                                      6,22                - 0,31

b/ zadania własne gminy

                                                           2004/2005                            2005/2006               różnica

Liczba  uczniów                                  2 710                                     2 840                   + 130 

Liczba etatów kalkulacyjnych                206,97                                   219,48                + 12,51

Świetlice szkolne spełniają ważną rolę w życiu szkoły podstawowej szczególnie w zakresie opieki i zapewnienia dzieciom bezpieczeństwa, w czasie kiedy nie odbywają się zajęcia lekcyjne.

Dzieci pochodzące z rodzin zagrożonych patologią korzystają z posiłków, które będą  dofinansowane ze środków przewidzianych na realizację Gminnego Programu Rozwiązywania Problemów Alkoholowych (500.000 zł – rozdz. 85154 – przeciwdziałanie alkoholizmowi).

Zadania własne gminy (ze środkami rad dzielnic w wysokości 39.100  zł)






              Tab. Nr 52

      w zł

	Rozdz. 
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	85401
	Wydatki bieżące, w tym:
	8 343 679
	7 727 648
	92,6%

	 
	2830 dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji pozostałym jednostkom nie zaliczanym do sektora finansów publicznych
	 
	3 500
	 

	 
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	9 468
	8 615
	91,0%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	5 041 350
	5 229 674
	103,7%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	374 654
	413 202
	110,3%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	944 758
	998 444
	105,7%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	128 682
	136 660
	106,2%

	 
	4140 wpłaty na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych
	 
	1 800
	 

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	10 000
	1 000
	10,0%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	148 009
	66 223
	44,7%

	 
	4220 zakup środków żywności
	807 336
	35 600
	4,4%

	 
	4260 zakup energii
	447 665
	458 198
	102,4%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	48 866
	28 940
	59,2%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	4 471
	2 464
	55,1%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	82 444
	32 320
	39,2%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	295 976
	311 008
	105,1%

	85401 Świetlice szkolne - Suma
	8 343 679
	7 727 648
	92,6%


Zadania własne powiatu  (ze środkami rad dzielnic w wysokości 3.065  zł)
                                                                                     

 Tab. Nr 53












      w zł

	Rozdz. 
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Projekt 2006r.
	Dynamika

	85401
	Wydatki bieżące, w tym:
	201 034
	202 692
	100,8%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	145 999
	148 454
	101,7%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	9 371
	12 580
	134,2%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	26 500
	28 458
	107,4%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	3 645
	3 895
	106,9%

	 
	4220 zakup środków żywności
	6 508
	3 065
	47,1%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	9 011
	6 240
	69,2%

	85401 Świetlice szkolne - Suma
	201 034
	202 692
	100,8%


Rady dzielnic przeznaczyły 42.165 zł na dożywianie dzieci w stołówkach przy świetlicach szkolnych i prowadzonych przez organizacje prowadzące działalność pożytku publicznego.

rozdz. 85403 – specjalne ośrodki szkolno - wychowawcze
Przewidywane wykonanie 2005 r.
2.030.230 zł
 

w tym: 

wydatki bieżące

2.026.215 zł

wydatki majątkowe

       4.015 zł

Plan 2006 r.



1.475.266 zł
 

w tym: wydatki bieżące

1.475.266 zł

Dynamika



     72,7  %

Dynamika wydatków bieżących
     72,8 %

                                                         2004/2005                      2005/2006               różnica

Liczba  uczniów                                     55                                   46                         - 9      

Liczba etatów kalkulacyjnych                40,59                             34,86                     - 5,73

Specjalne Ośrodki Szkolno-Wychowawcze - przygotowują wychowanków, w miarę ich możliwości, do samodzielnego udziału w życiu społecznym. Są to placówki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej. W ramach Ośrodków działają: szkoły podstawowe specjalne, gimnazja specjalne, internat i szkoła zawodowa specjalna.

W Gdyni działa również niepubliczny Ośrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy, w którym opieką objęto wychowanków z głębokim upośledzeniem umysłowym.

Placówki tego typu  zapewniają dzieciom tam przebywającym całodobową opiekę.

Dynamika jest wynikiem, poza spadkiem liczby uczniów i etatów w placówkach, zaplanowania w 2005 roku kwoty 308.500 zł na remont części budynku przy ul. Energetyków dla potrzeb internatu SOSW nr 2. W 2006 roku planuje się wykonać remont sali gimnastycznej w Ośrodku Szkolno – Wychowawczym nr 1. Koszt prac ocenia się na 60.000 zł.

Tab. Nr 54












      w zł

	Rozdz. 
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika


	85403
	Wydatki bieżące, w tym:
	2 026 215
	1 475 266
	72,8%

	 
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	3 820
	5 000
	130,9%

	 
	3110 świadczenia społeczne
	1 609
	1 100
	68,4%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	955 926
	827 085
	86,5%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	75 308
	74 072
	98,4%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	170 174
	158 859
	93,4%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	23 029
	21 743
	94,4%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	87 595
	33 536
	38,3%

	 
	4220 zakup środków żywności
	38 000
	 
	0,0%

	 
	4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	520
	1 000
	192,3%

	 
	4260 zakup energii
	135 024
	153 441
	113,6%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	379 250
	82 000
	21,6%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	4 800
	6 300
	131,3%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	88 409
	53 500
	60,5%

	 
	4350 zakup usług dostępu do sieci Internet
	1 280
	1 700
	132,8%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	2 600
	2 000
	76,9%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	6 500
	8 000
	123,1%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	52 371
	45 930
	87,7%

	 
	Wydatki majątkowe, w tym:
	4 015
	0
	0,0%

	 
	6060 wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych
	4 015
	 
	0,0%

	85403 Specjalne ośrodki szkolno - wychowawcze - Suma
	2 030 230
	1 475 266
	72,7%


rozdz. 85406 – poradnie psychologiczno – pedagogiczne oraz inne poradnie specjalistyczne

Przewidywane wykonanie 2005 r. 
2.786.677 zł
 

w tym:

wydatki bieżące

2.757.011  zł

wydatki majątkowe

     29.666  zł
Plan 2006 r.



2.857.497 zł
 

w tym:

wydatki bieżące

2.857.497  zł

Dynamika



      102,5  %

Dynamika wydatków bieżących
      103,6  %

                                                          2004/2005                        2005/2006               różnica

Liczba  porad                                       12.357                                15.541               + 3.184 

Liczba etatów kalkulacyjnych                    66,7                                    66,7                    0

Poradnie psychologiczno - pedagogiczne  wspomagają rozwój i efektywność uczenia się dzieci i młodzieży, pomagają w wyborze kierunku kształcenia i zawodu oraz udzielają dzieciom, rodzicom, opiekunom, nauczycielom i wychowawcom pomocy psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej i rehabilitacyjnej. Korzystanie z pomocy udzielanej przez w/w placówki jest nieodpłatne i dobrowolne.

Na uwagę zasługuje fakt, iż PPP nr 2 jest jedyną poradnią w Gdyni uprawnioną do badań  i wydawania orzeczeń dla uczniów szkół podstawowych i gimnazjalnych z tzw. grup dyspenseryjnych. Ponadto zajmuje się specjalistycznymi badaniami dzieci autystycznych.

Planuje się, iż  poradnie w 2006 roku udzielą około 15.541 (o około 3.200 porad więcej niż w 2005 roku), w tym:

Poradnia Nr 1 -  4.930

Poradnia Nr 2 -  6.177

Poradnia Nr 3 -  4.434 

Plan wydatków rozdziału przedstawia tabela.                

                                           Tab. Nr 55












      w zł

	Rozdz. 
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	85406
	Wydatki bieżące, w tym:
	2 757 011
	2 857 497
	103,6%

	 
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	1 286
	1 900
	147,7%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	1 917 010
	1 976 261
	103,1%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	139 838
	154 334
	110,4%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	343 177
	374 328
	109,1%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	48 014
	51 236
	106,7%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	48 973
	42 617
	87,0%

	 
	4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	13 288
	13 500
	101,6%

	 
	4260 zakup energii
	50 404
	48 783
	96,8%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	2 329
	4 800
	206,1%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	2 709
	3 700
	136,6%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	67 708
	60 052
	88,7%

	 
	4350 zakup usług dostępu do sieci Internet
	2 914
	3 100
	 

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	1 146
	2 021
	176,4%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	5 987
	3 200
	53,4%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	112 228
	117 665
	104,8%

	 
	Wydatki majątkowe, w tym:
	29 666
	0
	0,0%

	 
	6060 wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych
	29 666
	 
	0,0%

	85406 Poradnie psychologiczno - pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne - Suma
	2 786 677
	2 857 497
	102,5%


W powyższym planie uwzględniono środki rad dzielnic na zakup pomocy dydaktycznych dla poradni w wysokości 5.000 zł.

rozdz. 85407 - placówki wychowania pozaszkolnego

Przewidywane wykonanie 2005 r.
          
903.480 zł 

wydatki bieżące


903.480  zł

Plan 2006 r.


           
955.603 zł 

wydatki bieżące


955.603 zł

Dynamika



   
    105,8 %

                                                        2004/2005                       2005/2006               różnica

Liczba  uczniów                                   768                                   752                     - 16                                            

Liczba etatów kalkulacyjnych                27,22                               27,33                   +0,11

Młodzieżowy Dom Kultury z 752 uczestnikami - jest placówką pracy pozaszkolnej, powołaną do rozwijania różnych zainteresowań dzieci i młodzieży oraz organizującą ich czas wolny.

Rozwój zainteresowań realizowany jest poprzez różnorodne zespoły i grupy pracy twórczej oraz udział w konkursach i przeglądach.

Wzrost kosztów utrzymania Młodzieżowego Domu Kultury wiąże się ze zwiększeniem wydatków na wynagrodzenia wynikającym z awansów zawodowych pracowników.

Plan wydatków rozdziału przedstawia tabela.

Tab. Nr 56

      w zł

	Rozdz. 
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.
	Dynamika

	85407
	Wydatki bieżące, w tym:
	903 480
	955 603
	105,8%

	
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	 
	500
	 

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	585 236
	617 100
	105,4%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	46 618
	50 067
	107,4%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	107 297
	118 331
	110,3%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	14 902
	16 196
	108,7%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	2 171
	1 500
	69,1%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	16 465
	12 800
	77,7%

	 
	4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	3 500
	 
	0,0%

	 
	4260 zakup energii
	50 919
	60 782
	119,4%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	475
	 
	0,0%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	3 040
	2 110
	69,4%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	25 265
	25 318
	100,2%

	 
	4350 zakup usług dostępu do sieci Internet
	1 977
	2 300
	116,3%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	250
	300
	120,0%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	4 099
	5 500
	134,2%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	41 266
	42 799
	103,7%

	85407 Placówki wychowania pozaszkolnego - Suma
	903 480
	955 603
	105,8%


Rady dzielnic przeznaczyły na zakup instrumentu muzycznego dla MDK - 1.500 zł oraz organizację zajęć sportowych dla dzieci i młodzieży szkolnej - 1.000 zł.

rozdz. 85410 – internaty i bursy szkolne 

Przewidywane wykonanie 2005 r. 
2.085.435 zł
 

wydatki bieżące

2.085.435 zł

Plan 2006 r.



1.466.139 zł
 

wydatki bieżące

1.466.139 zł

Dynamika



   70,3 %

                                                       2004/2005                       2005/2006               różnica

Liczba  uczniów                                   301                                220                         -81

Liczba oddziałów                                    8                                     6                          - 2                         

Liczba etatów kalkulacyjnych               58,67                              41,17                    -17,5

Na terenie Gminy Gdynia funkcjonują 2 internaty. W roku szkolnym 2004/2005 został zlikwidowany internat funkcjonujący przy Ośrodku Dokształcania Zawodowego.

Placówki te są miejscem zamieszkania dla młodzieży pobierającej naukę w gdyńskich placówkach oświatowych, a mieszkających na stałe poza Trójmiastem. 

Plan wydatków rozdziału przedstawia tabela.

Tab. Nr 57












      w zł

	Rozdz. 
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Projekt 2006r.
	Dynamika

	85410
	Wydatki bieżące, w tym:
	2 085 435
	1 466 139
	70,3%

	 
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	45 665
	1 416
	3,1%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	1 027 844
	892 558
	86,8%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	104 067
	68 841
	66,2%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	190 108
	164 743
	86,7%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	26 397
	22 549
	85,4%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	133 153
	 
	0,0%

	 
	4220 zakup środków żywności
	34 350
	 
	 

	 
	4260 zakup energii
	333 408
	251 850
	75,5%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	71 300
	 
	0,0%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	855
	995
	116,4%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	51 756
	13 885
	26,8%

	 
	4350 zakup usług dostępu do sieci Internet
	2 000
	2 160
	108,0%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	1 760
	 
	0,0%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	1 900
	 
	0,0%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	60 522
	47 142
	77,9%

	 
	4530 podatek od towarów i usług (VAT)
	350
	 
	0,0%

	85410 Internaty i bursy szkolne - Suma
	2 085 435
	1 466 139
	70,3%


rozdz. 85412 - kolonie i obozy oraz inne formy wypoczynku dzieci i młodzieży

Przewidywane wykonanie 2005 r. 
221.396 zł
 

w tym:

wydatki bieżące

221.396 zł

Plan 2006 r.



228.298 zł
 

w tym:

wydatki bieżące

228.298 zł

Dynamika



  103,1 %

Podobnie jak w 2005 roku tak i w budżecie 2006 r. proponuje się dalej dofinansowywać zimowy i letni wypoczynek dzieci i młodzieży z rodzin ubogich.

Środki na to zadanie przyznawane są  wg zasad przyjętych w uchwale Zarządu Miasta w tej sprawie. Przewiduje się, że pozwolą one pokryć koszty wypoczynku  około 4.550 dzieci w okresie ferii zimowych i wakacji.

Rady dzielnic na dofinansowanie wypoczynku zimowego i letniego przeznaczyły 28.298 zł.

rozdz.  85415  -  pomoc materialna dla uczniów               

Przewidywane wykonanie 2005 r. 
943.671 zł

w tym:

 wydatki bieżące

943.671 zł

Plan 2006 r.


  
241.104 zł

w tym:

 wydatki bieżące

241.104  zł

Dynamika



  25,6 %

Dynamika wydatków wynika z braku informacji o wysokości dotacji z budżetu państwa na pomoc materialną dla uczniów (w 2005 r. 111.277 zł) oraz przyznania przez Prezydenta dodatkowo 167.024 zł ze środków gminy na pomoc materialną dla uczniów.

W 2006 roku kontynuowany będzie program wspierania najzdolniejszych uczniów poprzez system stypendiów Prezydenta Gdyni.

Środki w wysokości 32.350 zł przeznaczone są na sfinansowanie 20 stypendiów dla wyróżniających się uczniów ze szkół podstawowych, gimnazjów i ponadgimnazjalnych  z terenu Gdyni na podstawie zarządzenia Prezydenta Miasta Gdyni. Od roku szkolnego 2006/07 planuje się zwiększenie w/w liczby stypendiów do 30.

Realizowany będzie również projekt „Fundusz stypendialny dla uczniów gdyńskich szkół ponadgimnazjalnych w roku szkolnym 2005/2006”, na który przeznaczono ze środków Unii Europejskiej i Urzędu Marszałkowskiego 176.104 zł  (w 2005r. – 590.967 zł).

rozdz. 85417 – szkolne schroniska młodzieżowe

Przewidywane wykonanie 2005 r. 
493.017 zł
 

w tym:

wydatki bieżące

493.017 zł

Plan 2006 r.



353.053 zł
 

w tym:

wydatki bieżące

353.053 zł

Dynamika



 71,6 %

W 2005 roku w związku z likwidacją środków specjalnych, kwoty pozostałe na rachunku tych środków włączono do planu finansowego Schroniska z przeznaczeniem na finansowanie wydatków rzeczowych.

Szkolne Schronisko Młodzieżowe zapewnia nocleg dla młodzieży szkolnej i studenckiej, zarówno z kraju jak i zagranicy. Placówka posiada około 70 miejsc noclegowych i zajmuje się świadczeniem usług na rzecz grup młodzieżowych odwiedzających Trójmiasto. 

Plan wydatków rozdziału przedstawia tabela.

Tab. Nr 58












      w zł

	Rozdz. 
	Paragraf
	Przewid. wykonanie 2005r.
	Projekt 2006r.
	Dynamika

	85417
	Wydatki bieżące, w tym:
	493 017
	353 053
	71,6%

	 
	3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	1 600
	 
	0,0%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	240 255
	265 528
	110,5%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	17 460
	20 281
	116,2%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	45 502
	50 113
	110,1%

	 
	4120 składki na Fundusz Pracy
	6 206
	6 859
	110,5%

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	14 047
	 
	0,0%

	 
	4260 zakup energii
	15 700
	 
	0,0%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	131 170
	 
	0,0%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	97
	 
	0,0%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	12 705
	1 200
	9,4%

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	260
	 
	0,0%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	8 015
	9 072
	113,2%

	85417 Szkolne schroniska młodzieżowe - Suma
	493 017
	353 053
	71,6%


rozdz. 85419 – ośrodki rewalidacyjno - wychowawcze

Przewidywane wykonanie 2005 r. 
739.960 zł
 

w tym:

wydatki bieżące

739.960 zł

Plan 2006 r.



765.305 zł
 

w tym:

wydatki bieżące

765.305 zł

Dynamika



 103,4 %

Niepubliczny Ośrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy prowadzony przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym – koło w Gdyni obejmuje opieką wychowanków z głębokim upośledzeniem umysłowym i niepełnosprawnościami sprzężonymi – umożliwia im realizację obowiązku szkolnego i udział w różnych zajęciach życiowych. 

rozdz. 85446 – dokształcanie i doskonalenie nauczycieli

Przewidywane wykonanie 2005 r. 
24.624 zł
 

w tym:

wydatki bieżące

24.624 zł

Plan 2006 r.



49.000 zł 

wydatki bieżące

49.000 zł

Dynamika



   199,0 %

Środki przeznaczone są na dofinansowanie doskonalenia zawodowego i dokształcania nauczycieli. Zgodnie z art. 70 ust.1 znowelizowanej Karty Nauczyciela w budżetach organów prowadzących szkoły wyodrębnia się środki w wysokości 1% planowanych rocznych środków na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

rozdz. 85495 – pozostała działalność

Przewidywane wykonanie 2005 r.
62.790 zł 

wydatki bieżące

62.790 zł

Plan 2006 r.



67.443 zł 

wydatki bieżące

67.443 zł

Dynamika



  107,4 %

Budżet obejmuje środki na wypłatę świadczeń z ZFŚS dla 79 emerytów i rencistów nauczycieli placówek edukacyjno - wychowawczych. 

Dz. 900 - Gospodarka komunalna i ochrona środowiska

Przewidywane wykonanie 2005 r.
46.251.909 zł

w tym: 


wydatki bieżące

 20.500.506 zł

wydatki majątkowe

25.751.403 zł

Plan 2006 r.



43.003.103 zł

w tym: 

zadania własne:


 


wydatki bieżące

 22.098.257 zł

wydatki majątkowe

20.904.846  zł

Dynamika



         93,0 %

Dynamika wydatków bieżących
       107,8 %

Dynamika wydatków majątkowych            81,2  %

rozdz. 90001 – gospodarka ściekowa i ochrona wód

Przewidywane wykonanie 2005 r.
  7.976.858 zł

w tym

wydatki bieżące

  2.526.300  zł


wydatki majątkowe

  5.449.558  zł

Plan 2006 r.



12.597.960 zł

w tym

wydatki bieżące

  2.362.000 zł


wydatki majątkowe

10.235.960 zł

Dynamika

         

     157,9  %

Dynamika wydatków bieżących
       93,5 %

Dynamika wydatków majątkowych
     187,8  %

W 2006 r. na wydatki bieżące z zakresu gospodarki ściekowej i ochrony wód przeznacza się kwotę 2.362.000 zł, z czego na:

· utrzymanie kanalizacji deszczowych, studni rewizyjnych
 2.000.000 zł

· utrzymanie rzek i potoków 

 
    357.000 zł

· przygotowanie przetargów 


        5.000 zł

c. Utrzymanie kanalizacji deszczowej

Koszty bieżącej eksploatacji sieci kanalizacji deszczowej w roku 2006 wynikają z umów zawartych w wyniku przetargu przeprowadzonego w roku 2002, z uwzględnieniem wzrostu wynagrodzenia o wskaźnik inflacji oraz przyrostu długości sieci deszczowej. 

Kwotę 1.408.000 zł przeznacza się na bieżącą eksploatację (ryczałty umowne) oraz 592.000 zł na prace awaryjne. Kwota przeznaczona na prace awaryjno-naprawcze zapewni bieżące naprawy sieci kanalizacji deszczowej (w tym realizację zgłoszeń mieszkańców i Wydziału Dróg Urzędu Miasta). Poważniejsze roboty związane z remontami większych odcinków sieci będą finansowane ze środków przeznaczonych na inwestycje. 

d. Utrzymanie rzek i potoków

Rzeki i potoki stanowią odbiorniki wód opadowych odprowadzanych kanałami deszczowymi z terenu całego miasta. Ich utrzymanie ma na celu zapewnienie swobodnego odpływu tych wód i zapobieżenie sytuacjom powodziowym. W 2005 r przeprowadzono przetarg nieograniczony na wybór wykonawcy usług obejmujących utrzymanie, konserwację i prace awaryjno-naprawcze w dwóch rejonach miasta w latach 2005-2008. Od 2005r. utrzymaniem objęte są odcinki cieków i rowów o długości 21,8 km oraz trzy stawy. W oparciu o zawarte porozumienie z Gminą Miasta Sopotu Gdynia współfinansuje (50%) utrzymanie urządzeń podczyszczających na potoku Swelina. 

Na realizację wszystkich zadań w oparciu o zawarte umowy niezbędne są środki w kwocie 357.000 zł.

rozdz. 90003 - oczyszczanie miast i wsi

Przewidywane wykonanie 2005 r.
 8.534.582 zł

w tym

wydatki bieżące

 8.384.582 zł

wydatki majątkowe

   150.000 zł

Plan 2006 r.



8.487.000 zł

w tym

wydatki bieżące

8.487.000 zł


Dynamika

         

     99,5 %

Dynamika wydatków bieżących
  101,2 %

Środki w wysokości 8.487.000 zł przeznacza się na utrzymanie czystości w mieście, a w szczególności na:

1. Oczyszczanie miasta – zimowe


5.348.000 zł

             Szacunkowy koszt utrzymania zimowego jezdni i ciągów pieszych niezbędnego dla sprawnego funkcjonowania miasta w sezonie 2005/2006 określono przy założeniu wystąpienia warunków zimowych zbliżonych do roku ubiegłego, przy uwzględnieniu wydatkowanych środków na ten cel w okresie 2004/2005, wskaźnika wzrostu cen i usług konsumpcyjnych w wysokości 2,1 % przy zastosowaniu współczynnika zmniejszającego 0,5 oraz przewidywanych do wykonania robót dodatkowych, np.: wywóz śniegu, konieczność uruchomienia akcji zimowej poza okresem umownym, tj. w kwietniu lub październiku oraz interwencyjne oczyszczanie ulic nie objętych stałym utrzymaniem.

W zakres oczyszczania  zimowego wchodzi:

a) Oczyszczanie jezdni

Przewiduje się, że łączna długość ulic objęta stałym zimowym utrzymaniem (drogi krajowe w granicach administracyjnych Gdyni oraz odcinki dróg o ważnym znaczeniu dla funkcjonowania miasta) wyniesie 239,7 km, w tym: 

rejon I – 140,5 km,  

rejon  II – 99,2 km

Podany kilometraż uwzględnia częściową aktualizację danych o długościach dróg przeprowadzoną w roku 2005 oraz nowe ulice włączone do stałego utrzymania. 

Dla zapewnienia prawidłowego funkcjonowania miasta na utrzymanie zimowe jezdni w obu rejonach w 2006 r. zaplanowano 3.452.000 zł. W sytuacji występowania trudnych warunków zimowych, podobnych do ubiegłorocznego sezonu, powyższa kwota może okazać się niewystarczająca i spowodować niewykonanie niezbędnego zakresu prac.

b) Oczyszczanie ciągów pieszych (chodników, schodów, kładek i tuneli)

W 2006 r. zimowym utrzymaniem zostanie objętych: 368 405 m2 powierzchni chodników, schodów, kładek i tuneli (w tym 47 488 m2 na skwerach).

Przewiduje się włączenie dodatkowych ciągów pieszych, położonych przy głównych ulicach miasta, stanowiących dojścia do przystanków autobusowych oraz innych, których konieczność włączenia do utrzymania wynika np. ze zgłoszeń służb miejskich i mieszkańców miasta. Zaliczają się do nich np. chodniki przy ul. Zielonej (od Bosmańskiej do Błękitnej), Unruga (przy Szlifierzy), Sędzickiego (rejon muzeum MW), Kopernika (od kościoła do ul. Hallera), Stryjskiej i Al. Zwycięstwa (od Świętopełka w kierunku Sopotu) oraz schody przy ul. Stryjskiej - Lotników (Droga Gdyńska), Witolda – Olgierda, Płockiej.

Z uwagi na trudne do przewidzenia warunki pogodowe w okresie zimowym 2005/2006 r., które mają podstawowe znaczenie przy obliczaniu poniesionych kosztów (miesięczny koszt utrzymania zimowego ciągów pieszych obliczany jest na podstawie stawki dobowej oczyszczania 100 m2 powierzchni, a jej wysokość uzależniona od panujących warunków pogodowych) przyjęta kwota 1.506.000 zł  może spowodować konieczność ograniczenia powierzchni oczyszczanych ciągów komunikacyjnych. Wielkość środków oszacowano na podstawie cen określonych w aneksach podpisanych w 2005 roku do obowiązujących umów, wydatkowanych środków na ten cel w okresie od grudnia 2004 r. do marca 2005 r. w wysokości 1 200 107,22 zł., planowanych wydatków w listopadzie 2005r. oraz przyrostu oczyszczanych powierzchni o ok. 3%. 

c) Oczyszczanie pozimowe

Planuje się, że oczyszczaniem pozimowym objęte zostaną wszystkie ciągi piesze i jezdnie, na których prowadzona była akcja zimowa.

Zakładając, że koszt usługi pozimowego oczyszczania jezdni, wykonywanej przez wykonawcę wybranego w drodze postępowania przetargowego pozostanie na poziomie roku 2005 oraz przyjmując wartość prac związanych z pozimowym oczyszczeniem ciągów pieszych w oparciu o zawarte umowy (z uwzględnieniem wskaźnika inflacji), na realizację zadania przewiduje się kwotę w wysokości 390.000 zł.

2. Oczyszczanie miasta – letnie


       2.156.000 zł

Zakres prac obejmie:

a) Oczyszczanie jezdni, placów, parkingów

Powierzchnia letniego oczyszczania ulic w obu rejonach miasta wyniesie - 1 723 875 m2,  w tym w rejonie I: 896 007 m2 w rejonie II:  827 868 m2, co w stosunku do poprzedniego roku powoduje wzrost utrzymywanej powierzchni o ponad 8,6%.

W 2006r. na realizację tego zadania zaplanowano 1.150.000 zł. Szacunkowy koszt utrzymania letniego jezdni w zakresie niezbędnym dla sprawnego funkcjonowania miasta, przy założeniu 10% wzrostu cen (wzrost wymagań w zakresie standardu, zwiększony zakres rzeczowy) może wynieść 1.260.000 zł.  Kwota zostanie zweryfikowana po zakończeniu postępowania przetargowego.

b) Oczyszczanie ciągów pieszych

Oczyszczaniem letnim w roku 2006 objęta zostanie powierzchnia ok. 361 093 m2. 

W ramach zawartych umów na utrzymanie terenów zieleni na skwerach oczyszczaniu  podlega  90 670 m2 powierzchni ciągów pieszych. 

Planowane wydatki w 2006 r. na realizację zadania zostały obliczone na podstawie poniesionych nakładów w roku 2005.

Uwzględniając powyższe, wskaźnik inflacji oraz 3% przyrost oczyszczanej powierzchni, (włączenie do utrzymania nowo remontowanych chodników, wynikająca ze zgłoszeń mieszkańców konieczność oczyszczania chodników nie objętych stałym utrzymaniem), na 2006 r. przewidziano kwotę w wysokości: 1.006.000 zł. 

3. Oczyszczanie miasta – ręczne


            390.000 zł

Na 2006 rok na sprzątanie ręczne terenów miasta zaplanowano środki w wysokości 390.000 zł.  Pozwolą one na wykonanie zadania w ramach zawartych umów.

4. Eksploatacja koszy ulicznych


          350.000 zł

Usługa ta wykonywana jest w ramach umów na utrzymanie terenów zieleni miejskiej i czystości na terenie Gdyni. 

Zakłada się wydatkowanie na eksploatację koszy w 2006 r. kwoty 350.000 zł (na podstawie cen jednostkowych w poszczególnych rejonach, z uwzględnieniem inflacji). 
5. Utrzymanie szaletów miejskich


         238.000 zł

Zadanie obejmuje utrzymanie szaletów stałych (całorocznych i sezonowych) oraz sezonowych kabin sanitarnych.

Utrzymaniem stałych szaletów miejskich na terenie Gminy zajmować się będzie firma wyłoniona w wyniku przetargu nieograniczonego przeprowadzonego w 2005 r. Umowa obejmuje eksploatację 12 szaletów miejskich (113 oczek), w tym 6 całorocznych. Przyjęto, że ze względu na małe zapotrzebowanie i duże koszty utrzymania zamknięty zostanie szalet przy ul. Żwirki i Wigury. Przewidywany łączny koszt realizacji zadania w roku 2006, przy uwzględnieniu stawek obowiązujących w 2005 r. oraz inflacji na poziomie 2,1% ze współczynnikiem zmniejszającym 0,5, wyniesie ok. 218.000 zł brutto.

W 2006 r., kabiny sanitarne będzie eksploatować firma wyłoniona w wyniku postępowania o udzielenie zamówienie publicznego, które zostanie przeprowadzone w I kwartale 2006 r. Przewidywany łączny koszt wynajmu przenośnych kabin sanitarnych w roku 2006 wyniesie 20.000 zł. Plan oparto na stawkach obowiązujących w roku 2005 oraz inflacji na poziomie 2,1 % (z uwzględnieniem współczynnika zmniejszającego 0,5).

6. Wypłata odszkodowań

Roszczenia osób poszkodowanych w wypadkach spowodowanych śliskością zimową, które miałyby miejsce na terenach objętych odśnieżaniem kierowane będą do firm wykonujących te usługi (zgodnie z zapisami umownymi). Odszkodowania, do których zobowiązana byłaby Gmina mogą dotyczyć jedynie terenów, które nie są ujęte w planie odśnieżania. Ze względu na trudną do przewidzenia ilość i wysokość ewentualnych odszkodowań, nie planuje się tej pozycji w budżecie na 2006 r.

Rady dzielnic na zakup koszy ulicznych przeznaczyły w 2006 r. 3.000 zł oraz 2.000 zł na zagospodarowanie placu pod Estakadą Kwiatkowskiego.

rozdz. 90004 – utrzymanie zieleni w miastach i gminach

Przewidywane wykonanie 2005 r.
3.369.745 zł

w tym:

wydatki bieżące

2.873.925 zł


wydatki majątkowe

  495.820 zł

Plan 2006 r.



4.829.117 zł

w tym:

wydatki bieżące

4.220.117 zł


wydatki majątkowe

  609.000 zł

Dynamika

         
   
     143,3 %

Dynamika wydatków bieżących
    146,9 %

Dynamika wydatków majątkowych
    122,8 %

W 2006 roku na bieżące utrzymanie zieleni miejskiej przeznacza się 4.220.117 zł, z czego 124.117 zł to środki rad dzielnic. Kontynuowana będzie realizacja następujących zadań:

1. Konserwacja bieżąca zieleni miejskiej 


2.190.000 zł

W wyniku przetargów przeprowadzonych w 2004 roku, zawarto umowy do dnia 31.03.2007r. Zakres prac obejmuje m.in.: wygrabienie liści, koszenie trawników, pielęgnację: różanek, rabat bylinowych, żywopłotów i skupin, sadzenie roślin jednorocznych, wymianę piasku w piaskownicach, malowanie urządzeń zabawowych i ławek, pełnienie roli gospodarza terenu na wydzielonych skwerach tj.: zamiatanie przejść, chodników; gracowanie alejek, ręczne oczyszczanie terenu, opróżnianie koszy na śmieci. 

Powierzchnia objęta bieżącą pielęgnacją wynosiła w 2005 roku 183,58 ha. W związku z interwencjami mieszkańców i Rad Dzielnic planowane jest zwiększenie tej powierzchni o ok. 1,5% (obejmuje to także tereny nowo wykonane, wchodzące do pielęgnacji po zakończonych okresach gwarancyjnych). 

Planuje się także dokonywanie nowych nasadzeń (dotychczas nie objętych umowami) oraz wykonywanie innych prac dodatkowych wynikających z bieżących interwencji.

2. Urządzanie terenów zielonych w dzielnicach


  1.500.000 zł

W ramach urządzania terenów rekreacyjnych planuje się kontynuację takich zadań jak: teren rekreacyjny przy ul. Narcyzowej, przy ul. Wieluńskiej i przy ul. Knyszyńskiej. Planowane są także modernizacje istniejących placów zabaw np. na Kamiennej Górze, w Parku Marysieńki i przy ul. Amona. 

Ponadto przewiduje się nowe realizacje placów zabaw. Wstępnie zakwalifikowano takie lokalizacje jak: ul. Śląska 57, ul. Miła, ul. Gulgowskiego, ul. Zielona oraz na terenie zieleni na skwerze przy ul. Piekarskiej. Ostateczna lista realizowanych zadań będzie uzgodniona w 2006 roku (m.in. po konsultacjach z radami dzielnic).

3. Pielęgnacja drzewostanu 


     400.000 zł

Gmina zajmuje się pielęgnację drzewostanu na terenach gminnych nie posiadających swojego zarządcy. Zakres prac zgodnie z umową obejmuje: wykonywanie cięć technicznych drzew i krzewów wzdłuż ciągów komunikacyjnych, kolidujących z obiektami budowlanymi lub zagrażających bezpieczeństwu ludzi, wykonywanie cięć pielęgnacyjnych pojedynczych drzew, inne zabiegi mające na celu poprawę zdrowotności lub ratowanie drzewa, wycinka drzew suchych i żywych przeznaczonych do wycięcia na podstawie stosownej decyzji, usuwanie odrostów z pni i korzeni drzew, karczowanie pni, prowadzenie całodobowego pogotowia wiatrołomowego i usuwanie wiatrołomów, wywożenie wyciętego drewna na miejskie wysypisko śmieci lub na miejsce uzgodnione z Zamawiającym, zgłaszanie zauważonych zmian w drzewostanie oraz drzew stanowiących zagrożenie bezpieczeństwa. 

Oprócz bieżącej pielęgnacji oraz usuwania wiatrołomów (w ramach bieżących potrzeb) w roku 2006 planuje się wykonanie kompleksowej pielęgnacji drzewostanu przy następujących ulicach: Chabrowa, Witomińska, Sienkiewicza, Halicka, Wójta Radtkego i Abrahama. Działania te są niezbędne m.in. ze względu na bezpieczeństwo ruchu (wnioski Wydziału Dróg i Policji). Ponadto planowane jest uzupełnienie drzewostanu nowymi nasadzeniami (w miejsce usuniętych drzew suchych oraz usuwanych starych i chorych) szczególnie przy ul. Płk. Dąbka, Chylońska, Zwycięstwa, Bosmańska i Starowiejska.

4. Zagospodarowanie terenów zielonych ze środków rad dzielnic
           124.117 zł

Rady dzielnic ze swoich środków planują m.in. zakupić i zamontować ławki i urządzenia komunalne na terenach zielonych, urządzić nowe oraz uporządkować istniejące parki, skwery i place zabaw w dzielnicach. Szczegółowy plan zadań rad dzielnic z zakresu utrzymania zieleni w mieści przedstawiono w dalszej części opracowania.

5. Nagrody za udział w konkursie na najładniejszy balkon 


4.000 zł

Zadanie obejmuje wypłatę nagród przewidzianych w kolejnej edycji dorocznie organizowanego konkursu na najpiękniejszy balkon, ogródek i zagospodarowanie domu. 

6. Przygotowanie  przetargów


               2.000 zł

Na wydatki majątkowe związane z utrzymaniem terenów zielonych w mieście przeznacza się 609.000 zł, z czego 109.000 zł zaplanowały rady dzielnic. Szczegółowy zakres zadań przedstawiono w części „Wydatki majątkowe”.
rozdz. 90013 – schroniska dla zwierząt

Przewidywane wykonanie 2005 r.
392.000 zł

w tym

wydatki bieżące

392.000  zł 

Plan 2006 r.



395.850 zł

w tym

wydatki bieżące

395.850 zł


Dynamika

                
101,0 %

W 2006 r. planuje się wydatkować 395.850 zł na utrzymanie schroniska dla zwierząt, m.in. na:

1. finansowanie kosztów utrzymania schroniska dla bezdomnych zwierząt 

2. żywienie zwierząt, opiekę lekarska, świadczenia dla personelu, utrzymanie budynków, remonty bieżące, opłaty, media itp.) 

3. sterylizację bezpańskich zwierząt;

4. utylizację zwłok zwierząt bezpańskich;    

5. dzierżawę od Lasów Państwowych ( dz. Nr 196/1 KM 5-L o pow. 1817m2 ) części gruntu na którym w części położone jest schronisko dla bezdomnych zwierząt.

Od 1 stycznia 2006 r., w wyniku konkursu ofert przeprowadzonego w 2005 roku,  schronisko prowadzone jest przez Ogólnopolskie Towarzystwo Ochrony  Zwierząt OTOZ – „Animals”.

rozdz. 90015 - oświetlenie ulic, placów i dróg

Przewidywane wykonanie 2005 r.
5.991.000 zł

w tym:


zadania własne





wydatki bieżące

 5.552.500  zł


wydatki majątkowe

    438.500  zł

Plan 2006 r.



6.415.886 zł

w tym:


zadania własne





wydatki bieżące

5.996.000  zł


wydatki majątkowe

   419.886  zł

Dynamika        
  107,1 %

Dynamika wydatków bieżących
     108,0 %

Dynamika wydatków majątkowych
      95,8  %

Przewidywany łączny koszt bieżącego utrzymania oświetlenia na drogach na terenie Gminy Gdynia wyniesie w 2006 r.  5.996.000 zł. Wzrost wydatków spowodowany jest  przez:

· wzrost cen energii elektrycznej (2,1%) 

· wzrost zainstalowanej mocy (0,9 %)

· wzrost cen konserwacji i eksploatacji opraw wynikający z zawartych umów (1,05%),

· wzrost ilości opraw objętych stałą opieką konserwatorską (1,95% ogółu),

Eksploatacja i konserwacja oświetlenia ulicznego 

Od dnia 01.11.2005 r. urządzeniami oświetleniowymi stanowiącymi wyłączną własność Gminy Gdynia zajmować się będzie firma wyłoniona w wyniku przetargu nieograniczonego, który został przeprowadzony w IV kwartale 2005 r. – jest to 3.670 szt., przy czym za 2.483 szt. płacona będzie pełna stawka eksploatacyjna a za 1.187 szt. nowych opraw - 30% pełnej stawki. Do końca br. szacuje się przekazanie dodatkowo do eksploatacji ok. 100 szt. nowo wybudowanych i przejętych latarń.

 „ENERGA” Zakład Oświetlenia Spółka z o.o. jest właścicielem sieci oświetleniowej na terenie gminy, który świadczy na zlecenie gminy usługi oświetlenia. Aktualnie obowiązuje umowa zawarta w dniu 10.01.05 r. Prognozę wydatków oparto na dotychczas obowiązujących stawkach. „ENERGA” Zakład Oświetlenia spółka z o.o., utrzymuje w eksploatacji 11.149 szt. opraw i dostarcza energię elektryczną do oświetlenia ulic. EZO przedstawiła wykaz urządzeń oświetlenia ulic (stanowiących własność spółki i gminy) z podziałem na drogi gminne oraz krajowe, wojewódzkie i powiatowe. Stawki płacone za konserwację uzależnione są od własności urządzeń oświetleniowych i od znaczenia dróg, przy których się one znajdują. Dla instalacji będących własnością EZO stawka wynosi brutto: 

dla dróg krajowych, wojewódzkich i powiatowych – 21,24 zł./szt./mies.

dla dróg gminnych – 16,36 zł./szt./mies.

Dla instalacji będących własnością gminy i ze względów technicznych pozostających w konserwacji EZO stawka wynosi brutto 8,48 zł./szt./mies.

W 2006 r. nie przewiduje się zwiększenia ilości opraw, którymi „ENERGA” Zakład Oświetlenia Spółka z o.o. świadczyć będzie usługę oświetlenia. 

Łącznie przewidywany koszt konserwacji i eksploatacji oświetlenia wynosić będzie 2.611.000 zł, w tym na drogach krajowych, wojewódzkich i powiatowych 1.457.000 zł i na drogach gminnych 1.154.000 zł. 

Dostawą energii elektrycznej do oświetlenia ulic zajmują się „ENERGA” Zakład Oświetlenia Sp. z o.o. oraz Koncern Energetyczny „ENERGA” S.A. Przewidywany wzrost cen energii elektrycznej, spowodowany inflacją, szacuje się na 2,1%. Ponadto nastąpi wzrost zainstalowanej mocy (ok. 0,9 %) spowodowany zwiększeniem w 2005 r. ilości opraw w instalacjach oświetleniowych. Wszystko to spowoduje, że przewidywany koszt energii elektrycznej zużytej do oświetlenia ulic wyniesie ok. 3.353.000 zł, w tym 1.724.000 zł na drogach krajowych, wojewódzkich i powiatowych i 1.629.000 zł na drogach gminnych. 

W ramach bieżących remontów za kwotę 20.000 zł przewiduje się wykonanie napraw po dewastacjach oświetlenia stanowiącego własność Gminy Gdynia, a także ewentualne naprawy oświetlenia przejmowanego od innych podmiotów.

Na organizację i przeprowadzenie przetargów zaplanowano 3.000 zł.

Na wykonanie dokumentacji oświetlenia ul. Wiczlińskiej  Rada Dzielnicy Chwarzno – Wiczlino przeznacza 9.000 zł. 

Na wydatki inwestycyjne związane z oświetleniem ulic zaplanowano kwotę 419.886 zł, z czego Rada Dzielnicy Chwarzno – Wiczlino przeznaczyła 19.886 zł na wykonanie oświetlenia w ulicy Wiczlińskiej.

 Szczegółowy zakres prac inwestycyjnych omówiono w dalszej części opracowania. 
rozdz. 90017 – zakłady gospodarki komunalnej

W 2006 roku nie planuje się dotacji dla zakładu budżetowego Zarząd Cmentarzy Komunalnych. Zakład pokryje swoje koszty bieżące i inwestycyjne z przychodów uzyskanych z eksploatacji i świadczonych usług. W zakładzie zatrudnionych jest 52 pracowników. Koszty wynagrodzeń w kwocie 2.412.259 zł stanowią 50,5 % wydatków zakładu. Środki wysokości 2.168.400 zł będą przeznaczone na wydatki rzeczowe związane z utrzymaniem cmentarzy.

Plan przychodów i kosztów Zarządu Cmentarzy Komunalnych przedstawia tabela:

Plan przychodów i kosztów Zarządu Cmentarzy Komunalnych

Tab. Nr  59

	Lp.
	Wyszczególnienie
	§
	Przew. wykonanie 2005r.
	Plan 2006r.

	
	
	
	
	kwota
	dynamika (kol.6:5)

	I
	Stan środków obrotowych na początek roku
	 
	2 098
	2 494
	 

	II 
	Przychody ogółem, z tego:
	 
	4 540 000
	4 795 000
	105,6%


	II.1
	dotacje podmiotowa z budżetu otrzymana przez zakład budżetowy
	2510
	 
	 
	 

	II.2
	Przychody własne
	 
	4 540 000
	4 795 000
	105,6%

	 
	wpływy z usług
	0830
	4 532 000
	4 787 000
	105,6%

	 
	pozostałe odsetki
	0920
	4 000
	4 000
	100,0%

	 
	wpływy z różnych dochodów
	0970
	4 000
	4 000
	100,0%

	III
	Razem  
	 
	4 539 604
	4 780 659
	105,3%

	IV 
	Koszty i inne obciążenia
	 
	4 539 604
	4 780 659
	105,3%

	IV.1
	koszty wynagrodzeń i pochodnych, w tym:
	 
	2 291 411
	2 412 259
	105,3%

	 
	wynagrodzenia osobowe pracowników
	4010
	1 734 809
	1 810 950
	104,4%

	 
	dodatkowe wynagrodzenie roczne
	4040
	141 758
	149 671
	105,6%

	 
	wynagrodzenia bezosobowe
	4170
	40 000
	55 000
	137,5%

	 
	składki na ubezpieczenia społeczne
	4110
	329 335
	348 483
	105,8%

	 
	składki na Fundusz Pracy
	4120
	45 509
	48 155
	105,8%

	IV.2
	koszty bieżące , w tym
	 
	1 646 193
	2 168 400
	131,7%

	 
	wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń
	3020
	93 000
	96 000
	103,2%

	 
	wpłaty na PFRON
	4140
	6 400
	7 000
	109,4%

	 
	zakup materiałów i wyposażenia
	4210
	500 000
	600 000
	120,0%

	 
	zakup energii
	4260
	110 100
	120 000
	109,0%

	 
	zakup usług remontowych
	4270
	120 000
	445 000
	370,8%

	 
	zakup usług zdrowotnych
	4280
	2 000
	2 000
	100,0%

	 
	zakup usług pozostałych
	4300
	615 000
	690 000
	112,2%

	 
	podróże służbowe krajowe
	4410
	15 000
	20 000
	133,3%

	 
	podróże służbowe zagraniczne
	4420
	 
	2 000
	 

	 
	różne opłaty i składki
	4430
	27 400
	27 400
	100,0%

	 
	odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	4440
	38 862
	40 000
	102,9%

	 
	podatek od nieruchomości
	4480
	45 431
	46 000
	101,3%

	 
	opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego
	4520
	71 500
	71 500
	100,0%

	 
	podatek od towarów i usług (VAT)
	4530
	1 500
	1 500
	100,0%

	IV.3
	wydatki inwestycyjne 
	 
	602 000
	200 000
	33,2%

	 
	wydatki inwestycyjne zakładów budżetowych
	6070
	500 000
	200 000
	40,0%

	 
	wydatki na zakupy inwestycyjne zakładów budżetowych
	6080
	102 000
	 
	0,0%

	IV.4
	Podatek dochodowy
	 
	 
	 
	 

	V
	Stan środków obrotowych na koniec roku
	 
	2 494
	16 835
	 


rozdz. 90095 – pozostała działalność

Przewidywane wykonanie 2005 r.
  18.596.824 zł

w tym

wydatki bieżące

     770.199  zł


wydatki majątkowe

17.826.625  zł
Plan 2006 r.



10.277.290 zł

w tym

wydatki bieżące

    637.290  zł


wydatki majątkowe

 9.640.000 zł
Dynamika


    
        55,3 %

Dynamika wydatków bieżących
        82,8 %

Dynamika wydatków majątkowych
        54,1 %

W 2006 r. na zadania bieżące z zakresu gospodarki komunalnej planuje się przeznaczyć 637.290 zł. Środki zostaną wydatkowane na:

1.  Utrzymanie bieżące fontanny i poidełek (energia elektryczna i woda)
     26.000 zł

Niezbędną kwotę dla pokrycia kosztów eksploatacji fontanny i poidełek w zakresie dostawy energii elektrycznej i wody w roku 2006 r. w wysokości 26 000 zł przyjęto uwzględniając wzrost o wskaźnik inflacji oraz koszt wody przeznaczonej na cele przeciwpożarowe w gminie.

2.  Konserwacja fontanny i poidełek





    23.000 zł

Firma „AQUA SYSTEM” na podstawie umowy zawartej w wyniku przetargu nieograniczonego w 2005 r. eksploatuje fontannę miejską i 7 sztuk poidełek znajdujących się na terenie miasta. Niezbędną kwotę dla pokrycia kosztów eksploatacji w roku 2006 w wysokości 23 000 zł przyjęto w oparciu o wynagrodzenie ryczałtowe eksploatatora z roku 2005 i uwzględniając wzrost o wskaźnik inflacji (ze współczynnikiem 0,5) oraz koszty badania wody w poidełkach.

3.  Utrzymanie studni publicznych






    52.290 zł

W 2005 r. przeprowadzono przetarg nieograniczony na wybór wykonawcy usług obejmujących utrzymanie i konserwację studni publicznych w latach 2005-2008. Realizacja usług nadzorowana będzie przez uprawnionego inspektora p. Marka Jankowskiego, z którym Gmina zawarła w 2005r. umowę na lata 2005-2008. W budżecie planuje się również środki na badanie wody ze studni.

Na realizację zadania w oparciu o zawarte umowy i szacunkowy koszt badań wody planuje się kwotę 52.290 zł (zwiększenie w stosunku do roku 2005 o kwotę 10.590 zł, tj. o 25,4%, wynikające z wyboru nowego wykonawcy usług na utrzymanie studni.
4.  Estetyzacja miasta  







154.000 zł

W ramach estetyzacji w 2006 roku, planuje się zlecić wykonanie m.in. następujących prac: 

a) w okresie przedświątecznym ustawienie choinki przed Urzędem Miasta oraz zamontowanie świątecznego oświetlenia. 

b) uzupełnienie brakujących tablic z nazwami ulic, naprawę słupków z tablicami oraz oznakowanie nowopowstających ulic na terenie miasta. 

c) prace konserwacyjno - naprawcze związane z wyczyszczeniem brył pomników z graffiti, uzupełnieniem brakujących części, liter oraz znaków. W ramach tego zadania wykonane zostaną również prace na „Fotelu Kinomana” związane z uzupełnieniem tabliczki „klatki” o nazwisko następnego laureata i tytuł nagrodzonego filmu.

d) utrzymanie i konserwacja 3 tablic wjazdowych do Gdyni (tzw. „witacze”). 

e) inne drobne prace mające na celu zachowanie estetyki miasta.

5.  Opłaty za wprowadzanie do środowiska wód opadowych.


     84.000 zł

Obowiązek wnoszenia opłat za wprowadzanie do środowiska wód opadowych i roztopowych wynika z art. 286 ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. Prawo ochrony środowiska (Dz.U. Nr 62/2001, poz. 627 z późn. zm.). Podmiot korzystający ze środowiska jest zobowiązany do wnoszenia opłat na konto właściwego Urzędu Marszałkowskiego, wg stawki jednostkowej ustalanej każdego roku w odpowiednim przepisie prawnym i w zależności od wielkości, rodzaju i sposobu zagospodarowania terenu, z którego odprowadzane są ścieki opadowe.

6.  Przygotowanie ekspertyz i dokumentacji z zakresu gospodarki komunalnej
      20.000 zł

7.  Program „Porządek na Kolibkach”





    200.000 zł

Zarządzeniem nr 5877/04/IV/U z dnia 01 czerwca 2004 roku Prezydent Miasta Gdyni zatwierdził program „Porządek na Kolibkach”, który przewiduje, że program potrwa do połowy roku 2006. Zgodnie z tym programem, w roku 2006 na zadania przeznaczone do realizacji zabezpieczone zostaną środki w wysokości 200.000 zł na prace porządkowe, zakup paliwa, oleju i części zamiennych do kosiarek i pilarek.

8.  Remont fontanny miejskiej






   64.000 zł

Po zakończeniu sezonu letniego fontanna miejska zostaje wyłączona i w okresie jesiennym wykonywane są niezbędne remonty wynikające z oceny bieżącego stanu technicznego. Ponadto na wiosnę dokonywany jest przegląd techniczny i przed uruchomieniem fontanny na sezon letni wykonywane są ewentualne prace remontowe. W czasie eksploatacji fontanny w roku 2005 stwierdzono konieczność przeprowadzenia prac związanych z regulacją dopływu wody do tryskaczy. Konieczne prace to wymiana 23 zaworów i przeczyszczenie przewodów, kolektora i ewentualna wymiana kolektora. W przypadku odstąpienia od koniecznego remontu wypływ wody z fontanny będzie nieprawidłowy. Obecnie na fontannie nie ma wypływu wody z 4 kielichów a z pozostałych jest utrudniony co powoduje bardzo niekorzystny efekt wizualny. Wykonanie tych prac planuje się na wiosnę 2006 roku. Przewidywany koszt wynosi 20 000 zł. 

W celu poprawy pracy fontanny i podniesienia efektu wizualnego konieczne jest zamontowanie nowych tryskaczy we wszystkich 23 kielichach. Wykonanie prac modernizacyjnych należy przeprowadzić wczesna wiosną, przed rozpoczęciem sezonu 2006 roku. Przewidywany koszt robót wynosi 44 000 zł. 

9.  Ogłoszenia prasowe i przygotowanie przetargów



      10.000 zł

W roku 2006 r. przewiduje się zamieszczenie w prasie ogłoszeń o rozpoczęciu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego m. in. na:

· prace budowlane z zakresu gospodarki komunalnej,

· całoroczne oczyszczanie chodników miasta Gdyni, 

· utrzymanie kanalizacji deszczowej, 

· likwidacja dzikich wysypisk,

· konserwacja zieleni miejskiej.

10.  Organizacja konkursu  „Zapraszamy  ptaki do Gdyni”


        4.000 zł

zakup nagród rzeczowych dla uczestników konkursu 

zakup nagród  dla szkół

Wydatki majątkowe zaplanowano na kwotę 9.640.000 zł. Szczegółowy wykaz zadań inwestycyjnych przedstawiono w części "Wydatki majątkowe".

Dz. 921 - Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

Przewidywane wykonanie 2005 r.
      
15.372.160 zł

w tym: 

zadania własne
 

   



   



wydatki bieżące

           11.740.460 zł      

wydatki majątkowe

             3.631.700 zł

Plan 2006 r.


                    21.990.434 zł  

w tym: 

zadania własne
 

   



   



wydatki bieżące

           13.176.434 zł
wydatki majątkowe

            8.814.000 zł

Dynamika

              
    
      143,1 %




Dynamika wydatków bieżących                        
        112,2 %

Dynamika wydatków majątkowych                                     242,7 %

rozdz. 92105 - pozostałe zadania w zakresie kultury

Przewidywane wykonanie 2005r

1.549.664 zł

 

w tym: 

zadania własne
 

   



   



wydatki bieżące

        
1.539.664 zł

wydatki majątkowe

                 10.000 zł

Plan 2006 r.


                     2.680.300 zł 
w tym: 

zadania własne
 

   



   



wydatki bieżące

   
2.680.300 zł

Dynamika

              
    
   173,0 %


Dynamika wydatków bieżących

   174,1 %


Zaplanowane w tym rozdziale środki w kwocie 2.570.200 zł wydatkowane zostaną na: 

1. Miejski  Kalendarz  Imprez  - 2.230.200 zł.

Rok 2006 jest rokiem 80-tych urodzin Gdyni, dlatego Miejski Kalendarz Imprez będzie obfitował w wiele jubileuszowych wydarzeń, a jego stałe punkty nabiorą nowego, często bardziej uroczystego charakteru. Planowane jest także przeprowadzenie badań nad stanem kultury w Gdyni, które mogą stanowić cenne źródło informacji dotyczące zapotrzebowania na poszczególne działania kulturalne. W ramach kosztów MKI zabezpieczono wydatki związane m.in. z kosztami ubezpieczenia imprez kulturalnych, zakupem energii, usługami komunalnymi, zakupem kwiatów i wieńców, flagowaniem miasta i wykonaniem flag.

W Kalendarzu Imprez Miejskich w 2006 roku znajdą się: 

Styczeń 
- Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy

Luty
- Uroczysta Sesja Rady Miasta ( 80. rocznica nadania praw miejskich 

                               Gdyni )


- Spotkanie Rodów Gdyńskich 

Marzec
- Nagrody Artystyczne Prezydenta M. Gdyni za rok 2005


- Ogólnopolski Konkurs Recytatorski                


- Nagrody z okazji Międzynarodowego Dnia Teatru

Kwiecień
- IV Ogólnopolski Konkurs Satyryczny „O grudę bursztynu”


- Wręczenie Nagrody Artystycznej Prezydenta Miasta Gdyni


- Dorszowe Żniwa 


- I rocznica śmierci Papieża Jana Pawła II 

Maj
- Gdyńska Majówka 


- Ogólnopolski Przegląd Młodych Zespołów Jazzowo – Bluesowych


- Nagrody z okazji Dnia Bibliotekarza


- Piknik naukowy
Czerwiec
- Dzień Dziecka

- IV Krajowy Festiwal Teatru Polskiego Radia i TV „Dwa teatry”


- Noc Świętojańska 


- Inauguracja Sceny Letniej Teatru Miejskiego


- „Bruk Festiwal”

Lipiec
- „Open’er Festiwal”

- „Pilsner Urquell Jazz Festival”


- Gitarowy top 


- Warsztaty Gitarowe


- III Gdynia Blues Festival


- „Beach Party” 


- XX Bałtycki Festiwal Piosenki Morskiej

Sierpień
- Wielki Finał Lata z Radiem  


- Festiwal Szekspirowski


- Maraton Solidarności 

Wrzesień
- XXXI Festiwal Polskich Filmów Fabularnych 


- IX Międzynarodowy Festiwal Muzyki Sakralnej 


- Festiwal Sztuki Aktorskiej „Cztery Pory Filmu Polskiego”


- Festiwal Kultur Świata „Ono na Świat”


- Dary Ziemi 

Październik
- Dzień Papieski


- IV Międzynarodowy Festiwal Sztuki Choreograficznej im. Sergiusza     


   Diagilewa


- „Globaltica” – World Music Festiwal

Listopad
- Obchody Dnia Niepodległości


- Połowy Poetyckie

Grudzień
- Mikołajkowa impreza dla dzieci


- Grudzień ’70 


- Sylwester 

Ponadto: 

· Całoroczne koncerty jazzowe w Klubie Muzycznym „UCHO”, 

· Koncerty zespołu „Ad Te, Domine”,

· Koncerty Gdyńskiej Orkiestry Kameralnej,

· Koncerty z cyklu „Niedziela Melomana”,

· Koncerty z cyklu „Gdyńskie Koncerty Muzyki Promenadowej na Kamiennej Górze”,

· Koncerty organowe w gdyńskich kościołach,

· Koncert wielkanocny,

· Koncert kolęd,

· Uroczystości patriotyczno – religijne, zgodnie z Ramowym Programem Obchodów Świąt Narodowych, Wojskowych oraz Rocznic Historycznych. 

2. Mecenat kulturalny 
 -   315.000 zł.   
 Mecenat obejmuje Nagrody Prezydenta Miasta przyznawane za osiągnięcia w różnych dziedzinach twórczości artystycznej, upowszechniania i ochrony dóbr kultury. Przewiduje się także wspieranie inicjatyw lokalnego środowiska kulturalnego i artystycznego m.in. poprzez częściowe pokrywanie kosztów przedstawianych projektów oraz przedsięwzięć dotyczących badań dziejów Gdyni i wydawnictw poświęconych historii miasta. 

3. Badania stanu kultury gdyńskiej - 15.000 zł.

4. Ogłoszenia prasowe – 10.000 zł.

W 2006 roku na organizację festynów, zabaw i konkursów oraz imprez kulturalnych rady dzielnic zaplanowały kwotę 110.100 zł.

rozdz. 92106 – teatry dramatyczne i lalkowe 

Przewidywane wykonanie 2005 r.
          
2.954.680 zł  

w tym: 

zadania własne
 

   



   



wydatki bieżące

           2.817.680 zł

wydatki majątkowe                              137.000 zł

Plan 2006 r.


                   3.889.300 zł  

w tym: 

zadania własne
 

   



   



wydatki bieżące

          3.789.300 zł

wydatki majątkowe

             100.000 zł

Dynamika

              
    
     131,6 %




Dynamika wydatków bieżących
                    
       134,5%

Dynamika wydatków majątkowych
              
 
         73,0%

Teatr Miejski

Liczba etatów w 2005 r.


       57

Planowana liczba etatów na 2006 r. 

       57

W 2006 roku dotacja z budżetu miasta dla Teatru Miejskiego im. W. Gombrowicza, w kwocie 3.389.300 zł stanowi 81,9% ogółu planowanych przychodów jednostki. Wydatki płacowe i pochodne w wysokości 2.465.700 zł, stanowią 59,6% kosztów ogółem, których kwota wynosi 4.139.300 zł. Pozostałe wydatki bieżące związane są z organizacją przedstawień repertuarowych, utrzymaniem pomieszczeń oraz organizacją imprez. Na dofinansowanie przedstawień premierowych i przeprowadzenie niezbędnych prac remontowych w budynku Teatru gmina przeznaczyła 450.000 zł. oraz 100.000 zł na zakup sprzętu nagłaśniającego (wydatek inwestycyjny). 

Plan finansowy Teatru Miejskiego na 2006 rok zakłada zrównoważenie kosztów z przychodami i zerowy wynik finansowy.

Tab. Nr 60

Plan przychodów i kosztów Teatru Miejskiego im. W. Gombrowicza na 2006 rok

	 
	 
	 
	Plan  2006r.

	 
	Wyszczególnienie
	Przewidywane wykonanie

 2005 r.
	kwota
	dynamika (kol.4:3)

	1
	2
	3
	4
	5

	I
	Przychody ogółem, w tym:
	3 661 480
	4 139 300
	113,0%

	1
	dotacja z budżetu, w tym:
	2 954 680
	3 389 300
	114,7%

	 
	dotacja na inwestycje
	137 000
	100 000
	73,0%

	2
	przychody ze sprzedaży usług własnych
	680 000
	700 000
	102,9%

	3
	pozostałe
	26 800
	50 000
	186,6%

	II
	Koszty działalności ogółem, w tym:
	3 661 480
	4 139 300
	113,0%

	1
	Wynagrodzenia, w tym:
	2 338 000
	2 138 400
	91,5%

	 
	osobowe
	1 638 000
	1 633 400
	99,7%

	 
	honoraria
	700 000
	505 000
	72,1%

	2
	Składki na ubezpieczenia społeczne i Fundusz Pracy
	327 680
	327 300
	99,9%

	 
	odpis na ZFŚS
	41 800
	44 000
	105,3%

	3
	Materiały i usługi, w tym:
	881 000
	1 529 600
	173,6%

	 
	remonty
	50 000
	290 000
	580,0%

	4
	Amortyzacja
	73 000
	100 000
	137,0%

	III
	Wynik finansowy
	0
	0
	 

	VI
	Średnioroczna liczba zatrudnionych (w przeliczeniu na pełne etaty)
	57
	57
	100,0%

	V
	Inne informacje
	 
	 
	 

	 
	liczba premier
	6
	8
	133,3%


Najważniejsze zamierzenia artystyczne Teatru Miejskiego w 2006 roku to:

I. Przedstawienia premierowe




          

1. „Amadeusz” Peter Shaffer w reż. J. Bunsch

2. „Wesołe kumoszki z Windsoru” lub „Poskromienie złosnicy” William Szekspir w reż. A. Orzechowskiego

3. „Dzień Świra” M. Koterski w reż. T. Mana

4. „Piękna i Bestia” w reż. P. Nosalka

5. „Mężczyźni na skraju załamania nerwowego” A. Burzyńska w reż. P. Łazarkiewicza

6. „Rewizor” M. Gogol w reż. L. Zaikauskasa

7. „Grek Zorba” Nikos Kazantsakis w reż. J. Szurmieja

8. „Czarodziej z krainy Oz” w reż. J.Bielunasa

II. Realizacja dotychczasowych przedstawień teatralnych 

          

1. „Niespodziewany koniec lata” na podstawie Kabaretu Starszych Panów Jerzego Wasowskiego i Jeremiego Przybory w reż. Waldemara Śmigasiewicza 

2. „Tango” S. Mrożka, w reż. P. Kruszczyńskiego

3.  „Romeo i Julia” W. Szekspira w reż. Julii Wernio

4. „Zabić was to mało” A. Pieczyńskiego, w reż.  A. Pieczyńskiego.
5. „Śluby Panieńskie” A.Fredro w reż. Doroty Kolak
6. „Trans - Atlantyk” W. Gombrowicz w reż. W. Śmigasiewicza
7. „Szczur” W. Gombrowicz w reż. U. Kijak
8.  „Kontrabasista” P. Süskind
9. „Wizyta Starszej Pani” F. Dürrenmatt w reż  J. Bunsch.
10. „Związek otwarty” Dario Fo w reż. T. Mana
11. „Panna Julia” August Strindberg w reż. P. Łazarkiewicza
12. „Piaf” Pam Gems w reż. Jan Szurmieja
13. „Kartoteka” T. Różewicza w reż. Piotra Łazarkiewicza 
14. „Kształt rzeczy” N. LaBute w reż. Bartłomieja Wyszomirskiego 
15. „Psia rewia” w reż. J. Bielunasa

III.  Przedstawienia impresaryjne




            

  Koszty przedstawień, koncertów, konkursów w wykonaniu artystów występujących            gościnnie na scenie Teatru Miejskiego. 

IV.  Scena Letnia na plaży w Orłowie 



         

Utrzymanie, montaż i demontaż Sceny Letniej w Gdyni Orłowie. W ramach  Sceny organizowane będą projekcje filmowe oraz galerie i happeningi okolicznościowe.

V. Koszty administracyjne 


         

             

Koszty administracyjne obejmują wynagrodzenia pracowników etatowych, ubezpieczenia społeczne, odpis  na ZFŚS i inne koszty pracy, energię cieplną i elektryczną, koszty związane z ochroną budynku,  usługi pocztowe, telekomunikacyjne, konserwacje, naprawy, koszty reklamy i druku, materiały biurowe, paliwo, usługi bankowe, czynsze, podatki i opłaty oraz amortyzację. 

W 2006 roku planuje się przeprowadzenie niezbędnych napraw urządzeń i instalacji w budynku Teatru. W planie remontów ujęto m.in. wymianę okien w sali prób, przeglądy i konserwacje, remont kapitalny łazienki za sceną, wyposażenie rekwizytorni i magazynu garderób, wykonanie szaf garderobianych w sali prób, luster oraz koszty ocen technicznych budynku. 

Na zakup usług artystycznych świadczonych przez Teatr Muzyczny im. Danuty Baduszkowej w Gdyni na rzecz mieszkańców zaplanowano 500.000 zł.

rozdz. 92109 - domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby 
Przewidywane wykonanie 2005r.

   1.203.869 zł

w tym:

wydatki bieżące

              1.203.869 zł

Plan 2006 r.


                         355.406 zł 

w tym:

wydatki bieżące

              355.406 zł

Dynamika

              
    
        29,5%

Dynamika wydatków bieżących

        29,5 %

Dynamika wydatków jest wynikiem zwiększania w ciągu roku 2005 dotacji dla Centrum Kultury na organizację imprez kulturalnych z Miejskiego Kalendarza Imprez.

Centrum Kultury

 Liczba etatów w 2005 roku:

                      9,5

Planowana w 2006 roku liczba etatów:
          9,25

W 2006 roku dotacja do bieżącej działalności Centrum Kultury w wysokości 355.406 zł stanowi 87,7% ogółu przychodów jednostki. Wydatki płacowe i pochodne w wysokości 320.413 zł stanowią 78,0% ogółu kosztów, wynoszących 410.572 zł. 

Na działalność Centrum Kultury rady dzielnic przeznaczyły środki w kwocie 3.806 zł.

Plan finansowy Centrum Kultury na 2006 rok zakłada ujemny wynik finansowy w wysokości 5.166 zł.

Plan przychodów i kosztów Centrum Kultury przedstawiono w tabeli.

Tab. Nr 61

A. Plan przychodów i kosztów Centrum Kultury na 2006 rok

	 
	 
	Przewid. wykonanie  

2005 r.
	Plan na 2006r.

	 
	Wyszczególnienie
	
	kwota
	dynamika (kol.6:5)

	1
	2
	3
	4
	5

	I
	Przychody ogółem, w tym:
	1 268 869
	405 406
	32,0%

	1
	dotacja z budżetu, w tym:
	1 203 869
	355 406
	29,5%

	 
	dotacja Rad Dzielnic
	20 149
	3 806
	18,9%

	2
	przychody ze sprzedaży usług własnych
	65 000
	50 000
	76,9%

	II
	Koszty działalności ogółem, w tym:
	1 275 715
	410 572
	32,2%

	1
	Wynagrodzenia, w tym:
	415 556
	266 806
	64,2%

	 
	osobowe
	265 556
	266 806
	100,5%

	 
	honoraria
	150 000
	 
	

	2
	Składki na ubezpieczenia społeczne i Fundusz Pracy
	55 316
	53 607
	96,9%

	3
	Składki na ZFŚS
	6 093
	6 783
	111,3%

	4
	Materiały i usługi, w tym:
	791 904
	78 210
	9,9%

	 
	remonty
	44 000
	 
	

	5
	Amortyzacja
	6 846
	5 166
	75,5%

	III
	Wynik finansowy
	-6 846
	-5 166
	75,5%

	VI
	Średnioroczna liczba zatrudnionych (w przeliczeniu na pełne etaty)
	9,5
	9,25
	97,4%

	V
	Inne informacje
	180
	63
	35,0%

	 
	liczba imprez kulturalnych
	85
	30
	35,3%

	 
	inne
	95
	33
	34,7%


rozdz. 92116 - biblioteki 

Przewidywane wykonanie 2005 r.
            4.234.401 zł

w tym :

wydatki bieżące

         
4.229.701 zł

            wydatki majątkowe                                   4.700 zł

Plan 2006 r.                    

          4.187.828 zł

w tym:

wydatki bieżące

          4.187.828 zł

Dynamika

              
            
98,9 %




Dynamika wydatków bieżących

            99,0 %

Dynamika wydatków wynika ze zwiększenia w 2005 roku dotacji dla biblioteki ze środków budżetu państwa na zakup książek (180.000 zł).

Miejska Biblioteka Publiczna

Liczba etatów w 2005 r.

 113

Planowana w 2006 roku ilość etatów:

 113

Głównym zadaniem Miejskiej Biblioteki Publicznej jest zaspokajanie potrzeb czytelniczych mieszkańców Gdyni, poprzez udostępnianie zbiorów, zakupy nowości odpowiadających zwiększającym się potrzebom czytelników, w tym wydawnictwa na nośnikach elektronicznych, komputeryzację MBP, tj. tworzenie bazy danych zbiorów bibliotecznych, umożliwienie dostępu do internetu oraz informacji prawnej LEX. W 2006 roku tematami wiodącymi imprez organizowanych w celu promowania książki i biblioteki będą: obchody 80 rocznicy otrzymania praw miejskich Gdyni, społeczeństwo informacyjne, Gdyńskie Biesiady Literackie, edukacja regionalna i morska, edukacja czytelnicza dzieci, spotkania Ludzi Ciekawych Wszystkiego, cykl spotkań „Opowieści gdyńskie”, sesja naukowa „Regionalne – uniwersalne. Świadectwa, style i postawy we współczesnej literaturze Wybrzeża” – we współpracy z UG i SBP, informacja o Unii Europejskiej. Ponadto tworzona będzie „Biblioteka Skandynawska” we współpracy z bibliotekami skandynawskimi z miast bliźniaczych oraz opracowywane będą wytyczne do projektu przyszłego gmachu Biblioteki według standardów UE.

W 2006 roku przychody Miejskiej Biblioteki Publicznej zaplanowano na kwotę 4.359.828 zł, w tym  dotacja do bieżącej działalności stanowi 96,1% i wynosi 4.187.828 zł ogółu. Wydatki płacowe i pochodne od wynagrodzeń w wysokości 3.067.800, zł, stanowią 69,8% ogólnej kwoty kosztów wynoszącej 4.394.828 zł. 

Rady dzielnic na zakupy książek oraz nagród i programów komputerowych zaplanowały kwotę 20.928 zł.
Plan finansowy Miejskiej Biblioteki Publicznej na 2006 rok zakłada ujemny wynik finansowy w wysokości 35.000 zł.

Tab. Nr 62

Plan przychodów i kosztów Miejskiej Biblioteki Publicznej na 2006 rok

w zł

	 
	 
	 
	Plan na 2006r.

	 
	Wyszczególnienie
	Plan na 2005 r.
	kwota
	dynamika (kol.4:3)

	1
	2
	3
	4
	5

	I
	Przychody ogółem, w tym:
	4 382 301
	4 359 828
	99,5%

	1
	dotacja z budżetu, w tym:
	4 222 301
	4 187 828
	99,2%

	 
	dotacja podmiotowa
	4 195 700
	4 166 900
	99,3%

	 
	dotacja Rad Dzielnic
	26 601
	20 928
	78,7%

	2
	przychody ze sprzedaży usług własnych
	30 000
	37 000
	123,3%

	3
	pozostałe
	130 000
	135 000
	103,9%

	II
	Koszty działalności ogółem, w tym:
	4 463 961
	4 394 828
	98,5%

	1
	Wynagrodzenia, w tym:
	2 428 060
	2 565 000
	105,6%

	 
	osobowe
	2 413 060
	2 550 000
	105,7%

	 
	honoraria
	15 000
	15 000
	100,0%

	2
	Składki na ubezpieczenia społeczne, Fundusz Pracy, ZFŚS, w tym:
	575 000
	623 800
	108,5%

	 
	składki ZUS
	478 000
	517 800
	108,3%

	 
	ZFŚS
	90 000
	100 000
	111,1%

	 
	szkolenia pracowników
	7 000
	6 000
	85,7%

	3
	Materiały i usługi, w tym:
	860 000
	877 100
	102,0%

	 
	zakup czasopism
	70 000
	70 000
	100,0%

	4
	Amortyzacja zbiorów bibliotecznych, w tym:
	520 901
	293 928
	56,4%

	 
	zakupionych
	430 000
	197 000
	45,8%

	 
	zakupionych z Rad Dzielnic
	10 901
	16 928
	155,3%

	 
	darowizny
	80 000
	80 000
	100,0%

	5
	Amortyzacja ŚT i WNiP
	80 000
	35 000
	43,8%

	III
	Wynik finansowy
	-81 660
	-35 000
	42,9%

	VI
	Średnioroczna liczba zatrudnionych (w przeliczeniu na pełne etaty)
	113
	113
	100,0%

	V
	Inne informacje
	 
	 
	 

	 
	liczba filii
	23
	23
	100,0%

	 
	liczba imprez kulturalnych
	150
	150
	100,0%


rozdz. 92118 - muzea 
Przewidywane wykonanie 2005 r.
             4.576.000 zł

w tym:

wydatki bieżące

             1.096.000 zł   

wydatki majątkowe

             3.480.000 zł

Plan 2006 r.


                      9.784.000 zł    
w tym:

wydatki bieżące

           1.070.000 zł   

wydatki majątkowe

          8.714 .000 zł

Dynamika

              
             213,8 %




Dynamika wydatków bieżących


    97,6  %

Dynamika wydatków majątkowych
          

   250,4  %

Muzeum Miasta Gdyni

Liczba etatów w 2005 r.

24

Planowana w 2006 roku ilość etatów:

24

Zgodnie ze statutem Muzeum Miasta Gdyni do zadań  jednostki należy gromadzenie i przechowywanie dóbr kultury, organizowanie wystaw stałych i czasowych, opracowywanie i publikowanie wyników badań prowadzonych w kraju i za granicą, a także wydawanie prac naukowych i popularno-naukowych. Muzeum wydaje informatory, katalogi, przewodniki oraz bezpłatne materiały reklamowe z zakresu swojej działalności. Jednostka prowadzi działalność edukacyjną polegającą na organizowaniu odczytów, spotkań, lekcji muzealnych oraz udostępnianiu fachowych zbiorów bibliotecznych.
Dotacja do bieżącej działalności Muzeum Miasta Gdyni w 2006 roku wyniesie 1.040.000 zł, co stanowi 94,5% ogółu przychodów jednostki  zaplanowanych na kwotę 1.100.250 zł. Wynagrodzenia i pochodne w wysokości  745.166 zł stanowią 67,7% ogółu kosztów. Ponadto na zakupy inwestycyjne MMG zaplanowano 14.000 zł.

Plan finansowy Muzeum Miasta Gdyni na 2005 rok zakłada zerowy wynik finansowy.

Tab. Nr 63

Plan przychodów i kosztów Muzeum Miasta Gdyni na 2006 rok

	 
	 
	 Przewid. wykonanie  2005r.
	Projekt na 2006r.

	 
	Wyszczególnienie
	
	kwota
	dynamika (kol.6:5)

	1
	2
	3
	4
	5

	I
	Przychody ogółem, w tym:
	1 144 685
	1 100 250
	96,1%

	1
	dotacja z budżetu, w tym:
	1 094 000
	1 054 000
	96,3%

	 
	dotacja podmiotowa
	1 074 000
	1 040 000
	96,8%

	 
	dotacja celowa na inwestycje
	20 000
	14 000
	70,0%

	2
	przychody ze sprzedaży usług własnych
	10 200
	10 000
	98,0%

	3
	pozostałe
	40 485
	36 250
	89,5%

	II
	Koszty działalności ogółem, w tym:
	1 144 685
	1 100 250
	96,1%

	1
	Wynagrodzenia, w tym:
	640 606
	620 490
	96,9%

	 
	osobowe
	629 525
	620 490
	98,6%

	 
	honoraria
	11 081
	 
	0,0%

	2
	Składki na ubezpieczenia społeczne i Fundusz Pracy
	124 488
	124 676
	100,2%

	3
	Materiały i usługi, w tym:
	331 614
	320 145
	96,5%


	 
	remonty
	 
	 
	 

	 
	zakup muzealiów
	10 000
	 
	0,0%

	 
	zakup zbiorów bibliotecznych
	 
	 
	 

	4
	Amortyzacja
	27 977
	20 939
	74,8%

	5
	Zakupy inwestycyjne
	20 000
	14 000
	70,0%

	III
	Wynik finansowy
	0
	0
	 

	VI
	Średnioroczna liczba zatrudnionych (w przeliczeniu na pełne etaty)
	24
	24
	100,0%

	V
	Inne informacje
	22
	10
	45,5%

	 
	liczba premier
	 
	 
	 

	 
	liczba imprez kulturalnych
	22
	10
	45,5%


Szczegółowy plan wystaw Muzeum Miasta Gdyni przedstawia poniższa tabela.

Tab. Nr 64

1. WYSTAWY W „DOMKU ABRAHAMA”

	Lp.
	Tytuł  wystawy
	Typ wystawy
	Miejsce
	Organizator
	Przewidywany

termin

	1.
	„Zanim powstało miasto” Gdynia XIX i początek XX wieku.
	historyczna
	Domek Abrahama
	Muzeum Miasta

Gdyni


	styczeń -grudzień 2006r.


WYSTAWY W CENTRUM KULTURY I ROZRYWKI GEMINI

	2.
	Wystawa plastyczna malarstwo z Niemiec Andree Putzman – wystawa towarzysząca projektowi teatralnemu polsko – niemiecko - ukraińskiemu
	artystyczna


	Sala Wystawowa Muzeum

w Centrum

Gemini
	Muzeum Miasta Gdyni


	styczeń -luty

2006 r.

	3.
	Wojciech Kostiuk i Adam Matuszewski – grafika i malarstwo „Moja Gdynia”
	artystyczna
	Sala Wystawowa Muzeum

w Centrum

Gemini 
	Muzeum Miasta 

Gdyni
	marzec - maj 

2006 r.

	4.
	Wystawa historyczna związana z 80 –leciem miasta Gdyni 80 problemów i przedmiotów na 80 lat
	historyczna
	Sala Wystawowa Muzeum

w Centrum

Gemini
	Muzeum Miasta 

Gdyni 
	czerwiec – sierpień 2006 r.

	5.
	Wystawa związana z Festiwalem Filmów Fabularnych 
	
	Sala Wystawowa Muzeum w Centrum Gemini
	
	wrzesień 2006 r.

	6.
	Wystawa związana z Dniami Kłajpedy w Gdyni
	
	Sala Wystawowa Muzeum w Centrum Gemini
	Muzeum Miasta Gdyni i Miasto Kłajpeda
	październik – listopad 2006 r.

	7.
	Wystawa plastyczna – Magdalena Hanysz - Stefańska
	artystyczne linoryty - oleje
	Sala Wystawowa w Centrum Gemini
	Muzeum Miasta Gdyni 
	grudzień 2006 r.

	WYSTAWY POZA SIEDZIBĄ

	8.
	Wystawa historyczna tematycznie związana z Konferencją Naukową dot. historii Gdyni
	historyczna
	Teatr Miejski w Gdyni
	Instytut Historii UG, Politechnika Gdańska, TMG, MMG
	marzec – kwiecień 2006 r.

	9.
	Wystawa  prac dyplomantów ASP w Gdańsku
	artystyczna
	Dworzec Morski 

w Gdyni


	ASP Gdańsk, Muzeum Miasta Gdyni
	czerwiec – wrzesień 2006 r.

	10.


	Wystawa kompaktowa „Historia dworca morskiego i żeglugi pasażerskiej”
	
	Dworzec Morski 

w Gdyni - parter


	Muzeum Miasta Gdyni
	Czerwiec - wrzesień

2006 r.


Na budowę nowej siedziby Muzeum Miasta Gdyni  we współpracy z Marynarką Wojenną w planie wydatków na 2006 rok została zawarta kwota 8.700.000 zł. Ponadto na remont Daru Pomorza zaplanowano 30.000 zł.
rozdz. 92120 – ochrona i konserwacja zabytków 

Przewidywane wykonanie 2005r

291.072 zł

w tym:

wydatki bieżące

          
291.072 zł

Plan 2006 r.

        

           643.600 zł

w tym:

wydatki bieżące

         
643.600 zł

Dynamika

              
    
    221,1%




Na ochronę i konserwację zabytków w 2006 roku przewidziano 643.600zł., w tym:

· prace konserwatorskie obiektów zabytkowych – 600.000 zł.

· ekspertyzy obiektów zabytkowych – 43.600zł.

rozdz. 92195 – pozostała działalność 

Przewidywane wykonanie 2005r

62.474 zł

w tym:

wydatki bieżące

          
62.474 zł

Plan 2006 r.

        

           450.000 zł

w tym:

wydatki bieżące

         
450.000 zł

Dynamika

              
    
    720,3 %




W rozdziale tym zostały zaplanowane środki na realizację zdań przez organizacje pożytku publicznego, w tym:

· Fundacja kultury "Liberty" – 50.000 zł;

· Fundacja "Theatrum Gedanense" – 25.000 zł;

· Zrzeszenie Kaszubsko Pomorskie – 80.000 zł;

· Towarzystwo Miłośników Gdyni – 15.000 zł;

· Towarzystwo Przyjaciół Orłowa – 10.000 zł;

· Towarzystwo Miłośników Wilna i Ziemi Wileńskiej – 5.000 zł;

· Stowarzyszenie Promocji Tańca Współczesnego, Sztuki Baletowej i Choreograficznej – 50.000 zł;

· Stowarzyszenie Miłośników Pojazdów Zabytkowych – 30.000 zł;

· Stowarzyszenie Muzyczne "Forza" – 20.000 zł;

· Pomorskie Stowarzyszenie "MUSICA SACRA" – 10.000 zł;

· Stowarzyszenie Gdynian Wysiedlonych – 5.000 zł.

Środki w wysokości 150.000 zł zostaną rozdysponowane w ciągu roku budżetowego.

Dz. 926 - Kultura fizyczna i sport

Przewidywane wykonanie 2005 r.
      
   24.707.594 zł  

w tym:

wydatki bieżące

      
    5.713.939 zł 

wydatki majątkowe

        
 18.993.655 zł

Plan 2006 r.


            
21.171.204 zł  
w tym:

wydatki bieżące

             4.836.504 zł 

wydatki majątkowe

          
16.334.700 zł

Dynamika

              
    
      85,7 %




Dynamika wydatków bieżących


      84,7  %

Dynamika wydatków majątkowych


      86,0  %

rozdz. 92601 – obiekty sportowe

Przewidywane wykonanie 2005 r.
            19.496.090 zł

w tym:

wydatki bieżące

                600.437 zł

wydatki majątkowe

           18.895.653 zł

Plan 2006 r.


                     16.697.550 zł

w tym:

wydatki bieżące

              421.850 zł

wydatki majątkowe

         16.275.700 zł

Dynamika

              
    
     85,7 %




Dynamika wydatków bieżących

 
     70,3 %

Dynamika wydatków majątkowych

                   86,1%

Kwota wydatków bieżących w wysokości 416.950 zł została przeznaczona  na:

· utrzymanie obiektów sportowych w dzielnicach – 200.000 zł;

· utrzymanie obiektów sportowo – rekreacyjnych – basen jachtowy – 100.000 zł;

· utrzymanie ogólnodostępnego krytego lodowiska działającego przy Młodzieżowym Domu Kultury – 74.950 zł;

· renowację płyty głównej stadionu – 40.000 zł;

· przygotowanie przetargów – 2.000 zł.

Na realizację bieżących zadań z tego zakresu rady dzielnic zaplanowały 4.900 zł.

Opis wydatków majątkowych (w tym zadań rad dzielnic 25.700 zł), znajduje się w dalszej części opracowania.

rozdz. 92605 – zdania w zakresie kultury fizycznej i sportu

Przewidywane wykonanie 2005 r.
   
5.211.504 zł  

w tym:

wydatki bieżące

         
5.113.502 zł

wydatki majątkowe

        
     98.002 zł

Plan 2006 r.


            
4.473.654 zł  

w tym:

wydatki bieżące

          4.414.654 zł

           wydatki majątkowe
                          59.000 zł

Dynamika

              
    
   85,9 %




Dynamika wydatków bieżących
     
 
    86,3 %

Dynamika wydatków majątkowych
     
                  60,2 %

W 2006 roku na zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu realizowane przez Gdyński Ośrodek Sportu i Rekreacji, przewidziano środki w kwocie 4.466.654 zł. 

Liczba etatów w 2005 r.  


12    

Planowana liczba etatów na 2006 r.

12



Celem jednostki jest popularyzacja i rozwój sportu wśród gdyńskiej młodzieży oraz utrzymanie i rozbudowa bazy sportowej. Obiekty GOSiR wykorzystywane są przez gdyńskie kluby sportowe na szkolenie młodzieży oraz organizowane imprezy. GOSiR zarządza następującymi obiektami sportowymi: stadion, hala lekkoatletyczna wraz z siłownią, hala gier, boiska treningowe, infrastruktura obiektu (budynek administracyjny, parking, budynki zaplecza technicznego itp.) 

Podstawowe zadania GOSiR – u to:

· bieżąca administracja obiektami sportowymi przy ul. Olimpijskiej, portem jachtowym, pobrzeżem plaż gdyńskich

· remonty, modernizacja, rozbudowa powierzonych obiektów

· obsługa Rad Dzielnic w zakresie sportu i rekreacji 

· współpraca z klubami sportowymi i obsługa w zakresie środków finansowych przeznaczonych przez samorząd na szkolenie młodzieży 

· organizacja własnych imprez popularyzujących sport wśród dzieci i młodzieży 

· współorganizacja imprez zaplanowanych przez kluby i związki sportowe na terenie Gdyni

· organizacja strzeżonych kąpielisk i zadania z zakresu ratownictwa wodnego 

· organizacja szkolnych rozgrywek sportowych na poziomie szkół podstawowych, gimnazjów i szkół średnich 

· promocja Gdyni przez sport. 

Plan wydatków realizowanych przez GOSiR przedstawia poniższa tabela.

(wraz ze środkami rad dzielnic)

Tab. Nr 65

w zł

	Rozdz.
	Paragraf
	Przewid. wykonanie  2005 r.
	Plan 2006 r.
	Dynamika

	92605
	Wydatki bieżące
	5 109 502
	4 407 654
	86,3%

	 
	2820 dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji stowarzyszeniom
	896 400
	 
	0,0%

	 
	3020 nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń
	900
	1 800
	200,0%

	 
	3040 nagrody o charakterze szczególnym niezaliczone do wynagrodzeń
	945 000
	750 000
	79,4%

	 
	4010 wynagrodzenia osobowe pracowników
	483 690
	467 876
	96,7%

	 
	4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	36 105
	38 611
	106,9%

	 
	4110 składki na ubezpieczenia społeczne
	83 519
	86 340
	103,4%

	 
	4120 składki na fundusz pracy
	12 377
	12 409
	100,3%

	 
	4170 wynagrodzenia bezosobowe
	 
	 
	#DZIEL/0!

	 
	4210 zakup materiałów i wyposażenia
	32 921
	39 500
	120,0%

	 
	4270 zakup usług remontowych
	6 000
	5 754
	95,9%

	 
	4280 zakup usług zdrowotnych
	800
	800
	100,0%

	 
	4300 zakup usług pozostałych
	2 534 733
	2 922 944
	115,3%

	 
	4302 zakup usług pozostałych
	 
	25 000
	 

	 
	4410 podróże służbowe krajowe
	11 000
	15 000
	136,4%

	 
	4430 różne opłaty i składki
	32 900
	30 500
	92,7%

	 
	4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	8 640
	9 120
	105,6%

	 
	4530 podatek od towarów i usług (VAT)
	18 332
	 
	0,0%

	 
	4610 koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego
	6 185
	2 000
	32,3%

	 
	Wydatki majątkowe
	98 002
	59 000
	60,2%

	 
	6050 wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych
	37 987
	30 000
	79,0%

	 
	6060 wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych
	60 015
	29 000
	48,3%

	92605 GOSiR - Suma
	5 207 504
	4 466 654
	85,8%


Podział  środków na poszczególne zadania przedstawia się następująco:

1. Działalność i bieżące utrzymanie GOSiR-u                                    
                913.300 zł

2. Wynajem i eksploatacja obiektów sportowych w celu realizacji zadań przez stowarzyszenia                                                                                                   1.110.000 zł

3. Organizacja miejskich imprez sportowych                                                           570.000 zł

4. Organizacja gdyńskich kąpielisk morskich



                220.000 zł

5. Sprzątanie plaż                  





                500.000 zł

6. Nagrody Prezydenta Miasta Gdyni dla najlepszych sportowców                         750.000 zł

7. Sport szkolny








    100.000 zł

8. Otwarcie kąpieliska Babie Doły                                                                              70.000 zł

9. Organizacja Międzynarodowych Imprez Żeglarskich         


    100.000 zł

10. Realizacja projektu SuPortNet II  
      




      25.000 zł

Projekt SuPortNet II jest projektem międzynarodowym, którego głównym celem jest rozwój portów jachtowych w basenie Morza Bałtyckiego poprzez m.in. stworzenie wspólnego systemu informacyjnego dla turystyki jachtowej oraz działania marketingowe. 

Na zakup sprzętu komputerowego i oprogramowania zaplanowano 29.000 zł.
Rady dzielnic na bieżącą działalność z zakresu kultury fizycznej i sportu realizowaną przez GOSiR przeznaczyły środki w wysokości 49.354 zł, a na zagospodarowanie terenów rekreacyjno – sportowych 30.000 zł. 

Ponadto  na organizację zajęć sportowych oraz wyjazdów na zawody sportowe dzieci i młodzieży przez organizacje pożytku publicznego rady dzielnic zaplanowały kwotę 7.000 zł.

Zestawienie wydatków majątkowych i środków rad dzielnic znajduje się w dalszej części opracowania.
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