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PROTOKOL

z kontroli problemowej w Warsztacie Terapii Zajgciowej prowadzonym przez Polskie
Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Koto w Gdyni z siedziba
w Gdyni, przy ul. Harcerskiej 4.
Kontrola zostata przeprowadzona przez:

1. Anne Nowacka — Specjaliste reintegracji zawodowej, w czgsci merytorycznej;

2. Anng Wiatrak — Starszego inspektora ds. kontroli, w czgsci finansowej.
Czynnoéci kontrolne przeprowadzono w dniach od 28 pazdziernika 2013 r. do 08 listopada
2013 r. na podstawie upowaznienia do kontroli Nr 30/2013 z dnia 15.10.2013 r. wydanego
przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gdyni — Panig Mirostawe Jezior.

Zakres kontroli.
1. §22 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowe].

2. Prawidlowos¢ wykorzystania srodkow PFRON w II kwartale 2013 r.

Ustalenia ogolne.

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Kolo w Gdyni, zwane
dalej PSOUU, prowadzi Warsztat Terapii Zajeciowej, zwany dalej WTZ, w oparciu 0 umowe
nr SO0/1255/01/PB zawarta w dniu 31 grudnia 2001 roku pomiedzy Prezydentem Miasta
Gdyni a Polskim Stowarzyszeniem na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Koto
w Gdyni. Koszty dziatalnosei placowki sa finansowane ze srodkéw Panstwowego Funduszu
Osob Niepelnosprawnych, zwanym dalej PFRON i srodkéw wiasnych powiatu w ramach
zadan powiatu, realizowanych przez Miasto Gdynia.

Zasady dzialania i finansowania warsztatow terapii zajeciowej uregulowane zostaly
w Ustawic z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej 1 spofecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127 poz. 721 z p6zn. zm.) — art. 10
pkt 1, 10 a, 10 b i 68 ¢ oraz w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz. U. z 2004 1.
Nr 63 poz. 587) zwanym dalej Rozporzadzeniem, a takze w Regulaminie Organizacyjnym

warsztatu.
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Siedziba Stowarzyszenia miesci si¢ przy ul. Harcerskiej 4 w Gdyni. Realizacja dzialan
w ramach Warsztatu Terapii Zajeciowej prowadzona jest w dwoch obiektach: przy ul.
Harcerskiej 4 oraz w pomieszczeniach obiektu przy ul. Maciejewicza 11. Biuro
Stowarzyszenia znajduje si¢ w siedzibie Biura Rachunkowego Dorota Przybecka — Lawryn
w Gdyni przy ul. Wladystawa IV 59, ktoéremu zostalo zlecone prowadzenie rachunkowosci.
W trakcie przeprowadzenia kontroli i w okresie objetym kontrola tj. od 01 kwietnia 2013 r. do
30 czerwea 2013 r. funkcje kierownika WTZ pelnita Pani Magdalena Stawinska.
Informacji w trakcie kontroli udzielaly: Pani Magdalena Stawiniska — kierownik jednostki oraz

Pani Dorota Przybecka — Lawryn — gldwna ksiggowa Stowarzyszenia.

Zagadnienia objete kontrolg.
W cze§ei merytoryeznej:
Tematyki zawarte w tre$ci Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127 poz. 721
z pozn. zm.) — art. 10, 10 a, 10 b, i 68 ¢ oraz w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 roku w sprawie warsztatow terapii zajgciowe]
(Dz. U. z 2004 r. Nr 63 poz. 587), jak rowniez obowiazujacego Regulaminu Organizacyjnego
warsztatu, ze szczegdlnym uwzglednieniem nizej wymienionych zagadnien:
1. Prawidlowo$¢ kwalifikowania kandydatow na uczestnikow warsztatu. Waznos¢
posiadanych przez uczestnikow warsztatu orzeczen oraz tres¢ zawartych
w nich wskazan.
2. Prawidlowos$¢ prowadzonej dokumentacji dotyczacej uczestnikow, dzialalnosci Rady
Programowej oraz wspoélpracy z rodzicami lub opiekunami uczestnikow.
3. Prawidlowos¢ w zakresie zatrudnienia i kwalifikacji kadry warsztatu.
4. Zgodnos¢ postanowien umowy ze stanem faktycznym.
5. Zgodno$¢ organizacji pracy i zajeé w warsztacie z postanowieniami Rozporzadzenia,
Regulaminu Organizacyjnego warsztatu oraz z umowa.
6. Prawidlowos$¢ realizacji planu dziatalnosci warsztatu i Indywidualnych Programéw

Rehabilitacji, zwanymi dalej IPR.

W cze$ci finansowej:

1. Prawidlowo$¢ wykorzystania srodkow PFRON w II kwartale 2013 roku.



W wyniku przeprowadzonej kontroli kontrolujacy stwierdzili co nast¢puje:

I. W czes$ci merytorycznej realizacji zadania:

1. Prawidlowo$é kwalifikowania kandydatow na uczestnikéw warsztatu. Wazno$¢
posiadanych przez uczestnikéw warsztatu orzeczen oraz tres¢ zawartych w nich
wskazan.

Zgodnie z § 6 ust. 2 pkt. 1 b Rozporzqdzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 25 marca 2004 roku w sprawie warsztatow terapii  zajeciowej
(Dz. U. z 2004 Nr 63 poz. 587) uczestnicy warsztatu powinni posiada¢ akiualne orzeczenia

o stopniu niepelnosprawnosci zawierajgce wskazania do uczestnictwa w terapii zajeciowey.

W trakcie kontroli zbadano wszystkie orzeczenia i stwierdzono, ze wszyscy uczestnicy
warsztatu posiadaja aktualne orzeczenia o znacznym lub umiarkowanym stopniu

niepelnosprawnosci, zawierajgce wskazanie do uczestnictwa w terapii zajgciowe].

2. Prawidlowo$é prowadzonej dokumentacji dotyczacej uczestnikow, dzialalnosci
Rady Programowej oraz wspolpracy z rodzicami lub opiekunami uczestnikow.
Zgodnie z § 11 w/w Rozporzgdzenia warsztat jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji
zawierajgcej informacje dotyczqce:
1. podstawy  zakwalifikowania  osoby  niepelnosprawnej — do  uczestnictwa
w warsztacie: w toku kontroli stwierdzono, ze Warsztat Terapii Zajgciowe] prowadzi
dokumentacje zawierajaca te informacje;
2. miejsca zamieszkania, stanu rodzinnego uczesinika, jego warunkéw mieszkaniowych
i bytowych: w toku kontroli stwierdzono, ze warsztat prowadzi dokumentacjg
zawierajaca te informacje;
3. wspdlpracy z rodzinami lub opiekunami wuczestnika warsztatu, w tym. daty
i czasu trwania kontakidw, formy kontaktéw i oceny wspolpracy: w toku kontroli
stwierdzono, ze warsztat prowadzi dokumentacj¢ zawierajaca te informacje;
4. przyczyn zaprzestania uczestnictwa w warsztacie: w toku kontroli stwierdzono, ze
warsztat prowadzi dokumentacj¢ zawierajaca te informacje;
5. dzialalno$ci rehabilitacyjnej warsztatu, w tym w zakresie realizacji indywidualnych
programéw: w toku kontroli stwierdzono, ze warsztat prowadzi dokumentacje

zawierajaca te informacje.
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3. Dzialalno$é¢ Rady Programowej.

Zgodnie z art. 10 a ust. 4 w/w ustawy w warsztacie funkcjonuje Rada Programowa,
w sklad kiorej wehodzqg: kierownik warsztatu, instruktorzy terapii zajeciowej, psycholog oraz
rehabilitant.

Rada Programowa dzialajaca w jednostce kontrolowanej spetnia powyzsze kryteria. Z kazde;j
Rady  Programowej  sporzadzane sa  protokoly, ktére  stanowia  zalgeznik
nr 1 do protokotu kontroli. Z dokumentacji posiedzen Rady wynika, ze Rada Programowa
opracowuje Indywidualne Programy Rehabilitacji, dokonuje, nie rzadziej niz raz na pot roku,
oceny efektow rehabilitacji, podejmuje decyzje w sprawie przyjecia i skreslenia z listy
uczestnikow, dokonuje podziatu $rodkow finansowych przeznaczonych na trening
ekonomiczny, omawia sytuacje problemowe, podejmuje decyzje o wycieczkach uczestnikow

WTZ, co jest zgodne z w/w ustawg oraz Rozporzadzeniem.

4. Wspélpraca z rodzicami lub opiekunami uczestnikow.
Zgodnie z $11 ust. 1 pkt 1¢c w/w Rozporzgdzenia warsztat jest zobowigzany do prowadzenia
dokumentacji zawierajgcej informacje dotyczqce wspélpracy z rodzinami lub opiekunami
uczestnika warsziatu, w tym.
- daty i czasu trwania kontaktow,
- formy kontakiéw,

- oceny wspolpracy.

W warsztacie odbywaja sie spotkania indywidualne na prosbe rodzicéw lub terapeutow,
celem ustalenia wspélnych dziatan z uczestnikiem, zarowno w domu, jak i w Warsztacie
Terapii Zajeciowej. Kontakt z rodzicami odbywa si¢ w formie pisemnej, telefonicznej lub
osobiscie. Po kazdym kontakcie wypetniane sg formularze opracowane przez WTZ, ktore
zawierajg takie informacje jak: okres kontaktow, imi¢ i nazwisko uczestnika, rodzaj pracowni,
terapeute odpowiedzialnego za uczestnika oraz opis. Tres¢ kilku, losowo wybranych
formularzy jest zrozumiala 1 zawiera pelng informacj¢. Zapisy zawieraja informacje zgodne

z Rozporzadzeniem.

5. Prawidlowos$¢ w zakresie zatrudnienia i kwalifikacji kadry warsztatu.
Zgodnie z § 4 umowy w sprawie okreSlenia warunkow i wysokosci dofinansowania kosztéw
utworzenia i dzialalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej zostala okreslona liczba 0sob

zatrudnionych na poszczegolnych stanowiskach.
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Na prosbe kontrolujacych przedstawiono liste zatrudnionych w WTZ. Stan zatrudnienia
w okresie objetym kontrolg przedstawia tabela nr 1.

Tabela nr 1:
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Imie i nazwisko Stanowisko etat
Kierownik WTZ

Instruktor terapii zajgciowe;j
Instruktor terapii zajeciowe]
Instruktor terapii zajgciowe]j
[nstruktor terapii zajeciowej
Instruktor terapii zajeciowe;j
Instruktor terapii zajeciowej
Instruktor terapii zajgciowe]
Instruktor terapii zajeciowe;j
Instruktor terapii zajeciowe;j
Instruktor terapii zajeciowe;j

12 Instruktor terapii zajgciowej

13 - ) Instruktor terapii zajeciowej

14 _ o _ Psycholog \

15 ' Rehabilitant

16 Trener pracy «1

Kontrolujacy, w oparciu o udostepnione akta osobowe pracownikéw stwierdzili, ze
w Warsztacie Terapii Zajeciowej w okresie od 01.01.2013 r. do 08.11.2013 r. zatrudnionych
byto tacznie 16 pracownikow.

Stan osobowy pracownikéw w badanych miesigcach zabezpieczal potrzebe warsztatu 1 byl
zgodny z Umowa Nr SO0/1255/01/PB, zawartg w dniu 31.12.2001 roku pomigdzy Gdynia,
miastem na prawach powiatu a Polskim Stowarzyszeniem na Rzecz Oséb z Uposledzeniem
Umystowym Koto w Gdyni na prowadzenie dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowe;.

Wszyscy pracownicy zatrudnieni sg zgodnie z kwalifikacjami.

6. Zgodno$¢ postanowien umowy ze stanem faktycznym.
Zgodnie z umowqg Nr S00/1255/01/PB z dnia 31.12.2001 r. w sprawie finansowania
dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej, warsztat realizuje zadania w zakresie rehabilitacji
spolecznej i zawodowej, zmierzajgce do ogdlnego rozwoju i poprawy sprawnosci kazdego
uczestnika, niezbedne do mozliwie niezaleznego, samodzielnego i aktywnego Zzycia

w Srodowisku.
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W trakcie kontroli stwierdzono, ze w warsztacie funkcjonuje 11 pracowni dla 55 uczestnikow
tj.: witrazu, multimedialna, gospodarstwa domowego, krawiecka, przyrodniczo-porzadkowa,
uspoleczniajaca, plastyczna, tworzenia bizuterii, wikliniarska, techniczna, rehabilitacji
ruchowej dla 55 uczestnikéw, co jest zgodne z w/w umowa. Kazda pracownia wykonuje

swoje zadania zgodnie z planem pracy na dany rok.

7. Zgodno§é organizacji pracy i zaje¢ w warsztacie z postanowieniami
Rozporzgdzenia, Regulaminu Organizacyjnego warsztatu oraz z umowa.
Zgodnie z § 9 w/w Rozporzqdzenia Warsztat Terapii Zajeciowej dziala na podstawie

Regulaminu Organizacyjnego, zatwierdzonego przez jednostke prowadzqgcq warsziat.

Warsztat dziala na podstawie Regulaminu Organizacyjnego, ktory zostal podpisany przez
kierownika WTZ Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym.
W Regulaminie Organizacyjnym zostaty okreslone:

e Informacje ogdlne na temat Warsztatu Terapii Zajeciowej;

e Dziatalnos¢ Rady Programowej warsztatu;

e Organizacja miejsca pracy 1 zaje¢ warsztatu;

e Sposdb dowozu uczestnikow do warsztatu,

e Prawa uczestnika warsztatu;

e Obowigzki uczestnika warsztatu;

e Skreslenie z listy uczestnikdw;

e Zasady treningu ekonomicznego;

e Obowigzki kierownika warsztatu;

e Urlopy wypoczynkowe warsztatu.

W trakcie kontroli stwierdzono, ze zajecia dla uczestnikow warsztatu odbywajg si¢ przez
5 dni w tygodniu po 7 godzin dziennie, od 8.00 do 15.00, z mozliwo$cig prowadzenia
dodatkowych zaje¢ stosownie do potrzeb uczestnikow. Zajecia  terapeutyczne
w poszczegdlnych pracowniach odbywaja si¢ codziennie. Kazda grupa uczestnikow
z poszezegdlnych pracowni objeta jest grupowymi oraz indywidualnymi zajeciami

psychologicznymi i rehabilitacyjnymi.



8. Prawidlowo§é realizacji Planu dzialalno$ci warsztatu i Indywidualnych
Programow Rehabilitacji.
Warsztat Terapii Zajeciowej posiada Plan dzialalnosci warsztatu, ktory ma na celu ogélne
usprawnianie, doskonalenie sprawnosci ruchowe] uczestnikow, pozwalajace na uzyskanie
niezaleznosci w zaspakajaniu podstawowych potrzeb i samodzielnosci w zyciu codziennym
oraz rozwiniecie specjalistycznych umiejetnoscei w celu umozliwienia podjgcia zatrudnienia.
Realizowane zajecia uwzgledniaja takie sfery zycia osoby niepelnosprawne;j jak:
e Ogdlne fizyczne usprawnianie;
o Ksztaltowanie umiejetnosci prawidlowego zachowania si¢ w  kontaktach
mi¢dzyludzkich;
e Ksztaltowanie umiejetnosci pozwalajacych na podjecie zatrudnienia;

e Ksztaltowanie samodzielnosei i niezaleznosci.

Zgodnie z art. 10 a ust. 3 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127 poz. 721
z péin. zm.) terapie realizuje si¢ na podstawie Indywidualnego Programu Rehabilitacyi,
w ktorym okresla sie:

1) formy rehabilitacyi,

2) zakres rehabilitacyi,

3) metody i zakres nauki umiejetnoSci, o kidrych mowa w ust. 2,

4) formy wspdlpracy z rodzing lub opiekunami,

5) planowane efekty rehabilitacji,

6) osoby odpowiedzialne za realizacje programu rehabilitacyi.

Zgodnie z § 14 ust. 2 w/w Rozporzgdzenia Rada Programowa, nie rzadziej niz raz na pot

roku, ocenia Indywidualne Efekty Rehabilitacji przy udziale uczestnika warsziatu.

W ramach kontroli przeprowadzono analize 5 losowo wybranych Indywidualnych Programéw
Rehabilitacji na rok 2013 wraz z 5 Ocenami Indywidualnych Efektéw Rehabilitacji za
2013 r., stanowigcych zalgeznik nr 2 do protokotu kontroli.

Z tresci IPR wynika, ze terapia uczestnikow realizowana jest w obszarach:

ot
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e spolecznym, w tym m.in. higiena osobista, ogélny stan zdrowia, kondycja fizyczna,
sfera spoteczna, czynnodci zycia codziennego, sfera emocjonalno-motywacyjna, sfera
intelektualna,

e zawodowym, w tym m.in. motoryka, postawa zawodowa, samowystarczalnosc.

Realizacja Indywidualnych Programéw Rehabilitacji odbywa sie¢ w poszczegélnych
pracowniach i jest zgodna z planem dzialania Warsztatu Terapii Zajeciowej. Indywidualne
programy zawieraja niezbgdne zatozenia do roZwoju intelektualnego
i zawodowego kazdego uczestnika, jednak watpliwosci budza opisy i nazewnictwo technik

rehabilitacji, tj. ,,mycie podtog”, ,,naprawa mebli” itp.

Oceny Indywidualnych Efektow Rehabilitacji sa oparte na Indywidualnych Programach
Rehabilitacji uczestnikow 1 sg zgodne z w/w Rozporzadzeniem, tzn. opracowywane przez
Rade Programowa, przy udziale uczestnika, przynajmniej raz na pot roku. Jednakze opisy
poszczegdlnych ocen powinny zawieraé wigceej tresci, w ktorych beda widoczne postepy,

badz ich brak w danym obszarze rehabilitacji.

II. W czesci finansowej realizacji zadania:
Ustalenia wst¢pne:
Wspieranie 0sob niepelnosprawnych, zgodnie z przepisem art. 4 ust. 1 pkt 5 Ustawy
z dnia 5 czerwea 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z pozn.
zm.) nalezy do zadan powiatu.
Zgodnie z § 5 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
25 marca 2004 roku w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz. U. z 2004 r. Nr 63
poz. 587), jednostka w terminie zlozyta do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gdyni
plan finansowy (preliminarz kosztow dziatalnosci WTZ) na 2013 rok, ktory zostal
zatwierdzony do realizacji przez Kierownika WTZ — Paniag Magdaleng Stawinska.
W Aneksie Nr 1/2013, bedgcym zalacznikiem do Zarzadzenia Prezydenta Miasta Gdyni
z dnia 16 kwietnia 2013 r. do Umowy Nr SOO/1255/01/PB z dnia 31 grudnia 2001 roku,
okreslono wysokos$é srodkéow na dziatalno$é warsztatu w 2013 roku, z uwzglednieniem
podziatu na poszczegdlne rodzaje kosztow, zaliczonych do kosztow dziatalnosci warsztatu,
finansowanych ze $rodkéw PFRON oraz $rodkéw miasta Gdynia, jak réwniez procentowy

udziat tych srodkéw w ogolnej kwocie srodkow przeznaczonych na dzialalnos¢ warsztatu.
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Koszty dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajgciowej w 2013 roku sa wspolfinansowane:
a) ze $rodkow PFRON w wysokosci 90 % kosztow dziatalnosci warsztatu i wynosily
813 780,00 PLN oraz,
b) $rodkéw wiasnych powiatu w wysokosei 10 % i wynosity 90 420,00 PLN.

Jednostka posiada opracowane Zasady (polityke) rachunkowosci oraz Instrukcje dotyczacy
gospodarki kasowej. Prowadzenie rachunkowo$ci w WTZ przy Polskim Stowarzyszeniu na
Rzecz 0séb z Uposledzeniem Umystowym Koto w Gdyni zostalo zlecone Biuru
Rachunkowemu Dorota Przybecka — Lawryn, ktore miesci si¢ w Gdyni przy ul. Wladystawa
IV'59.

W okresie objetym kontrolg ksiegowos¢ jednostki prowadzona byla w oparciu o przepisy
Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330 z pdzn.
zm.) oraz w formie elektronicznej przy pomocy programu finansowo — ksiegowego Symfonia,

nalezacym do w/w biura.

Jednostka gromadzi otrzymane $rodki finansowe przekazywane na realizacj¢ zadania na
wyodrebnionych kontach bankowych, prowadzonych przez PKO Bank Polski o numerach:

1) 411020 1853 0000 9102 0013 4973 — dla srodkow otrzymanych z PFRON,

2) 401020 1853 0000 9102 0101 0610 — dla srodkow otrzymanych z Powiatu.

W zwigzku z prowadzeniem przez kontrolowana jednostke réznych placowek w tym samym
obiekcie, w celu prawidlowego rozliczenia kosztow zwigzanych z mediami oraz innymi
wspélnymi kosztami, przyjeto od 01.01.2012 roku wskaznik (klucz) podzialu kosztow

wspolnych miedzy placowkami.

Kontrola dowodow ksiegowych — faktur, polisy, wyciagéw bankowych:

W celu ustalenia prawidlowosci wykorzystania srodkéw finansowych, otrzymanych
w Il kwartale 2013 r. ze S$rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych na dziatalno§¢ WTZ, kontrolujacy sprawdzili metodg losows
prawidlowo$¢ udokumentowania i celowo$¢ wydatkowania kwot z przyznanej dotacji w w/w

okresie.



Ocena prawidlowosci realizowanych wydatkow zostata dokonana na podstawie:

1) planu finansowego (preliminarza) na 2013 rok,

2) sprawozdania finansowego (zestawienia zbiorczego) z wykorzystania Srodkow

PFRON na prowadzenie WTZ za II kwartal 2013 rok,

3) dokumentow ksiggowych (faktur, polisy, rozliczenia zaliczek, wyciggoéw bankowych).

Zestawienie kontrolowanych

przedstawia tabela nr 2.

dokumentéw finansowych wykazanych w sprawozdaniu

Tabela nr 2:
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Wiynkéwko, z dnia
ul. Stoneczna 22 15.04.2013
76-200 Shupsk
2 | FraVATnr | 2 29.03.2013 | SOLID GROUP Abonament 36,90 Termin
2013/03/209 sp. z 0.0. sp. k. monitorowania platnodci na
582/SP/2 ul. Postepu 17 i interwencji frrze
02-676 Warszawa w m-cu 3/2013 - 12.04.2013
(D obiektu przy ul. Termin
Harcerska 4 platnosci
okreslony w
umowie do 135
dnia nast. m-
ca WB nr
2172013
przelew z dnia
17.04.2013
3 | FrraVATnr | 2 15.04.2013 | PRSP SANIPOR Wywoz odpadow 110,49 | Przelew WB
FV- Sp. zo.o. komunalnych nr 23/2013
37170/2203 ul. Sportowa 8 z dnia
7/2013 81-300 Gdynia 24.04.2013
4 | Nota 2 15.05.2013 | Miejski Osrodek Oplata za uzyczenie 261.72 Przelew WB nr
ksiggowa Pomocy Spolecznej pomieszczen w ? 29/2013 z dnia
ar 52/2013 ul. Grabowo 2 placowee przy ul. 27.05.2013
81 — 265 Gdynia Macigjewicza 11
w Gdyni.
5 | FrraVATnr | 2 24.06.2013 | CONCEPT IT Nadzér 1 968.00 | Przelew WB nr
126/13 Remigiusz Zaremba informatyczny ’ 37/2013 z dnia
Wiynkéwko, wm-cu 06/2013 26.06.2013
ul. Stoneczna 22
76-200 Stupsk
6 | F-raVATnr | 2 13.06.2013 | PGE Obrot Energia elektryczna Koszt | Przelew dnia
W/0613/ Spotka Akeyjna wg. klucza podziatu 20.06.2013
56421 ul. 8-go Marca 6 kosztoéw wspolnych 1 320,38 Refundacja
35-959 Rzeszow —47% WTZ zkontadl...
Wydatek WB nr 38/2013
(47%) z dnia
620,58 27.06.2013
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T Polisa nr 52 10.05.2013 | TUIR ,WARTA” S. A. | Ubezpieczenie 3 000.00 Termin
MFE ul. Chmielna 85/87 mienia WTZ Gdynia ’ ptatnosci do
0030100 00-805 Warszawa ul. Harcerska 4 17.05.2013 r.

WB nr 28/2013
przelew z dnia
) 20.05.2013

8 | F-raVATnr | 8 06.06.2013 | APW Global Artykuty 696.64 | Przelew WB
23/6/2013 Sp.zo.0.sp. k. do pracowni 2 nr33/2013 z
(f-ra pro- ul. Lencewicza 3/34 tworzenia bizuterii dnia 05.06.2013
Coiriia 01-493 Warszawa
PF/1370256
7378056)

9 | FraVATnr | 2 28.05.2013 | Wydawnictwo Forum Zakup materialow 359.62 Przelew WB nr
1696508- Sp.zo.o. dydaktycznych ? 33/2013 z dnia
01-6-R ul. Polska 13 05.06.2013

60-595 Poznan
10 | FraVATnor | 8 15.05.2013 | SKLEP 1001 Materialy do 407.20 Rozliczenie
106/05/13 Drobiazgdw i Chemii pracowni 2 zaliczki nr
Gospodarczej gospodarstwa 5/2013 -
Grazyna Glerczak domowego refundacja
ul. Bp. Dominika 32-38 zk-tadl..
81-402 Gdynia WB z dnia
11.06.2013
RAZEM wydatki: | 8 961,01

(1) faktura zostala zaplacona po terminie — na fakturze widnieje termin platnosci

12.04.2013 r. W umowie nr MOP/0703/12/GDY z dnia 13.11.2012 r. dot. ochrony

obiektu przy ul. Harcerskiej 4, termin platnosei okreslony jest do 15 dnia miesigca,

nastepujacego po miesigcu wykonania przez Zleceniobiorce ustugi — natomiast

przelew nastapit dnia 17.04.2013 r. Kserokopia faktury VAT nr 2013/03/209582/SP/2

z dnia 29.03.2013 r. stanowi zalgeznik nr 3 do protokotu kontroli.

(2) sktadka ubezpieczeniowa zostala zaptacona po terminie. W tresci polisy nr MFE

0030100 TUIR ,,Warta” S.A., zawartej w dniu 10.05.2013 r. dot. ubezpieczenia mienia

WTZ, termin platnosci jednorazowej sktadki okreslony zostat do dnia 17.05.2013 r. —

natomiast przelew nastapil dnia 20.05.2013. Kserokopia polisy stanowi zalgeznik nr 4

do protokotu kontroli.

Analiza dokumentéw ksiegowych (faktur, polisy) wykazanych w tabeli nr 2, rozliczen

zaliczek, przelewdw i refundacji z wyciagoéw bankowych wykazala, ze:

- wszystkie skontrolowane dokumenty byty opatrzone pieczecia jednostki;

- wszystkie dowody ksiegowe opatrzone byty data wptywu do placowki;

- przedstawione w tabeli dowody ksiggowe dokumentujg fakt poniesienia wydatkow

zwiazanych z realizacja zleconego jednostce zadania, i s zgodne z kategoriami okreslonymi
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w § 19 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca
2004 roku w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz. U. z 2004 r. Nr 63 poz. 587);

- na dowodach ksiegowych stosowano zapis ., sprawdzono pod wzgledem merytorycznym”

z data i podpisem osoby upowaznionej;

- na dowodach ksiggowych stosowano zapis ,,sprawdzono pod wzgledem formalnym

i rachunkowym” z datg i podpisem osoby upowaznionej;

- wszystkie dowody ksicgowe posiadaly zapis ,,Zatwierdzam do wyplaty: zt.... stownie....”
potwierdzone podpisami osdb upowaznionych;

- na wszystkich kontrolowanych dowodach ksiegowych wskazywano sposéb ksiggowania
(dekretacje) z datg i podpisem osoby upowaznionej;

- kazdy z kontrolowanych dowodéw ksiegowych zawieral opis zawierajgcy informacjg,
z jakich srodkow wydatkowana kwota zostata pokryta (PFRON);

- na kazdym dowodzie $wiadczacym o poniesieniu wydatku byta umieszczona informacja
o stosowaniu Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamoéwien publicznych
(Dz. U. 22013 r. poz. 907 z pdzn. zm.);

- zobowigzania wynikajace z kontrolowanych dowodow ksiggowych regulowane byty
w formie gotowkowej lub bezgotowkowej, réwniez w postaci refundacji, z rachunku
bankowego wyodrebnionego do srodkéw otrzymywanych z PFRON;

- wydatki zwigzane z realizacjg zleconego zadania sg zgodne z kategoriami (rodzajami
kosztow), okreslonymi w Aneksie Nr 1/2013 do Umowy Nr S00/1255/01/PB, zawartej w dniu
31.12.2001 roku.:

- do celowosci dokonanych wydatkow nie wniesiono zastrzezen;

jednakze:

- w przypadku dwdch dokumentéw ksiggowych (faktury i polisy), platno$¢ zostata dokonana

po terminie.

Whioski koncowe:
Kontrolujacy na podstawie przedstawionej dokumentacji stwierdzaja, ze jednostka
kontrolowana w obszarach poddanych kontroli wywiazuje si¢ z realizacji zadania, bedgcego

przedmiotem zawartej umowy oraz zgodnie z zapisami Rozporzadzenia. Jednakze:
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I. w czeSci merytorycznej stwierdza sie, ze jednostka kontrolowana, w celu wyeliminowania
nieprawidtowosci stwierdzonych w protokole, powinna usung¢ nastepujace braki:

1. opracowywa¢ Indywidualne Programy Rehabilitacji, z uwzglednieniem uwag
zawartych w protokole, tj. dopasowa¢ techniki i ich nazewnictwo do metod
rehabilitacji oraz planowanych efektow.

2. opracowywa¢  Oceny realizacjii  Indywidualnych — Efektow  Rehabilitacji
z uwzglednieniem uwag zawartych w protokole, tj. opisywa¢ bardziej szczegbtowo

postepy, badZ ich brak w danych obszarach rehabilitacji.

IL.w czesci finansowej stwierdza sig, ze jednostka kontrolowana, ze wzgledu na uchybienia
opisane w protokole przez kontrolujacego, powinna:

1. stosowaé sie do zapisu art. 44 ust. 3, pkt 3 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku

o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z poézn. zm.): ,,...Wydatki

publiczne powinny by¢ dokonywane w wysokosei i terminach wynikajgcych

z wezesniejszych zaciggnigtych zobowigzan™.

Protokét sporzadzono w dwoéch jednobrzmiagcych egzemplarzach i podpisano po uprzednim
odczytaniu. Poinformowano Kierownika WTZ Panig Magdalene Stawinskg o mozliwosci
ztozenia wyjasnien, w stosunku do zaistnialego stanu na pismie, w ciggu 30 dni od daty

odbioru protokotu.

Gdynia, dn. 05.12.2013 1.

Osoby kontrolujace: Kierownik WTZ
Specjalista reintegracj zawodowej

mgr Anha Nowacka

KIEROWNIK
Warsztatu Terapii Zajgciows]
) f

Starszy inspektof ds. kontroli

mgr Magdalena Stawinska

Anna Wiatrak
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Zalgczniki:

1. Kserokopia Protokolu ze spotkania Rady Programowej WTZ w Gdyni — zawiera
stron 1-14.

2. Indywidualne Programy Rehabilitacji oraz Oceny okresowe - zawiera stron 1-20.

3. Kserokopia faktury VAT nr 2013/03/209582/SP/2 z dnia 29.03.2013 r. — zawiera
stron 1-2.

4. Kserokopia polisy TUIR ,,Warta” S.A. nr MFE 0030100 z dnia 10.05.2013 r. —
zawiera stron 1-3.

Kwituje odbior jednego egzemplarza protokotu, dnia 66 /’g ’50/5 bt

KIEROWNIK
Wamthajeciowej
mgr Magdalena Stawiriska

......................................

/podpis i pieczec/

Polskie Sto‘\varzyszenie na Rzecz Qséb
z Uposledzeniem Umyslowym
- Kolo w Gdyni
arsztat Terapii Zajeciowej
i J
81-425 Gdynia, ul. Harcerska 4
NIP: 586-010-39-72
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ROTS. O¥. QOO L3 [L1)
POLSKIE STOWARZYSZENIE
na RZECZ OSOB
z Upo$ledzeniem Umyslowym

Koo w BGDYNI
e rska 4 i
81-425 Gdynia, ul. Harcerske Gdynia, 31.12.2013

Miejski Osrodek

Pomocy Spotecznej

A YPC pi
AR |~ Wy Pdvn,&%(

e snak 4 /oY w Gdyni
il b i

ul. Grabowo 2

Gdynia

Dotyczy : protokotu z kontroli przeprowadzonej w Warsztacie Terapii Zajeciowej
Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oso6b z Uposledzeniem Umystowym Koto w Gdyni,
ul.Harcerska 4, z dnia 06 grudnia 2013 roku.

1. Zalecenia zawarte w czesci merytorycznej uwzglednione bedg, zgodnie z wytycznymi
Standaryzacji Warsztatow Terapii Zajeciowej, w nowych IPR-ach oraz Ocenach na
2014 rok.

2. Czesc finansowa.

Informujemy, ze stosujemy sie do zapisu art. 44 ust. 3, pkt 3 Ustawy z dnia 27
sierpnia 209 roku o finansach publicznych ( Dz. U. z 2013r. poz. 885 z pdin. zm. ),
jednakze ze wzgledu optacenie dwoch faktur po terminie, bedziemy bardziej
pilnowac terminowosci optacania faktur.

Z powazaniem
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PREZYDENT MIASTA GDYNI

81-382 Gdynia, Al. Marszatka Pitsudskiego 52/54
telefon (centrala): 66 88 000; fox: 62-09-798; e-mail: umgdynia@gdynia.pl; www.gdynia.p!

MOPS.DK. 0801.29/2013 Gdynia, dn. 07.01.2014 r.

Pani Magdalena Slawinska

Kierownik

Warsztatu Terapii Zajeciowej

przy Polskim Stowarzyszeniu na Rzecz
Oséb z Uposledzeniem Umyslowym
Kolo w Gdyni

ul. Harcerska 4

81 — 425 Gdynia

W dniach od 28 pazdziernika 2013 r. do 08 listopada 2013 r. upowaznieni pracownicy
Migjskiego O$rodka Pomocy Spolecznej w Gdyni przeprowadzili, w Warsztacie Terapii
Zajeciowej przy Polskim Stowarzyszeniu na Rzecz Oséb z Uposledzeniem UmysloWym Koto
w Gdyni, kontrole prawidtowosci realizacji zleconego zadania w zakresie:

1. § 22 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia

25 marca 2004 r. w sprawie warsztatOw terapii zajgciowe],

2. prawidlowos$é wykorzystania srodkéw PFRON w II kwartale 2013 r.

Po przeanalizowaniu wnioskow koficowych zawartych w protokole z kontroli oraz

w $wietle wyjasnien, ztozonych przez Kierownika WTZ w pismie z dnia 31.12.2013 r., zalecen

pokontrolnych nie wydaje sie.

7 powazaniem
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