UCHWAŁA NR _______/_______/2011
Rady Miasta Gdyni

z dnia 28 września 2011 roku

w sprawie nabycia prawa do wyższej stawki dodatku za wieloletnią pracę przez Prezydenta Miasta Gdyni
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U. 2001 Nr 142, poz. 1591 ze zm.1), art. 8 ust. 2 i art. 38 ust 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. 2008 Nr 223, poz. 1458 ze zm.2) oraz § 7 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398 ze zm.3),

RADA MIASTA GDYNI  uchwala co następuje: 

§ 1

Stwierdza się nabycie prawa w dniu 6 października 2011r. do dodatku za wieloletnią pracę w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego przez Pana Wojciecha Szczurka Prezydenta Miasta Gdyni.
§ 2
Wypłata dodatku nastąpi od dnia 1 listopada 2011r., tj. pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego następującego po miesiącu, w którym nastąpiło prawo do wyższej o 1% stawki dodatku.

§ 3
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 6 października 2011r.








Przewodniczący Rady Miasta


dr inż. Stanisław Szwabski           
___________________________________________________________________________

1) Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostały ogłoszone w Dz.U.2002 Nr 23 poz.220, Nr 62 poz.558, Nr 113 poz.984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz.1806, Nr 214 poz. 1806, Dz.U.2003 Nr 80 poz.717, Nr 162 poz.1568, Dz.U.2004 Nr 102 poz.1055, Nr 116 poz.1203,  Dz.U.2005 Nr 172 poz.1441, Nr 175, poz.1457, Dz.U.2006 Nr 17 poz.128, Nr 181 poz.1337, Dz.U.2007 Nr 48 poz.327, Nr 138 poz. 974, Nr 173 poz.1218, Dz.U.2008 Nr 180 poz.1111, Nr 223 poz.1458, Dz.U.2009 Nr 52 poz.420, Nr 157, poz.1241, Dz.U.2010 Nr 28, poz.142, Nr 28 poz.146, Nr 106 poz.675, Nr 40 poz.230, Dz.U.2011 Nr 117 poz.679, Nr 134 poz.777, Nr 21 poz.113.

2) Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostały ogłoszone w Dz.U.2009 Nr 157 poz.1241, Dz.U.2010 Nr 229 poz.1494, Dz.U.2011 Nr134 poz.777.

3) Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostały ogłoszone w Dz.U.2009 Nr 220 poz.1721, Dz.U.2011 Nr 144 poz.858.
UZASADNIENIE
Dodatek za wieloletnią pracę przysługuje pracownikowi samorządowemu po 5 latach pracy w wysokości 5% miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta o 1% za każdy dalszy rok pracy aż do osiągnięcia 20% miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego, mając powyższe na uwadze ustalenie prawa do dodatku w wysokości 20% jako stałego składnika wynagrodzenia wymaga uchwały rady miasta.
