URZAD MIASTA GDYNL
A1 Marsz. 1. Pilsudskiego 52/5¢ SEKRETARIAT

. . Gdynia, dnia 29.12.2009r.
R814-38% Gdynie .

m' 29' 1 $ A
KKF.0914/31/09 e {{;‘ :
Ldz, Ay
“ / “ Dyrektor

3

URZAD MIASTA apyn1]1 Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 2 MUK ONTROL

POLECO \lvanoelari? Ogoina | w Gdyni, ul. Opata Hackiego 13 ~ o Bphyneds gy 70, 1) Z%L]

Wyslano dnid o

W dniach w dniach od 23.11.2009r. do 21.12.2009r. na podstawie upowaznienia Nr

KKF.0914/31/09 z dnia 16.10.2009r. Samodzielny Referat Kontroli Finansowej Urzedu Miasta
Gdyni przeprowadzit kontrolg problemowa w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 2 w
Gdyni, ul. Opata Hackiego 13 za 2008r. w zakresie:

1. Wydatki, w tym prawidlowos¢ wydatkowania srodkéw na wynagrodzenia osobowe.
2. Prawidlowos¢ naliczania i wyplacania dodatkowego wynagrodzenia rocznego oraz nagrod

Jjubileuszowych.

3. Gospodarka kasowa, w tym drukami scistego zarachowania.
4. Gospodarka w ramach ZFSS, w szczegdlnosci celowos¢ wydatkéw ponoszonych z funduszu.

Ustalenia kontroli ujeto w protokole omowionym i podpisanym w dniu 21.12.2009r.

W zakresie tematyki objetej kontrolg stwierdzono nast¢pujace nieprawidlowosci i uchybienia:

1.

Bezpodstawne wyptacanie dodatku z tytulu pelnienia obowiazkéw dozorcy budynku
pracownikowi zatrudnionemu w wymiarze 0,75 etatu na stanowisku sprzataczki. Nadplata z
ww. tytulu za 2008 rok wyniosta 2.047,20 zt /str. 8 protokotu i zalqcznik nr 4 do protokolu/.
Zawyzenie dodatku dla pracownikéw administracyjnych za prace w warunkach
szkodliwych, tj. naliczenie dodatku za obstugge monitoréw ekranowych niezgodne z
Ponadzaktadowym Uk}adem Zbiorowym Pracy. Nadplata z ww. tytutu za rok 2008 i styczen
2009r. w kwocie 1.199,59 zI zostala potracona w trakcie kontroli z wynagrodzen
pracownikdw za ich zgoda /str. 10 protokotu/.

Niezgodne z umowami rozliczenie naleznosci za wykonane badania profilaktyczne w roku
2008r, tj. zawyzenie naleznosci o kwote 832,00 zi. Wg wyjasnien Jednostki powyzsze
wynikalo z nieprawidlowych zapisow w umowach niemniej koszty byly uzasadnione. W
umowach nie okreslono sposobu kontrolowania przez zleceniodawce wykonywania
postanowiefi umowy, co jest niezgodne z art. 12 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 27 czerwca
1997r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. Nr 96 poz. 593 z pdzn. zmian.) - /str. 14
protokotuy/.

Nieterminowe wyplacenie nagrody jubileuszowej, co bylo niezgodne z §2 ust. 1
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu 30.10.2001r. w sprawie zasad
ustalania okresow pracy i innych okresow uprawniajacych nauczyciela do nagrody
jubileuszowej (...) (Dz. U. Nr 128, poz. 1418 z p6z. zmianami) - /str. 19 protokotu/.
Zatwierdzenie do wyplaty kosztow z tytulu podrézy stuzbowej dyrektora przez osobg
nicupowazniong /str. 23 protokotu/.

Zaprzychodowanie drukéw Scistego zarachowania oraz ich numerowanie w momencie
wydania kasjerowi, a nie bezposrednio po ich zakupie /str. 26 protokotu/.

Wydatkowanie srodkow z ZFSS na cele nie objete art. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o
zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. Nr 70 z 1996r poz. 335 z pozniejszymi
zmianami), tj. na ustugi gastronomiczne dla pracownikéw oraz oplaty z tytulu prowizji za
przelewy bankowe - /str. 33-35 protokotu/.

Nie prowadzenie ewidencji szczegotowej do konta ,234 ,pozostale rozrachunki z
pracownikami pozyczki mieszkaniowe”, co bylo niezgodne z rozporzadzeniem Ministra
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Finansow z dnia 28.07.2006r. w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci oraz plandéw
kont (...) /Dz. U. Nr 142 poz. 1020 z pdz. zmian./ - /str. 35 protokolu/.
Przypadki braku numeréw identyfikacyjnych na zrodlowych dokumentach ksiggowych oraz
stwierdzenia o zakwalifikowaniu do ujgcia w ksiggach rachunkowych, co byto niezgodne z
art. 21 ust. 1 pkt. 11 6 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci /Dz. U. Nr 121,
poz. 591 z pdzniejszymi zmianami/ - /str. 6, 11, 17, 20 i 31 protokotu/.

Podajac powyzsze do wiadomosci na podstawie zarzadzenia Nr 21/96 Prezydenta Miasta Gdyni
z dnia 02.10.1996r. w sprawie szczegdétowych zasad planowania i przeprowadzania kontroli
finansowych zaleca si¢ usunigcie ww. nieprawidiowosci i uchybien opisanych w protokole
kontroli.

W szczego6lnoscei nalezy:

1.

(98]

Zaprzesta¢ wyplacania dodatku z tytulu dozoru budynku za czynnosci nie wynikajace z
umowy o prace.

Umowe o wykonywanie badan profilaktycznych dostosowaé do wymogoéw ustawy z dnia 27
czerweca 1997r. o stuzbie medycyny pracy oraz do potrzeb Jednostki.

Nagrody jubileuszowe wyplaca¢ w terminach wynikajacych z obowigzujacych przepisow.
Zaniecha¢ zatwierdzania do wyplaty kosztow z tytutu podrézy stuzbowej dyrektora przez
wicedyrektora Jednostki.

Zastgpcze dowody kasowe KP i KW ujmowaé w ksigdze drukéw $cistego zarachowania
oraz numerowac bezposrednio po ich zakupie.

Ewidencj¢ szczegdtowa do konta 234 prowadzi¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
Srodki pieniezne z ZFSS wydatkowaé na cele okreslone Ustawag, o Zaktadowym Funduszu
Swiadczen Socjalnych.

Dokumentacj¢ ksiggowa w zakresie dokonywanych operacji gospodarczych i finansowych
prowadzi¢ zgodnie z wymogami ustawy o rachunkowosci.

Sprawozdanie z wykonania zalecen oraz wyeliminowania innych /nie wymienionych w pismie a
zawartych w protokole kontroli/ nieprawidlowosci nalezy przesta¢ w terminie 30 dni od daty
otrzymania niniejszego pisma.

Do wiadomosci:

~

2.
3
4. A/a

Wiceprezydent, E. Lowkiel (w zalqczeniu protokol)
Naczelnik Wydz. Edukacji, K. Przyborowska (w zalgczeniu protokél)
Biuro Kontroli, I Torkowska
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