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W okresie od} 12 listopada do 17 grudnia 2009r. Samodzielny Referat Kontroli

Finansowej Urzedu Midsta Gdyni przeprowadzil w Miejskiej Stacji Pogotowia Ratunkowego
w Gdyni kontrole problemowg za 2008r.

Kontrolg obj¢to koszty z tytulu wynagrodzen, w tym ze stosunku pracy oraz umoéw zlecen i o
dzieto.

Ustalenia kontroli zostaly ujete w protokole oméwionym i podpisanym w dniu 21.12.2009r.
Do ustalen zawartych w protokole Jednostka nie ztozyta wyjasnien.

Kontrola wykazala, zc system wewnetrznej kontroli finansowej w Jednostce nie byt skuteczny
o czym s$wiadczy duza liczba pomylek, niescistosci oraz btedéw rachunkowych w zakresie
naliczania wynagrodzen, zwlaszcza z tytulu umow zlecen i o dzielo. W szczegdlnosci
stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci i uchybienia:

l.

Regulamin wynagradzania dla pracownikow MSPR w Gdyni obowiazujacy od dnia
01.11.1999r. wraz z pdzniejszymi zmianami zawiera niescistosci oraz bledy
redakcyjne, a okazany tekst jednolity Regulaminu jest niezgodny ze zmianami
wprowadzonymi kolejnymi aneksami. Regulamin nie precyzuje zasad naliczania
ekwiwalentu pieni¢znego za urlop wypoczynkowy oraz nagrody jubileuszowe;j /str. 2,
3, 10 protokotu/.
Przypadki nie przestrzegania Regulaminu wynagradzania /str. 7 protokotu/ w zakresie:

e stanowisk pracy okreslonych w umowach o prace,

e udokumentowania wyksztalcenia lub innych kwalifikacji wymaganych na

stanowiskach pracy.

Brak kontroli merytorycznej list ptac, co byto niezgodne z art. 47 ust. 2 ustawy z dnia
30.06.2005r. o finansach publicznych oraz z instrukcja w sprawie sporzadzania,
kontroli i obiegu dokumentow. Ponadto kontrole formalno - rachunkowa list ptac
dokonywat pracownik sporzadzajacy te dokumenty /str. 6 protokohu/.
Brak kontroli formalno-rachunkowej rachunkow do umoéw zlecen i o dzieto, przypadki
braku potwierdzenia przez Gtownego ksiegowego kontroli tych rachunkéw, co bylo
niezgodne z art. 45 ust. 3 ww. ustawy oraz z instrukcja w sprawie sporzadzania,
kontroli 1 obiegu dokumentow /str. 12 protokohu/.
Brak pisemnego powierzenia obowiazkéw w zakresie wykonywania kontroli
dokumentow dotyczacych wyplaty wynagrodzen, co bylo niezgodne z art. 44 ust. 2
ustawy z dnia 30.06.2005r. o finansach publicznych /str. 6, 12 protokohy/.



6. Niezgodne ze zmiang do umowy o pracg obowiazujaca od dnia 1 maja 2008r.
naliczanie wynagrodzenia zasadniczego /). zawyzenie o kwote 30,50 zt miesigcznie/— A0 -
oraz pochodnych dla pracownika petnigcego obowiazki kasjera /str. 8 protokotu/.

7. Przypadki ustalenia wynagrodzenia niezgodnie z umowa zlecenia, wynikajace z
blednej stawki godzinowej (Z.Kocon, D.Metelska) lub niespdjnego z umowa zakresu
prac (W.Plotka, Z.Zabrocki, P.Gill) /str.14 protokohu/.

8. W aneksie do umowy o dzielo zawartej z lekarzem Markiem Szumera biednie podano
miesigczng stawke wynagrodzenia ryczaltowego oraz niezgodnie z umowa ustalono
wynagrodzenie, tj. zanizono wynagrodzenie za okres VI-XII 2008r. /str. 13, 141 15
protokotu/.

9. Przypadki zawyzenia wynagrodzenia za dyzury wykonywane na podstawie umow
zlecen (np. M.Lewandowski, M.Zalewski) oraz niestaranne i nieodzwierciedlajace
stanu faktycznego prowadzenie dokumentacji potwierdzajacej wykonanie uméw
zlecenia na zabezpieczenie imprez masowych /str. 11 protokotu/.

10. Przypadki bezpodstawnego wyptacenia dodatku paramedycznego za dyzury ratownika
medycznego w karetce przewozowej wykonywany na podstawie umowy zlecenia np.
A.Czaplinski, T.Paprocki /str. 15 protokotu/.

11. W umowach zlecenia dotyczacych sprzatania nie okreslono zakresu prac, a jedynie
stawke godzinowa wynagrodzenia, co przy braku ewidencji przepracowanych godzin
uniemozliwia oceng¢ prawidlowosci rozliczen. Ponadto z rozliczen przedlozonych
przez rozne osoby (np. W.Ptotka i Z.Zabrocki) wynika dublowanie si¢ tych prac za
ten sam okres /str. 12-13 protokotu/.

12. Niescistosci w umowach zlecenia dotyczace termindow wykonania dyzuréw, bledne
daty 1 numeracja aneksow do umoéw oraz przypadki zawierania uméw po wykonaniu
zlecen stanowigcych przedmiot umowy /str. 111 13 protokotu/.

13. Liczne przypadki bledow w zakresie ustalania stazu pracy skutkujace blednym
ustaleniem daty uprawnienia do nagrody jubileuszowej (np. A.Kasperska, A.Malecka),
daty zmiany oraz niewlasciwa kwota dodatku stazowego (np. K.Richert zanizenie
dodatku ) /str. 8, 10 protokotu/.

14. Przypadki niezgodnego z regulaminem terminu wyptaty nagrody jubileuszowej oraz
naliczenie nagrody od mniej Kkorzystnej podstawy wynagrodzenia, tj. od
wynagrodzenia w dniu nabycia prawa do nagrody zamiast naliczenia od
wynagrodzenia przystugujacego w dniu wyplaty /str. 10 protokotu/.

15. Nie przestrzeganie przez niektérych lekarzy potwierdzania wykonania dyzuréw na
listach dyzurow oraz przypadki rozbieznosci czasu dyzuru wg listy dyzurow z
rozliczeniem bedacym podstawa naliczenia wynagrodzenia /str. 15 protokotu/.

16. Nie dostosowanie zasad rachunkowosci Jednostki do stosowanych rozwigzan w
zakresie nr identyfikacyjnych dowodow ksiggowych /listy plac, wyciagi bankowe/, o
ktorych mowa w art. 21 ustawy z dnia 29.09.1994r. o rachunkowosci /str. 9, 10
protokohu/.

W zwiazku z powyzszym, na podstawie zarzagdzenia nr 21/96 Prezydenta Miasta Gdyni z dnia
02.10.1996r. w sprawie szczegdtowych zasad planowania 1 przeprowadzania Kkontroli
finansowych zaleca si¢ usunigcie stwierdzonych nieprawidtowosci 1 uchybien opisanych w
protokole kontroli. W szczegdlnosci nalezy:

1. Zapewni¢ funkcjonowanie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej, w
szczegolnosci dostosowaé wewngtrzne procedury kontroli gospodarki finansowej do
aktualnych przepiséw tj. art. 68 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych oraz do potrzeb Jednostki. Rozwazy¢ celowos$¢ oddzielenia czynnosci
kontrolnych od wykonawczych zgodnie ze wskazéwkami zawartymi w standardach



kontroli zarzadczej dla sektora finansoéw publicznych ogloszonych komunikatem nr 23
Ministra Finanséw z dnia 16.12.2009r. /Dziennik Urz¢gdowy Ministra Finansow nr 15,
poz. 84 2 30.12.2009r./.

Usuna¢ uchybienia z regulaminu wynagradzania, w szczegdlnosci doprecyzowaé
zasady naliczania ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczynkowy 1 naliczania
nagrody jubileuszowej oraz dostosowaé wykaz stanowisk do potrzeb Jednostki.
Przestrzegac ustalenia regulaminu wynagradzania.

Listy ptac oraz pozostate dokumenty ksiggowe w zakresie wynagrodzen objaé peina
kontrolg zgodnie z przyjetymi procedurami.

Wyjasni¢ oraz rozliczy¢ ujawnione w toku kontroli nieprawidlowosci dotyczace
wyplaty wynagrodzen. W przypadku bezpodstawnych wyptat wyegzekwowaé
nadptacone kwoty od pracownikow lub oséb odpowiedzialnych.

W  umowach zlecenia dotyczacych sprzatania doprecyzowaé zakres prac
umozliwiajacy kontrole prawidlowosci rozliczen. Wyjasni¢ ujawnione w toku kontroli
przypadki dublowania pracy, a w przypadku bezpodstawnych wyplat wyegzekwowaé
je od 0sob odpowiedzialnych.

Umowy zawiera¢ przed realizacjq zleconych prac. Wyeliminowaé bledy rachunkowe
w zawieranych umowach, przestrzega¢ prawidtowej numeracji aneksow do umoéw
oraz prawidtowych dat.

Uporzadkowac¢ dokumentacj¢ pracownicza. Zweryfikowaé ustalenia w zakresie stazu
pracy wszystkich pracownikéw oraz udokumentowaé przeprowadzona weryfikacje.
Prawidlowo ustala¢ daty nabycia uprawnien pracownikéw do nagrody jubileuszowe;j
oraz naliczac 1 wyplaca¢ nagrody zgodnie z regulaminem wynagradzania.

Unormowad sprawg¢ potwierdzania wykonania dyzurow przez lekarzy oraz
wyeliminowaé rozbieznosci danych pomiedzy ewidencja dyzuréw a rozliczeniami
bedacymi podstawa naliczenia wynagrodzenia /ste—13-protokolu/.

W polityce rachunkowos$ci Jednostki ujaé przyjete rozwigzania dotyczace zasad
nadawania dowodom ksiggowym numerow identyfikacyjnych.

Sprawozdanie z wykonania zalecen nalezy przesta¢ w terminie 30 dni od daty ich
otrzymania niniejszego pisma.

Do wiadomosci:

1) Wiceprezydent ds. Zdrowia 1 Edukacji, E.Lowkiel,
2) Naczelnik Wydziatu Zdrowia, T.Marzejon,

3) Kierownik Biura Kontroli, . Torkowska,

4) ala
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