


Zatacznik do gchwa}g nr_KlJX}HBﬁBZ
z dnianizg.zaziga G‘?ﬁkéf...“

- S . R L ¥ R
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
v Gdyni
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2 jski Oérodek Pomocy Spotecznej w Gdyni, zwany dalej MOPS -
t budzetowg Jjednostka organizacyjng gminy Gdynia, utworzong
zez Rade Miasta Gdyni, celem realizacji wtasnych i zleconych
nie zadah z zakresu pomocy spotecznej, okre&lonych ustawami.

3
§ 2

Fdziba i obszarem dziatania MOPS jest miasto Gdynia.
|

g 3

s2acy nadzér nad dziatalno$cia MOPS sprawuje Zarzad Miasta
I

i § 4
MOPS realizuje wtasne i zlecone zadania z zakresu pomocy
'spotecznej okresione w ustawie o pomocy spoteczneg,

|polega jgce na:
{1/ rozpoznaniu potrzeb spotecznych oraz poddaniu analizie |
' ocenie zjawisk bedgcych ich Zrédtem,

e/ organizowaniu funkc jonowania pomocy spotltecznej w miesScie
z uwzglednieniem rozbudowy infrastruktury socjalnej,

3/ wydawaniu decyzji © przyznaniu i wyptacaniu Swiadczen
przewidzianych cyt. wyzej ustawg o pomocy spoteczneg,

4/ pobudzaniu spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu nie-

zbednych potrzeb Zzyciowych osdéb i rodzin,

5/ prowadzeniu fachowej dziatalnoéci soc jalnej (praca socjal
na), ukierunkowanej na pomoc osobom lub rodzinom we
wZmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkc jonowania w
spoteczenistwie.

MOPS realizuje zadania wtasne zgodnie 2z ustaleniami
przekazanymi przez Rade Miasta Gdyni, zas§ zadania zlecone -
- zgodnie z wustaleniami przekazanymi przez Wojewddzki

Zespét Pomocy Spotecznej.
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§ S

ramach zadar, okresionych w § 4 - MOPS wykonuje:

Zadania wtasne gminy, do ktérych nalezg w szczegdlnosci:

it/ prowadzenie doméw pomocy spotecznej i oérodkoéw
opiekuriczych o zasiegu lokalnym oraz kierowanie do nich
os6éb wymaga jgcych opieki,

2/ przyznawanie zasitkédw celowych i ich wyptacanie (na
pokrycie kosztéw lekdw i leczenia, remontéw mieszkan,
opatu i innych niezbednych potrzeb bytowych),

3/ przyznawanie pomocy rzeczowej,

4/ przyznawanie pomocy W naturze oraz przuznawanie 1
wyptacanie zasi tkéw i pozyczek - na ekonomiczne

usamodzielnienie, *
5/ inne zadania wynikajgce z rozeznanych potrzeb gminy,

- 6/ wudzielanie schronienia, posi tku i niezbednego ubrania

osobom tego pozbawionym,
7/ &wiadczenie ustug opekuhiczych w mie jscu zamieszkania, *

8/ pokrywanie wydatkéw na sSwiadczenia lecznicze,

9/ udzielanie zasi tku celowego na pokrycie wydatkow
powstatych w wyniku zdarzenia losowego, *

10/ wudzielanie pomocy poprzez prace socjalng,, poradnictwo
prawne i psychologiczne, pomoc w zatatwieniu spraw
urzedowych i innych waznych spraw bytowych oraz w
utrzymaniu kontaktéw z otoczeniem,

11/ sprawienie pogrzebu.

Zadania zlecone gminie, do ktérych nalezg w szczegdlno&ci:

1/ przyznawanie i wyptacanie Zasi tkow statych oraz
przystugujgcych do nich dodatkéw 1 Swiadczen,
B/ przyznawanie | wyptacanie zasi tkéw okresowych,
3/ przyznawanie i wyptacanie zasitku celowego na pokrycie

wydatkoéw powstatych w wyniku kieski zZywiotowej Tub
ekologiczney,

4/ przyznawanie zasitku celowego w formie biletu kredytowego,

5/ inne zadania wynikajgce =z rzadowych programéw pomocy
spoteczneg, ma_jacych na celu ochrone poziomu zZycia oséb i
rodzin.

§ 6

Zadania z <zakresu pomocy spotecznej MOPS realizuje we

wspéldziataniu i wspdétpracy z dziatajgcymi na terenie gminy
istytuc jami, organizacjami spotecznymi, koSciotem katolickim,
innymi koséciotami, zwigzkami wyznaniowymi, z zaktadami pracy,
organizac jmi charytatywnymi, fundacjami | osobami fizycznymi.
W =zakresie realizac]ji zadarn zleconych - MOPS wspoétdziata
ponadto z Wojewddzkim Zespolem Pomocy Spotecznej, ustalajacym
sposéb realizacji tych zadan, organizac je szkolenia i
doskonalenia zawodowego kadr pomocy spotecznej oraz
wspierajgcym dziatalno&é organizacji spotecznych,
charytatywnych, zwigzkdéw wyznaniowych, fundac ji oraz oséb
fizycznych dziatajgcych w zakresie pomocy spotecznej.



g8 7

atalnos¢é MOPS jest Ffinansowana ze Srodkéw budzetu gminy
ia na podstawie planu rzczowo-finansowego zatwierdzonego
Z Rade Miasta Gdyni oraz ze Srodkdéw przekazanych przez
ewode na realizac je zadan zleconych.

§ 8

moze korzystaé réwniez ze Srodkéw pozabudzetowych, to jest
:jmowaé i dysponowadé darami rzeczowymi oraz innymi
adczeniami spotecznymi, ktére winny byé przeznaczone na cel
zany przez ofiarodawce.

g 9
Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Gdyni kieruje Dyrektor
wytoniony w drodze konkursu, powotany przez Zarzgd Miasta
lsdgni.

Dyrektor MOPS odpowiada przed Zarzadem Miasta za wtasciwg
realizacje przypisanych MOPS zadarn oraz za prawidtowe
wykorzystanie powierzonych MOPS $Srodkédw finansowo-rzeczowych.

Z dziatalnosci MOPS - Dyrektor sktada coroczne sprawozdanie
Zarzgdowi Miasta Gdyni, przedstawiajgc réwniez potrzeby w
zakresie pomocy spoteczne. Zarzad Miasta przedstawia

sprawozdanie Dyrektora MOPS Radzie Miasta Gdyni.

8 10
obowigzkéw i uprawniern Dyrektora MOPS nalezy w szczegblnosSci:
| Zapewnienie wtasciwej organizacji pracy MOPS, dokonywanie

jpodziatu zadarn dla poszczegbdlnych komérek organizacyjnych i
stanowisk pracy,

Pode jmowanie decyzji w sprawach kadrowych w tym:

- powotywanie z-cy Dyrektora,

- Gléwnego Ksiegowego,

- kierownikéw jednostek organizacyjnych MOPS,

Wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach z zakresu
pomocy spotecznej oraz zawieranie uméw 2z  jednostkami, o
ktérych mowa w § 6 niniejszego Statutu, dla realizacji zadanh
Z zakresu pomocy spotecznej,

Pode jmowanie innych koniecznych decyz ji w sprawach
dotyczgcych merytorycznej dziatalnosci MOPS.

§ 44

W sktad Miejskiego OS8rodka Pomocy Spotecznej w Gduni wchodzg
natstepujgce komérki organizacyjne | stanowiska pracy:
1/ Biuro MOPS, ktére tworzsa:

a/ dyrektor,

b/ z-ca dyrektora,



c/ gtéwny ksiegowy,
d/ radca prawny,
e/ wieloosobowe stanowiska d/s administracyjno-socjalnych,
f/ wieloosobowe stanowiska d/s finansowych,
2/ Dzielnicowe OS$Srodki Pomocy Spotecznej, w sktad ktérych
wchodzg nastepujace stanowiska pracy:
a/ kierownik,
b/ konsultant prawnik,
c/ specjalisci pracy socjalnej,
d/ pracownicy socjalni,
e/ aspiranci pracy socjalnej.
W sktad MOPS-u moga takze wchodzi¢ Dzienne Domy Pomocy
Spoteczne j, w ktérych sktad z kolei wchodzg:
a/ kierownik,
b/ pracownicy dziatalnosSci podstawowej,
c/ pracownicy obstugi.
Liczbe pracownikoéw, o ktérych mowa w ust. 1 | 2, okre$sla
budzet MOPS-u i podlegtych mu jednostek.

§ 12

rownicy dzielnicowych os$rodkédw pomocy spotecznej moga wydawad
zje administracyjne w zakresie wykonywanych zada#hi - w ramach
waznienia Rady Miasta Gdyni.

§ 13

prawach nie uregulowanych niniejszym Statutem, dotyczacych
_1alnoéci MOPS, ma_ja zastosowanie postanowienia:
1/ cyt. wyzej ustawy o pomocy spotecznej,

/ ustawy - "Prawo budzZzetowe",

iy ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie
terytorialnym (Dz.U.Nr 16 z 1990 roku z pézn. zmianami),

/ ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o pracownikach

| samorzadowych (Dz.U.Nr 21, poz. 124 z pézn. zmianami),

b/ ustawy =z dnia 17 maja 1990 roku o podziale zadar i
kompetenc ji (Dz.U.Nr 34, poz. 98 z pézn. zmianami),

6/ inne przepisy dotyczgce pomocy spotecznej.

§ 14

iut MOPS zatwierdza Rada Miasta Gdyni w drodze uchwaty.
iny w Statucie MOPS wymagajga uchwalty Rady Miasta Gdyni.




LD e e e

TP IS —




